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PRECISA-SE

OPORTUNIDADES

A Secretaria do Estado de Trabalho do Distrito Federal também disponibiliza as vagas oferecidas nos sites www.trabalho.df.gov.br e maisemprego.mte.gov.br. O interessado em utilizar o serviço 
precisa fazer um cadastro no endereço eletrônico para ter acesso às oportunidades existentes para o seu perfil. Por conta desse sistema, os postos aqui listados estão sujeitos a alterações.

Açougueiro  55  R$ 1.700,00 + Benefícios
Agente de portaria  1  R$ 2.197,48 + Benefícios
Ajudante de carga e descarga de mercadoria  5  R$ 1.621,00 + Benefícios
Ajudante de obras  20  R$ 1.700,00 + Benefícios
Analista de recursos humanos  1  R$ 2.809,61 + Benefícios
Armador de estrutura de concreto armado  20  R$ 2.534,40 + Benefícios
Arte-Finalista  1  R$ 2.000,00 + Benefícios
Assentador de revestimentos cerâmicos  1  R$ 2.534,40 + Benefícios
Atendente de balcão  2  R$ 1.681,00 + Benefícios
Atendente de lanchonete  6  R$ 1.000,00 + Benefícios
Atendente de lojas  10  R$ 1.724,00 + Benefícios
Atendente de lojas e mercados  10  R$ 1.700,00 + Benefícios
Atendente de padaria  30  R$ 1.700,00 + Benefícios
Auxiliar de cozinha  33  R$ 1.682,00 + Benefícios
Auxiliar de estoque  10  R$ 1.700,00 + Benefícios
Auxiliar de limpeza  70  R$ 1.621,00 + Benefícios
Auxiliar de linha de produção  61  R$ 1.621,00 + Benefícios
Auxiliar de logística  1  R$ 1.800,00 + Benefícios
Auxiliar de padeiro  30  R$ 1.700,00 + Benefícios
Auxiliar de sushiman  10  R$ 1.874,69 + Benefícios
Auxiliar financeiro  1  R$ 1.800,00 + Benefícios
Auxiliar técnico eletrônico  4  R$ 1.734,00 + Benefícios
Barbeiro  3  R$ 2.500,00 + Benefícios

Carpinteiro  10  R$ 2.600,00 + Benefícios
Confeiteiro  1  R$ 2.320,41 + Benefícios
Confeiteiro  5  R$ 2.900,00 + Benefícios
Consultor de vendas  2  R$ 1.923,60 + Benefícios
Copeiro  1  R$ 1.670,00 + Benefícios
Copeiro de hospital  25  R$ 1.850,00 + Benefícios
Cozinheiro de hospital  15  R$ 1.966,00 + Benefícios
Cozinheiro de restaurante  15  R$ 1.750,68 + Benefícios
Cozinheiro geral  10  R$ 1.700,00 + Benefícios
Eletricista  10  R$ 2.534,40 + Benefícios
Eletricista auxiliar  5  R$ 2.534,40 + Benefícios
Empacotador, a mão  5  R$ 1.621,00 + Benefícios
Empregado doméstico arrumador  2  R$ 2.000,00 + Benefícios
Empregado doméstico nos serviços gerais  9  R$ 1.650,00 + Benefícios
Estoquista  30  R$ 1.682,00 + Benefícios
Fiel de depósito  4  R$ 1.621,00 + Benefícios
Fiscal de prevenção de perdas  30  R$ 1.882,70 + Benefícios
Frentista  15  R$ 1.692,77 + Benefícios
Garçom  2  R$ 1.800,00 + Benefícios
Gerente de empresas comerciais  3  R$ 2.520,00 + Benefícios
Governanta de hotelaria  1  R$ 2.979,00 + Benefícios
Instrutor de informática  1  R$ 1.700,00 + Benefícios
Mecânico de auto em geral  1  R$ 5.000,00 + Benefícios

Motorista de caminhão  2  R$ 1.621,00 + Benefícios
Motorista entregador  3  R$ 1.800,00 + Benefícios
Nutricionista  5  R$ 2.090,00 + Benefícios
Operador de caixa  152  R$ 1.682 + Benefícios
Operador de empilhadeira  45  R$ 2.102,25 + Benefícios
Padeiro  5  R$ 2.900 + Benefícios
Passador de roupas  2  R$ 1.645,42 + Benefícios 
 Pedreiro  12  R$ 2.424,40 + Benefícios 
Pizzaiolo  30  R$ 1.700,00 + Benefícios
Recepcionista  3  R$ 2.000+ Benefícios
Repositor - em supermercados  40  R$ 1.700 + Benefícios
Repositor de mercadorias  130  R$ 1.682 + Benefícios
Serralheiro  6  R$ 2.535 + Benefícios 
Servente de obras  20  R$ 1.800 + Benefícios
Soldador  10  R$ 2.534,40 + Benefícios 
Supervisor de vendas de produtos  5  R$ 2.700 + Benefícios 
Técnico de segurança do trabalho  3  R$ 3.500 + Benefícios 
Técnico eletrônico  6  R$ 2.100+ Benefícios 
Técnico em nutrição  5  R$ 2.090 + Benefícios 
Técnico em secretariado  2  R$ 1.800 + Benefícios
Técnico orçamentista de obras na construção civil  1  R$ 1.650 + Benefícios
Vendedor interno  4  R$ 1.621 + Benefícios
Vendedor porta a porta  20  R$ 1.646 + Benefício
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1.097
vagas OFERTAS DA AGÊNCIA DO TRABALHADOR

 » Agências do Trabalhador

Do total, 14 Agências do 
Trabalhador estão com 
atendimentos presenciais  
ao público. Funcionamento: 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h  
(sem interrupção). Para 
mais dúvidas, entre em  
contato pelos telefones  
de atendimento ao  
público: (61)3773-9482/ 
(61)3773-9484. 

 » Confira o endereço das Agências do Trabalhador que estão funcionando:

Agência Brazlândia

Tel:. 3255-3868 / 3255-3869
SCDN BL K, Lj. 1/5

 »Agência de Ceilândia

Tel:. 3255-3521
EQNM 18/20, Bloco B,  
Praça do Povo, Ceilândia

 »Agência PCD (511 Norte)

Tel:. 3255-3804 / 3255-3843
SEPN 511 Bloco A, S/N 

Edifício Bittar II

Agência Estrutural

Tel:. 3255-3808 / 3255-3809

AE n° 5, Setor Central, 

Administração

 »Agência Gama

Tel:. 3255-3820 / 3255-3821

AE 1, Setor Central

 »Agência Sobradinho

Tel:. 3255-3824 / 3255-3825

Qd 8, AE nº 3, Sobradinho I 

Agência do Trabalhador Autônomo 

Tel:. 3255-3797 / 3255-3798
SCS Qd. 6, Bl. A, Ed. Guanabara, Lt. 10/11

 »Agência Plano Piloto

Tel:. 3255-3732 / 3255-3815
SEPN 511 Bloco A, S/N 
Edifício Bittar II

 »Agência Recanto das Emas

Tel:. 3255-3864 / 3255-3842
Qd. 805, AE s/n, Prédio da  
Biblioteca Pública 

Agência Riacho Fundo II

Tel:.3255-3827 / 3255-3828
QC 1, Cj. 5, Lt. 2, AE s/n

 »Agência Samambaia

Tel:.3255-3832 / 3255-3833
QN 303, Cj. 1, Lt. 3

 » Agência Santa Maria

Tel:.3255-3836 / 3255-3837
Av. Alagados, QC 1, Cj. H, Galpão Cultural

 » Agência Taguatinga

Tel:. 3255-3848 / 3255-3849 / 3255-3754

C4 Lt. 3, Ed. TVA Imperial,  
Av. das Palmeiras

 »Agência Planaltina

Tel:.3255-3715 / 3255-3829
Setor Administrativo,  Av. Uberdan 
Cardoso

 »Agência São Sebastião

Tel:.3255-3840 / 3255-3841
Centro de ensino fundamental São 
José, quadra 16, área especial. 
Setor Residencial Oeste

 » GDF

ESTÁGIO
O Governo do Distrito Federal (GDF) está com ins-

crições abertas até 21 de outubro para nova seleção 
pública de estágio. O processo visa à formação de 
cadastro reserva para estudantes com idade mínima 
de 16 anos, regularmente matriculados nos ensinos 
médio, técnico ou superior, incluindo alunos da Edu-
cação de Jovens e Adultos (EJA). A jornada de estágio 
estipulada é de quatro horas diárias, totalizando 20 
horas semanais. A bolsa-auxílio é de R$ 715 para gra-
duandos e de R$ 548 para estudantes de nível médio e 
técnico. Todos os selecionados terão direito a um auxí-
lio-transporte de R$ 11 por dia estagiado. Os candi-
datos serão avaliados por meio de uma prova on-line 
de múltipla escolha (25 questões para nível superior e 
20 para os demais). O exame é feito no próprio siste-
ma da entidade organizadora e pode ser respondido 
no ato do cadastro ou em qualquer outro momento 
dentro do período oficial de inscrições. As inscrições 
devem ser feitas pelo site https://bit.ly/4hGRy6N.

 »  BAYER

PROGRAMA DE 
TRAINEE AFIRMATIVO

A empresa farmacêutica alemã Bayer tem ins-
crições abertas para o programa de trainee de 
2027. Esta edição está direcionada para talentos 
negros de diversas areas. As inscrições vão até 13 
de outubro, e o processo seletivo será dividido em 
avaliação on-line, entrevista individual, admissão 
e onboarding. Aprovados irão começar a atuar no 
início de 2027. O programa irá durar 18 meses, 
durante o período os participantes vão circular 
por projetos de saúde e agricultura. Os interessa-
dos devem se autodeclarar uma pessoa preta ou 
parda, de acordo com os critérios estabelecidos 
pelo IBGE, ter graduação, bacharelado, licencia-
tura ou tecnólogo, concluída até dezembro de 
2020 e possuir pelo menos 5 anos de experiência 
profissional. As inscrições devem ser feitas pelo 
site https://bit.ly/46FrLpl.

 » ENFORCE

PROGRAMA DE TRAINEE 2027
A Enforce, gestora de ativos do grupo BTG Pactual especializada nos 

mercados de crédito e real estate, está com inscrições abertas para o seu 
programa de trainee de 2027. Esta edição não tem restrição de curso de 
graduação. As inscrições podem ser feitas pelo link https://bit.ly/4ro-
3Wfr, e o processo seletivo será dividido em: provas online de raciocínio 
lógico e inglês, fit cultural (Criteria), check-up de competências com a 
Across, e painel com gestores e entrevistas finais presenciais, previs-
tas para novembro de 2026. Feedbacks e propostas serão enviados em 
dezembro de 2026, e a contratação dos aprovados ocorrerá em janeiro 
de 2027. O trainee atuará em projetos de alta complexidade das quatro 
frentes da empresa: créditos inadimplentes corporativos, ativos imobi-
liários estressados, recuperação judicial e falência, e dívida ativa , com 
imersão prática em inteligência artificial e alta exposição a lideranças 
da Enforce e do BTG Pactual. Os interessados devem ter graduação 
concluída ou prevista entre dezembro de 2022 e dezembro de 2026 e 
disponibilidade para trabalho 100% presencial em Campinas (SP) ou 
São Paulo capital, com deslocamentos pontuais a Campinas conforme 
a necessidade da área. Não há exigência de inglês no processo, embora 
o idioma seja considerado um diferencial.


