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PRECISA-SE

OPORTUNIDADES

A Secretaria do Estado de Trabalho do Distrito Federal também disponibiliza as vagas oferecidas nos sites www.trabalho.df.gov.br e maisemprego.mte.gov.br. O interessado em utilizar o serviço 
precisa fazer um cadastro no endereço eletrônico para ter acesso às oportunidades existentes para o seu perfil. Por conta desse sistema, os postos aqui listados estão sujeitos a alterações.

AÇOUGUEIRO   62  R$ 1.729,00 + BENEFÍCIOS 

AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA  

DE MERCADORIA   26  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

AJUDANTE DE OBRAS   15  R$ 1.639,00 + BENEFÍCIOS 

AJUDANTE DE PINTOR   2  R$ 1.639,00 + BENEFÍCIOS 

ASSISTENTE DE VENDAS   2  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

ATENDENTE BALCONISTA   10  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

ATENDENTE DE PADARIA   40  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

ATENDENTE DO SETOR DE FRIOS E LATICÍNIOS   5  R$ 1.742,00 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR DE CABELEIREIRO   2  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR DE COZINHA   36  R$ 150,00 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR DE LIMPEZA   10  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR DE LINHA DE PRODUÇÃO   15  R$ 1.655,99 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR DE VIDRACEIRO   4  R$ 1.655,99 + BENEFÍCIOS 

AUXILIAR NOS SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO   20  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

BALCONISTA DE AÇOUGUE   10  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

CABELEIREIRO  5  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

CAMAREIRA DE HOTEL   10  R$ 150,00 + BENEFÍCIOS 

CHEFE DE SERVIÇO DE LIMPEZA   2  R$ 3.542,51 + BENEFÍCIOS 

COZINHEIRO DE RESTAURANTE   3  R$ 2.300,00 + BENEFÍCIOS 

COZINHEIRO GERAL   10  R$ 170,00 + BENEFÍCIOS 

EMPREGADO DOMÉSTICO ARRUMADOR   10  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

ESTOQUISTA   190  R$ 1.736,00 + BENEFÍCIOS 

FIEL DE DEPÓSITO   3  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

FISCAL DE PREVENÇÃO DE PERDAS   70  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

GARÇOM   13  R$ 150,00 + BENEFÍCIOS 

INSTALADOR-REPARADOR DE REDES  

TELEFÔNICAS E DE COMUNICAÇÃO DE DADOS  1  R$ 1.800,00 + BENEFÍCIOS 

MONTADOR   40  R$ 2.424,40 + BENEFÍCIOS 

OPERADOR DE CAIXA  190  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS  

OPERADOR DE EMPILHADEIRA   65  R$ 2.235,00 + BENEFÍCIOS 

OPERADOR DE VENDAS (LOJAS)   20  R$ 1.700,00 + BENEFÍCIOS 

PEDREIRO   12  R$ 2.424,40 + BENEFÍCIOS 

PRODUTOR DE MODA   3  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

PROMOTOR DE VENDAS   5  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS  

REPOSITOR DE MERCADORIAS   146  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

SERRALHEIRO   5  R$ 2.424,40 + BENEFÍCIOS 

SERVENTE DE OBRAS   10  R$ 1.639,00 + BENEFÍCIOS 

SOLDADOR   5  R$ 2.424,40 + BENEFÍCIOS 

VENDEDOR DE CONSÓRCIO SETORES  

COMPLEMENTARES  1  R$ 2.000,00 + BENEFÍCIOS 

VENDEDOR DE PLANO DE SAÚDE SETORES  

COMPLEMENTARES  1  R$ 2.000,00 + BENEFÍCIOS 

VENDEDOR INTERNO   5  R$ 1.690,00 + BENEFÍCIOS 

VENDEDOR PRACISTA   7  R$ 1.621,00 + BENEFÍCIOS 

VIDRACEIRO   2  R$ 1.655,99 + BENEFÍCIOS

Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário

1.096
vagas OFERTAS DA AGÊNCIA DO TRABALHADOR

 » C&A

PROCESSO SELETIVO 
A C&A abriu processo seletivo para vagas de home 

office. Os profissionais contratados trabalharão, princi-
palmente, com análise de dados e automação de pro-
cessos, desempenhando atividades como a elaboração 
de relatórios com Excel e Power BI; desenvolvimento 
de fluxos automatizados com Power Automate; mani-
pulação e análise de dados utilizando SQL; avaliação de 
indicadores e dados complexos e criação de soluções 
inovadoras em plataformas no/low-code. Os requisitos 
para as vagas são ensino superior em áreas de exatas; 
domínio avançado de Excel (incluindo Power Query e 
tabelas dinâmicas); conhecimento intermediário em 
Power BI (DAX e modelagem de dados); experiência 
com análise de indicadores de performance e um per-
fil organizado, analítico e com facilidade para aprender 
novas ferramentas. Além da bolsa salarial, a C&A ofe-
rece assistência médica e odontológica, telemedicina e 
apoio psicológico, gympass e convênio farmácia, bônus 
anual, folga no aniversarios, vale-alimentação e des-
contos exclusivos em produtos da marca. O processo 
seletivo contém três etapas, a inscrição, a triagem e 
análises de currículos e por último a contratação. Para 
se inscrever, acesse o site:  https://cea.gupy.io/. 

 »  ORGANIZAÇÕES PAULOOCTAVIO

QUER SER TRAINEE? 
O conglomerado de empresas Organizações 

PaulOOctavio abre a 6° edição do programa de trai-
nee com inscrições até 31 de maio para pessoas com 
formação acadêmica concluída entre dezembro de 
2024 e fevereiro de 2026 para as áreas de engenha-
ria civil engenharia elétrica, engenharia mecânica, 
arquitetura, business shopping center, gastrono-
mia e tecnologia da informação. Sendo sete vagas 
ofertadas no total, com duração de um ano sobre 
regime CLT com direito a remuneração e vale-re-
feição; plano de saúde; seguro de vida em grupo; 
plano odontológico e  vale-transporte. O programa 
conta com sete etapas de avaliação classificatórias e 
eliminatórias com datas de divulgação do resultado 
final e início do programa a definir. A corporação 
busca pessoas com Interesse em contribuir com 
ideias inovadoras, agregar valor e buscar soluções 
diferenciadas e diz que “é uma oportunidade única 
de desenvolvimento profissional, com um progra-
ma dinâmico que inclui job rotation, desafios reais 
e contato direto com as principais lideranças da 
organização”.  inscrições abertas através do site: lp.
paulooctavio.com.br/trainee. 

 »  EMS

PROGRAMA DE ESTÁGIO
A indústria farmacêutica EMS anunciou a abertura das inscrições 

para o Programa de Estágio 2026. Com oportunidades para o segundo 
semestre, as vagas são presenciais e estão distribuídas entre as cidades 
de Hortolândia (SP), Campinas (SP), Jaguariúna (SP), Manaus, Brasília 
(DF) e São Jerônimo (RS). A iniciativa é voltada a estudantes de gradua-
ção, preferencialmente a partir do penúltimo e último ano que tenham 
disponibilidade por 12 meses para uma carga horária de 30 horas sema-
nais. O programa oferece oportunidades para diversas áreas de forma-
ção, incluindo farmácia, enfermagem, biomedicina, biologia, engenharias, 
administração, finanças, tecnologia, marketing, entre outras relacionadas 
à atuação da companhia. Existe também uma trilha de desenvolvimen-
to que é estruturada para combinar aprendizado prático e teórico, com 
participação em projetos estratégicos e acompanhamento contínuo. Os 
estagiários terão acesso a workshops voltados ao desenvolvimento de soft 
skills e competências comportamentais, além de checkpoints quinzenais e 
avaliações de desempenho ao longo do programa. Ao longo do estágio, os 
participantes também terão a responsabilidade de desenvolver e entregar 
um projeto ao final da trilha, além de atuar diretamente nas rotinas das 
áreas, participando de reuniões, iniciativas internas e desafios do dia a dia. 
As inscrições vão até 20 de maio. Para os interessados em oportunidades 
em São Paulo, devem fazer a inscrição pelo link: https://lnk.izirh.io?c=-
Yabp0Y. Já os interessados nas vagas de Amazonas, Distrito Federal e Rio 
Grande do Sul, devem usar o seguinte link: https://lnk.izirh.io?c=9KqCzC. 

 » Agências do Trabalhador

Do total, 14 Agências do 
Trabalhador estão com 
atendimentos presenciais  
ao público. Funcionamento: 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h  
(sem interrupção). Para 
mais dúvidas, entre em  
contato pelos telefones  
de atendimento ao  
público: (61)3773-9482/ 
(61)3773-9484. 

 » Confira o endereço das Agências do Trabalhador que estão funcionando:

 » Agência Brazlândia
Tel:. 3773-9362 / 3773-9493
SCDN BL K, Lj. 1/5 

 »Agência de Ceilândia
Tel:. :3773-9363 / 3773-9490
EQNM 18/20, Bloco B,  
Praça do Povo, Ceilândia 

 »Agência Plano Piloto I (511 Norte)
Tel:. 3773-9370 / 3773-9488

SEPN 511 Bloco A, S/N Edifício Bittar II

 » Agência Estrutural
Tel:. 3773-9361 / 3773-9445

AE n° 9, Setor Central, Administração 

 »Agência Gama
Tel:. 3773-9374 / 3773-9448

AE S/N Setor Central – ADM 

 »Agência Sobradinho
Tel:. 3773-9369 / 3773-9580

Qd 8, AE nº 3, Sobradinho I 

 » Agência Plano Piloto II
Tel:. 3773-9365/3773-9592
SEPN 511 Bloco A, S/N 
Galeria Oeste, SCN Q. 01 – Asa Norte 

 »Agência Recanto das Emas
Tel:. 3773-9364/ 3773-9589

 » Qd. 805, AE s/n, Prédio da  
Biblioteca Pública 

 »Agência Riacho Fundo II
Tel:.3773-9375/ 3773-9553
QC 1, Cj. 5, Lt. 2, AE s/n

 » Agência Samambaia
Tel:.3773-9586/ 3773-9367
QN 303, Cj. 1, Lt. 3 

 » Agência Santa Maria
Tel:.3773-9358 /3773-9583
QCE 01, Conj. H Área Especial Galpão 
Cultural 09. 

 » Agência Taguatinga
Tel:. 3773-9359/3773-9495/3773-9496
Quadra C 12, bloco L, Lotes 01, 02,07 

e 08, Taguatinga Centro 

 »Agência Planaltina
Tel:.3773-9366 / 3773-9593

Av. Uberdan Cardoso Qd. 101 A/E 

Adm. Regional 

 »Agência São Sebastião
Tel:.3773-9368 /3773-9552

Qd. 104 Conj. 05 Lt. 09 – Residencial 

Oeste São Sebastião


