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» RAFAELA BOMFIM*

uase todos os estados do
pais registram incidéncia
de sindrome respiratéria
aguda grave (SRAG) em ni-
veis de alerta, risco ou alto risco,
conforme o boletim InfoGripe, di-
vulgado nesta semana pela Fun-
dacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz). Os
dados, referentes ao periodo de 19
a 25 de abril, mostram um quadro
disseminado, com excecado de Rio
de Janeiro, Sao Paulo e Rio Grande
do Sul, que ndo aparecem nas fai-
xas mais elevadas de risco.
Olevantamento aponta que o ce-
nério atual é impulsionado pela cir-
culagao de virus respiratérios sazo-
nais, com destaque parainfluenza A
e virus sincicial respiratério. Em es-
tados do Centro-Sul, além de areas
do Norte e do Nordeste, os regis-
tros de casos graves por influenza A
apresentam crescimento. A pesqui-
sadora do InfoGripe Tatiana Portella
informa, porém, que, apesar do au-
mento de casos, “em diversos esta-
dos dessas regioes ja é possivel ob-
servar tendéncia de reducao”.
Ovirussincicial respiratdrio tam-
bém apresenta expansao “em prati-
camente todo o pais’ segundo a pes-
quisadora, que cita como excecao,
apenas, parte da Regido Norte. Ela
acrescenta que “ha sinais de queda
em alguns estados, e estabilidade
em Goids, Tocantins e Maranhao”.
Entre os estados com aumento
de VSR estdo Acre, Alagoas, Ama-
p4, Bahia, Ceard, Distrito Federal,
Espirito Santo, Mato Grosso do Sul,
Minas Gerais, Par4, Paraiba, Para-
né, Pernambuco, Rio de Janeiro,
Rio Grande do Norte, Rio Grande
do Sul, Santa Catarina, Sao Paulo e
Sergipe. Ja Amazonas, Mato Gros-
so, Rondonia e Roraima apresen-
tam reducao do ntimero de casos.
No caso da influenza A, o cresci-
mento € identificado em Acre, Ala-
goas, Distrito Federal, Espirito Santo,
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Mato Grosso do Sul, Minas Gerais,
Paraiba, Paran4, Santa Catarina, Sao
Paulo, Rio Grande do Sul, Rondoniae
Roraima. Em sentido oposto, Amazo-
nas, Amap4, Pard, Tocantins, Bahia,
Ceara, Maranhao, Piaui, Rio Gran-
de do Norte e Mato Grosso regis-
tram queda, enquanto Goids e Sergi-
pe mostram interrupcao do avanco.

Oboletim também indica que 13
capitais apresentam niveis elevados
deincidéncia, com crescimento nas
ultimas seis semanas. Estdo nessa
condicdo Belém, Brasilia, Campo
Grande, Cuiab4, Joao Pessoa, Ma-
ceié, Manaus, Natal, Palmas, Reci-
fe, Rio Branco, Teresina e Vitoria.

Em 2026, o pafs soma 1.960
mortes por sindrome respiratoria
aguda grave. Do total, 852 tiveram
confirmagao para virus respirat6-
rios, 880 apresentaram resultado
negativo e, ao menos, 50 perma-
necem em investigacao.

Entre os casos com resultado po-
sitivo, a influenza A responde por
39,1% das mortes. O Sars-CoV-2
aparece com 27,9%, seguido por ri-
novirus com 22,2%, virus sincicial
respiratdrio com 5,8% e influenza
B com 3,2%.

A vacinacao é apontada como
principal forma de prevencao. Ta-
tiana Portella afirma que “a imuni-
zacdo reduz o risco de agravamento
e deve ser priorizada pelos grupos
mais vulneraveis durante periodos
de maior circulagao viral” A campa-
nha contra influenza, conduzida pe-
lo Ministério da Satide, segue até 30
de maio. A orientacao é que crian-
cas, idosos e pessoas com comorbi-
dades procurem os postos de satide.

No caso do virus sincicial respi-
ratdrio, avacina é indicada para ges-
tantes a partir da 282 semana de ges-
tacdo, com o objetivo de proteger os
bebés nos primeiros meses de vida.
O boletim da Fiocruz destaca que o
VSR é uma das principais causas de
bronquiolite em criancas menores
de dois anos.

SAUDE PUBLICA

Doencas respiratorias
avancam nos estados

Boletim InfoGripe indica aumento de casos de sindromes agudas graves e reforca o apelo por vacinacdo para frear mortes

Prevaléncia de virus
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IMPACTO POR FAIXA ETARIA

CRIANCAS
Aincidéncia de SRAG é mais
elevada em criangas pequenas

impulsionada por VSR e rinovirus, :

com influenza A impactando
severamente menores de 2 anos.

IDOS0S

Mortalidade significativamente
maior na populacao acima de 65
anos, liderada pela influenza A,
com a covid-19 mantendo-se
como a segunda maior causa de
dbitos nessa faixa.

Casos notificados em 2026

46.344

Obitos registrados

1.960

Alerta de risco para SRAG
Todos os estados, exceto RJ, SP e RS

PREVENCAOQ

Vacinacao € o principal meio de protecao — Grupos prioritarios
(criancas, idosos e pessoas com comorbidades) devem buscar a dose
atualizada da vacina para garantir protecao durante o pico de
circulacao viral. A vacina contra o VSR é indicada para gestantes a

partir da 382 semana de gravidez.
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Preconceito contra LGTBQIA+ impde prejuizos a economia

» CAETANO YAMAMQTO*

Embora o Brasil tenha obtido
avancos legais importantes na luta
contra crimes de 6dio contra a co-
munidade LGBTQIA+, como o re-
conhecimento da unido estavel e
a criminalizacdo da LGBTIfobia, a
realidade ainda é marcada por vio-
léncia extrema e exclusao precoce.
E o que revela a pesquisa inédita O
custo econémico da exclusdo ba-
seada em orientacdo sexual, iden-
tidade e expressdo de género e ca-
racteristicas sexuais no mercado
de trabalho brasileiro, do Ministé-
rio dos Direitos Humanos e da Ci-
dadania em parceria com o Banco
Mundial, com dados de 2025.

O estudo analisa como o estig-
ma, a discriminacao e a desigual-
dade afetam o emprego, a renda e
a produtividade no pais. O Brasil
perde, anualmente, R$ 94,4 bilhoes
(0,8% do PIB) com o desemprego,
ainatividade e as lacunas salariais
da populacao LGBTQIA+.

Para a advogada tributarista Iza-
bela Jamar, a perda de 0,8% do PIB
é extremamente significativa pa-
ra a economia brasileira, repre-
sentando dezenas de bilhdes de
reais que deixam de circular todos
0s anos na economia. “Essa per-
da estd diretamente relacionada a
exclusao de pessoas LGBTQIA+do
mercado de trabalho, o que reduz
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0 Brasil perde quase R$ 100 bilhes por ano com o desemprego e as diferencas salariais da populacao LGBTQIA+

a produtividade, o consumo e a
capacidade de inovacgdo do pafs.
Nao é apenas uma questao social,
€ um problema econdmico estru-
tural que compromete o desenvol-
vimento nacional’, afirma ela.

O estudo revela que o processo

de exclusdo comeca, muitas vezes,
no ambiente familiar e na escola:
70% das mulheres trans e travestis
nao concluiram o ensino médio,
por exemplo, o que limita drasti-
camente suas chances de emprego
formal. No ambiente de trabalho,

a hostilidade é frequente: quase
dois tercos dos entrevistados re-
lataram exposicdo rotineira a co-
mentarios negativos.

As mulheres sofrem maior im-
pacto, se comparadas aos homens.
No total, as perdas salariais anuais

foram estimadas em R$ 40,1 bi-
lhoes entre homens e R$ 54,3 bi-
lhoes entre mulheres. O relatério
aponta, ainda, que a exclusao nao
afeta de maneira igual a comunida-
de LGBTQIA+. Pessoas transgéne-
ro, ndo bindrias e intersexo relata-
ram niveis mais elevados de discri-
minacgdo no ambiente profissional.

A exclusdo também impac-
ta diretamente as contas publi-
cas. Anualmente, o Brasil per-
de, aproximadamente, R$ 14,6
bilhoes (0,12% do PIB) devido a
queda na arrecadacdo de impos-
tos (R$ 10,6 bilhoes) e aos gastos
adicionais com protecdo social
associados ao desemprego e a
inatividade (R$ 4 bilhoes).

Para Jamar, os R$ 14,6 bilhoes
que deixam de ser arrecadados sig-
nificam menos recursos para poli-
ticas publicas essenciais em sau-
de, educacio e assisténcia social.
Além disso, ha um efeito em ca-
deia: quanto maior a exclusao do
mercado formal, menor a arreca-
dacdo e maior a pressao sobre pro-
gramas sociais.

Essa relacdo fica evidenciada
no relatério. A discriminagdo no
ambiente de trabalho comprome-
te a eficiéncia do mercado e limi-
ta o potencial economico do pais.
Adultos LGBTQIA+ apresentam
taxas de desemprego mais altas
(15,2%), maior inatividade (37,4%)

e taxas de emprego mais baixas
(47,4%) que a populacdo em geral
(7,7%; 33,4%; e 58,9%, respectiva-
mente). A populagdo LGBTQIA+
recebe apenas 91% da renda mé-
dia da populacdo em geral.

“A discriminacao ainda é um fa-
tor muito presente, tanto nos pro-
cessos seletivos quanto no ambien-
te de trabalho. Além disso, ha uma
auséncia de politicas publicas efe-
tivas voltadas a inclusdo produti-
va dessa populacdo. Também pre-
cisamos considerar os efeitos acu-
mulados da exclusao, como difi-
culdades no acesso a educacao, a
qualificacao profissional e a redes
de apoio. Tudo isso impacta dire-
tamente a empregabilidade’, expli-
cou a advogada.

Izabela Jamar diz que a respon-
sabilidade de reverter essa situa-
¢do deve ser compartilhada entre
empresas e governo. Segundo ela,
as empresas precisam avangar na
construcdo de ambientes mais in-
clusivos e na adogao de praticas
concretas de diversidade, que vao
além do discurso. “Por outro lado, o
poder publico tem um papel funda-
mental na formulacéo de politicas
estruturais, no combate a discrimi-
nacao e na promocao da inclusao
no mercado de trabalho’, concluiu.

*Estagiarios sob a supervisao
de Vinicius Doria



