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PRECISA-SE

OPORTUNIDADES

A Secretaria do Estado de Trabalho do Distrito Federal também disponibiliza as vagas oferecidas nos sites www.trabalho.df.gov.br e maisemprego.mte.gov.br. O interessado em utilizar o serviço 
precisa fazer um cadastro no endereço eletrônico para ter acesso às oportunidades existentes para o seu perfil. Por conta desse sistema, os postos aqui listados estão sujeitos a alterações.

Açougueiro   125  R$ 1.700,00 + benefícios 
Ajudante de açougueiro (comércio)  50  R$ 1.700,00 + benefícios 
Ajudante de carga e descarga de mercadoria   6  R$ 1.621,00 + benefícios 
Ajudante de obras   5  R$ 1.639,00 + benefícios 
Atendente de lanchonete setor   4  R$ 1.750,00 + benefícios 
Atendente de lojas   2  R$ 1.700,00 + benefícios 
Atendente de padaria   40  R$ 1.700,00 + benefícios 
Auxiliar de confeiteiro   30  R$ 1.874,69 + benefícios 
Auxiliar de cozinha   44  R$ 1.621,00 + benefícios 
Auxiliar de expedição   5  R$ 1.698,00 + benefícios 
Auxiliar de lavanderia   6  R$ 1.639,44 + benefícios 
Auxiliar de limpeza   41  R$ 1.621,00 + benefícios 
Auxiliar de linha de produção   5  R$ 1.698,00 + benefícios 
Auxiliar de manutenção predial   15  R$ 2.085,00 + benefícios 
Auxiliar de marceneiro   1  R$ 1.760,00 + benefícios 
Auxiliar de marceneiro   2  R$ 1.664,06 + benefícios 
Auxiliar de padeiro   35  R$ 1.700,00 + benefícios 
Auxiliar de sushiman   30  R$ 1.874,69 + benefícios 

Carpinteiro   3  R$ 2.424,40 + benefícios 
Coordenador de eventos   1  R$ 3.000,00 + benefícios 
Cozinheiro geral   10  R$ 2.225,95 + benefícios 
Cumim   3  R$ 822,52 + benefícios 
Empacotador, a mão   5  R$ 1.621,00 + benefícios 
Empregado doméstico arrumador   1  R$ 1.800,00 + benefícios 
Fiel de depósito    3  R$ 1.742,00 + benefícios 
Fiscal de prevenção de perdas   60  R$ 1.700,00 + benefícios 
Inspetor de disciplina   10  R$ 1.688,00 + benefícios 
Instalador de sistemas eletroeletrônicos  
de segurança    5  R$ 1.812,00 + benefícios 
Marceneiro   2  R$ 1.760,00 + benefícios 
Monitor de alunos   20  R$ 1.200,00 + benefícios não  
  superior completo
Motorista de furgão ou veículo similar    1  R$ 2.000,00 + benefícios 
Motorista entregador   4  R$ 1.939,04 + benefícios 
Operador de caixa    135  R$ 1.621,00 + benefícios 
Operador de máquinas fixas, em geral   2  R$ 1.800,00 + benefícios 

Padeiro   35  R$ 2.415,00 + benefícios 
Pedreiro   5  R$ 2.424,40 + benefícios 
Peixeiro (comércio varejista)   1  R$ 1.850,00 + benefícios 
Pintor de obras   3  R$ 2.424,40 + benefícios 
Pizzaiolo   30  R$ 1.700,00 + benefícios 
Promotor de vendas   3  R$ 1.621,00 + benefícios 
Psicoterapeuta   20  R$ 1.200,00 + benefícios não 
  superior completo
Recepcionista atendente   5  R$ 1.751,20 + benefícios 
repositor - em supermercados   30  R$ 1.621,00 + benefícios 
Repositor de mercadorias    120  R$ 1.621,00 + benefícios 
Salgadeiro   5  R$ 1.800,00 + benefícios 
Serralheiro de alumínio   3  R$ 2.000,00 + benefícios 
Servente de obras    1  R$ 1.621,00 + benefícios 
Técnico em administração   1  R$ 1.233,75 + benefícios 
Técnico em manutenção de máquinas   2  R$ 2.000,00 + benefícios 
Técnico em nutrição   10  R$ 2.100,00 + benefícios 
Vendedor interno    201  R$ 1.621,00 + benefícios

Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário

 » BRADESCO

VAGAS DE 
EMPREGO

O Bradesco anunciou a abertura de 
384 vagas de emprego em diferentes 
áreas de atuação. As oportunidades 
contemplam setores financeiros, tec-
nológicos e corporativos, permitindo 
a participação de diferentes níveis de 
experiência profissional. Os requisitos 
necessários para cada vaga variam de 
acordo com a exigência. Os contrata-
dos terão direito a benefícios como: 
assistência médica, plano odontoló-
gico, vale- alimentação, vale-refeição, 
seguro de vida, previdência privada e 
participação nos resultados. O ban-
co também oferece programas de 
capacitação, incentivo à formação 
acadêmica e iniciativas voltadas ao 
bem-estar e desenvolvimento profis-
sional. O período de inscrição para as 
vagas variam e podem ser acessadas 
por meio do site: https://www.brades-
coseguros.com.br/.

1.184
vagas OFERTAS DA AGÊNCIA DO TRABALHADOR

 » Agências do Trabalhador

Do total, 14 Agências do 
Trabalhador estão com 
atendimentos presenciais  
ao público. Funcionamento: 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h  
(sem interrupção). Para 
mais dúvidas, entre em  
contato pelos telefones  
de atendimento ao  
público: (61)3773-9482/ 
(61)3773-9484. 

 » Confira o endereço das Agências do Trabalhador que estão funcionando:

 » Agência Brazlândia
Tel:. 3773-9362 / 3773-9493
SCDN BL K, Lj. 1/5 

 »Agência de Ceilândia

Tel:. :3773-9363 / 3773-9490
EQNM 18/20, Bloco B,  
Praça do Povo, Ceilândia 

 »Agência Plano Piloto I (511 Norte)

Tel:. 3773-9370 / 3773-9488

SEPN 511 Bloco A, S/N Edifício Bittar II

 » Agência Estrutural

Tel:. 3773-9361 / 3773-9445

AE n° 9, Setor Central, Administração 

 »Agência Gama

Tel:. 3773-9374 / 3773-9448

AE S/N Setor Central – ADM 

 »Agência Sobradinho

Tel:. 3773-9369 / 3773-9580

Qd 8, AE nº 3, Sobradinho I 

 » Agência Plano Piloto II
Tel:. 3773-9365/3773-9592
SEPN 511 Bloco A, S/N 
Galeria Oeste, SCN Q. 01 – Asa Norte 

 »Agência Recanto das Emas

Tel:. 3773-9364/ 3773-9589
 » Qd. 805, AE s/n, Prédio da  
Biblioteca Pública 

 »Agência Riacho Fundo II

Tel:.3773-9375/ 3773-9553
QC 1, Cj. 5, Lt. 2, AE s/n

 » Agência Samambaia
Tel:.3773-9586/ 3773-9367
QN 303, Cj. 1, Lt. 3 

 » Agência Santa Maria
Tel:.3773-9358 /3773-9583
QCE 01, Conj. H Área Especial Galpão 
Cultural 09. 

 » Agência Taguatinga
Tel:. 3773-9359/3773-9495/3773-9496

Quadra C 12, bloco L, Lotes 01, 02,07 
e 08, Taguatinga Centro 

 »Agência Planaltina

Tel:.3773-9366 / 3773-9593
Av. Uberdan Cardoso Qd. 101 A/E 
Adm. Regional 

 »Agência São Sebastião

Tel:.3773-9368 /3773-9552
Qd. 104 Conj. 05 Lt. 09 – Residencial 
Oeste São Sebastião

 » CORREIOS

PARA JOVENS 
APRENDIZES

Os Correios abrirão inscrições para 
o Programa Jovem Aprendiz na pró-
xima segunda-feira (23/3). Ao todo, 
serão abertas 548 vagas, além de 
cadastro reserva em todo o país. Para 
se candidatar, os estudantes devem ter 
idade entre 14 e 21 anos completos no 
momento da contratação e estar cur-
sando, no mínimo, o 9º ano do ensino 
fundamental. As inscrições devem ser 
realizadas por meio do site: https://
www.correios.com.br/, na aba Progra-
ma Jovem Aprendiz, até 11 de abril. O 
processo seletivo considerará critérios 
socioeconômicos informados durante 
as inscrições, priorizando jovens em 
situação de vulnerabilidade social. Do 
total de vagas ofertadas, 10% são des-
tinadas a pessoas com deficiência, 25% 
a candidatos que se autodeclararem 
pretos ou pardos, 3% para indígenas 
e 2% para quilombolas.

 » SANTANDER

INSCRIÇÕES 
ABERTAS

O Santander está com inscrições 
abertas para programa de estágio 
até 30 de dezembro. Para participar, 
o estudante deve estar cursando nível 
superior a partir do 2º semestre.  A ini-
ciativa oferece bolsa-auxílio não espe-
cificada, vale-refeição, vale-transpor-
te, seguro de vida, assistência médica, 
recesso, parceria com academias, des-
contos exclusivos para funcionários, 
entre outros. Os candidatos devem ter 
disponibilidade para estagiar de 4h a 
6h diárias. As vagas são destinadas 
a diversos estados do Brasil para as 
áreas de lojas, nos setores de tecnolo-
gia, comunicação, riscos, jurídico, entre 
outras; e atacado, atendendo empresas. 
O processo seletivo inclui testes indi-
viduais, dinâmica em grupo, avaliação 
com gestor e processo admissional. 
Inscrição pode ser feita por meio do 
site: https://encurtador.com.br/BCpt.

 » CIA. DE TALENTOS

PROGRAMA 
TREINEE

O Cia de Talentos está promo-
vendo o Jornada para o Futuro – 
Academy 2025, curso é opção para 
estudantes e profissionais em iní-
cio de carreira. Para participar do 
programa de aprendizado, o jovem 
deve estar cursando  graduação, 
tecnólogo, ou esteja formado há até 
cinco anos. O curso oferece diferen-
tes áreas de formação, aprendizado 
prático, acompanhamento profis-
sional e benefícios competitivos, 
buscando estudantes interessa-
dos em desenvolver habilidades, 
adquirir experiência e construir os 
primeiros passos da trajetória pro-
fissional. Além disso, as oportunida-
des oferecem bolsa-auxílio, benefí-
cios e contato direto com a rotina 
corporativa. Inscrições podem ser 
realizadas por meio do site: https://
candidate.atsglobe.com/.


