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Marcas 2 Negocios

SICREDI PLANALTO CENTRAL

Cooperativismo
para o agro e os
pequenos negocios

om mais de 80 mil asso-

ciados distribuidos em 36

agéncias que abrangem

Distrito Federal, Goias, no-
roeste de Minas Gerais e oeste da
Bahia, o Sicredi Planalto Central
surgiu, em 2008, a partir da rede
nacional do Sicredi, para promo-
ver o desenvolvimento regional por
meio do reinvestimento de recur-
sos diretamente nos locais onde
atua, impulsionando o agronego-
cio e pequenos negocios.

Com mais de 120 anos de his-
téria, o Sicredi é uma instituicao
financeira cooperativa responsa-
vel por oferecer mais de 300 pro-
dutos e servigos financeiros para
produtores rurais, pessoas fisicas
e pessoas juridicas. Ha oito anos,
foi inaugurada a primeira agéncia
do Sicredi Planalto Central na Asa
Sul. Desde entao, foram implemen-
tadas solugdes financeiras sob me-
dida, educacao financeira e consul-
toria especializada. Apenas no DF,
atualmente, hd mais 13 agéncias fi-
sicas e uma digital.

Carlos Canedo, diretor de Ne-
gbcios do Sicredi Planalto Central,
indica que a entidade se diferencia
devido a proximidade que possui
com os associados nas decisoes es-
tratégicas. “No6s nos consolidamos
como um motor de impacto eco-
nomico e social que conecta a co-
munidade local as oportunidades
e transforma a realidade regional

com foco total no protagonismo do
associado’, contextualiza.

Na prética, Canedo explica
que a cooperativa busca conec-
tar pessoas, empresas e produ-
tores rurais para construir um
futuro mais préspero e susten-
tavel. Para o executivo, o crédito
€ um dos pilares do crescimento
economico. Segundo ele, quan-
do uma empresa acessa recur-
sos para expandir ou investir em
tecnologia, movimenta fornece-
dores, gera empregos e aumenta
arenda local. “Da mesma forma,
quando um produtor rural finan-
cia maquinas ou insumos, forta-
lece a cadeia produtiva e contri-
bui para a sustentabilidade do
agronegdcio’, acrescenta.

Esse cendrio permite que os re-
cursos permanecam em circula-
¢do na propria comunidade, pro-
movendo um ciclo virtuoso e uma
prosperidade coletiva. Canedo
aponta que, no DF, a agroindustria
tem sido fundamental para agregar
valor a producao local, com desta-
que para alimentos minimamente
processados, castanhas, frutas se-
cas e sucos naturais — setores que
se destacam tanto em producdo
quanto em presenca em eventos,
como a AgroBrasilia.

“O agronegécio do Distrito Fe-
deral também tem sido protago-
nista. Na safra 2024/25, foram co-
lhidas cerca de 931,5 mil toneladas

de grdos - um aumento de 18,1%
em relacdo ao ano anterior - em
186,4 mil hectares cultivados, com
incrementos expressivos de milho
(+19,4%) e soja (+13,4%). A produ-
cdo agropecudria do DF alcancou
um valor bruto estimado em R$ 5,8
bilhoes em 2024, detalha. O diretor
de Negdcios também indica que a
floricultura cresceu 29% e a fruti-
cultura 18%, com uma estruturacao
de 55 hectares de uva e 40 hectares
dedicados a vitivinicultura.

Desafios do setor

O diretor de Negécios do Sicre-
di Planalto Central acredita que o
segmento financeiro cooperati-
vo enfrenta desafios que refletem
a evolucdo do mercado e as mu-
dancas no comportamento dos
consumidores. Entre eles, a ne-
cessidade de acompanhar a trans-
formacao digital, oferecendo so-
lucdes inovadoras sem perder a
proximidade que é a esséncia do
cooperativismo. Outro ponto im-
portante é a atracao de novos pu-
blicos e a promogao da educagao
financeira, fortalecendo o papel
da cooperativa de incluséo e de-
senvolvimento sustentavel.

“Em um mercado cada vez mais
digital, o relacionamento huma-
no continua sendo um diferen-
cial porque gera confianca, em-
patia e proximidade. As pessoas
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Carlos Canedo, diretor de Neg6cios
do Sicredi Planalto Central

Por que 0 modelo cooperativista tem
ganhado mais relevancia no Brasil?

0 modelo cooperativista tem se desta-
cado por promover inclusdo econdmica e
social ao reinvestir resultados localmente,
fortalecendo as comunidades onde os asso-
ciados, como donos do negécio, participam
das decisoes e compartilham os resulta-
dos. Esse impacto é evidenciado pelo cres-
cimento expressivo do setor, que em 2024
alcancou 19,2 milhodes de associados e ati-
vos que expandiram 21,1%, superando o rit-
mo dos bancos convencionais, além de re-
gistrar um avango de 23,9% em 2023 frente
a0s 10,5% do Sistema Financeiro Nacional.

Quais sao os principais produtos e
servicos oferecidos hoje?

Atualmente, o Sicredi oferece um port-
félio com mais de 300 solugdes financei-
ras, que vao desde conta corrente, cartoes,
linhas de crédito, consdrcios, seguros até
produtos de investimento. Esses produtos
podem ser acessados de forma pratica pe-
los canais digitais, garantindo conveniéncia
e seguranca, ou presencialmente em uma
de nossas agéncias, onde o atendimento é
consultivo e préximo.

Qual é o perfil dos associados
atendidos?

A Sicredi Planalto Central é uma coope-
rativa de livre admissao, ou seja, qualquer
pessoa pode se tornar associada, seja pes-
soa fisica, juridica ou produtor rural. Nos-
so publico é diversificado. Nosso diferencial
é entender as necessidades especificas de
cada perfil e oferecer solugdes personaliza-
das, garantindo que os recursos movimen-
tem a economia local e contribuam para o
desenvolvimento das comunidades.

Para Canedo, o Sicredi estd pre-
parado para o futuro, pois a entida-
de alia tradigdo e inovagdo com um
propésito cooperativo. “Investimos
fortemente em tecnologia e segu-
ranca digital, oferecendo solucdes
modernas e um modelo de aten-
dimento fisital, que integra conve-
niéncia digital com proximidade

humana. Nao abrimos mao de
agencias fisicas, onde o associado
tem seu espaco garantido. Além
disso, mantemos uma gestao res-
ponsével, praticas sustentaveis e
foco no desenvolvimento das co-
munidades, garantindo que nosso
crescimento seja equilibrado e in-
clusivo’, explica.
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