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ENSINO

Federal de Jatai lanca curso
e inteligencia artificial

Para 0 ano que vem, o bacharelado com oito semestres tera vaga para 30 estudantes.
Além disso, 14 professores e quatro técnicos administrativos foram contratados

» AN VIEIRA *

O Ministério da Educacao
(MEC) autorizou a Universidade
Federal de Jatai (UFJ), em Goids,
a implementar o curso bacha-
relado de inteligéncia artificial
(IA) para 2026. Inicialmente,
serdo oferecidas 30 vagas, mas
a previsao para 2027 é de um
aumento para 50 vagas. O MEC
disponibilizou para a univer-
sidade goiana 14 professores e
quatro técnicos administrativos.

Os estudos e as negociacoes
com o MEC para iniciacdo da

graduacao de IA na UFJ ocorrem
desde 2024. O professor e reitor
Christiano Peres comentou sobre
0 processo e os objetivos: “Con-
versamos com coordenadores
de outras universidades que ofe-
recem esse Curso para comecar
a desenhar qual que seria a nos-
sa proposta. Os estudantes vao
aprender a desenvolver agentes de
inteligéncia artificial resolvendo
situacoes de empresas relaciona-
das a saide, industria, servico pu-
blico etc. Visto que é uma novida-
de tecnoldgica que estd sendo im-
plementada em todos os setores”.

De acordo com Peres, a uni-
versidade ja conta com a infraes-
trutura necessaria para a deman-
da desse curso. O laboratdrio de
tecnologia que atende ao curso de
ciéncia da computacao durante o
periodo matutino sera utilizado,
a noite, por estudantes de inteli-
géncia artificial. “Estamos bus-
cando uma infraestrutura tanto
de espaco fisico quanto de novos
equipamentos, que vao suprir a
demanda de alta tecnologia que a
inteligéncia artificial requer”.

O reitor afirma que a principal
dificuldade na inclusao do curso

de IA foi a questdo orcamentaria
da universidade: “A conversa com
o MEC foi longa, por envolver a
contratacdo de professores e no-
vos servidores técnico adminis-
trativos’, afirmou. “Desde o més
passado, quando recebemos a
liberacao para iniciar o curso no
ano que vem, estamos correndo
atrds da estrutura, maquindrio,
espaco fisico, para que essas ativi-
dades do curso possam funcionar
da melhor forma possivel”

*Estagidrio sob supervisao
deAnaSa

Acervo pessoal

Christiano Peres, reitor da
Universidade de Jatai (GO)

OPORTUNIDADES

» GRUPO SALTA EDUCACAO

INSCRICOES PARA ESTAGIO

0 Grupo Salta Educacdao anunciou a abertura das inscricoes para o Estagiar para
Transformar, programa de estdgio destinado a estudantes de pedagogia que desejam
vivenciar a profissao para além da sala de aula e compreender, na pratica, como fun-
ciona a engrenagem pedagdgica da escola. A iniciativa combina formacao pedagdgica
e experiéncia em gestao escolar, preparando futuros profissionais para os desafios do
dia a dia educacional. Com o conceito “Vivendo a pedagogia além da sala de aula’, o
programa oferece uma imersao nos bastidores da escola, com atuacdo direta junto
a coordenacao pedagdgica, acompanhamento continuo de equipes e uma formacao
estruturada no modelo de job rotation, com duracdo de marco a dezembro. Ao longo
do percurso, 0s participantes tém a oportunidade de desenvolver competéncias essen-
ciais para a atuacao pedagdgica, tendo a possibilidade de efetivacao como assistente
pedagdgico ao final do programa. Nesta edicdo, o Estagiar para Transformar conta
com 20 vagas, distribuidas nos seguintes estados, conforme edital: Distrito Federal,
Goids, Mato Grosso, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Parand, Mato Grosso
do Sul e Santa Catarina. Durante o estagio, 0s estudantes atuarao diretamente nos
bastidores da escola, apoiando a coordenagdo pedagdgica, contribuindo para a orga-
nizacdo de processos pedagdgicos, acompanhando rotinas escolares e interagindo
com professores e alunos. A proposta reforca a importancia da pedagogia aplicada a
gestao educacional, evidenciando o papel estratégico desses profissionais no funcio-
namento das instituices de ensino. Para participar do processo seletivo, & necessdrio
estar cursando pedagogia, ter previsao de conclusao do curso até dezembro de 2027,
possuir disponibilidade para estagiar seis horas didrias e residir em um dos estados
com vagas disponiveis. As inscricoes estdo abertas até 25 de janeiro e devem ser
realizadas, exclusivamente, pelo site https://l1ng.com/yxpVn.

» GRUPO THE BEST

PROGRAMA DE TRAINEE 1

0 Grupo The Best, que integra as marcas Amadelli Alimentos e The Best Acai, encerra as
inscricOes para 42 edi¢do do Programa de Trainee até 1° de janeiro e podem ser feitas no site trai-
nee.thebestacai.com.br. As vagas sdo para atuacdo em business, drea considerada o coracao
da empresa, onde o trainee participa das operagoes e integra times decisores; e em industry,
ndcleo que sustenta o funcionamento do negécio, desde a producdo até a logistica, transformando
matéria-prima em produtos que abastecem todas as unidades. Os aprovados poderdo escolher
atuar em duas frentes principais, de acordo com seu perfil: business (corporativo): marketing,
business intelligence, expansao, suprimentos.Industry (operacdes / fabrica): producéo, fabrica de
recheios, engenharia, logistica. Os pré-requisitos incluem ter mais de 21 anos, estar no Gltimo
ano da graduacéo (formatura até dez/25) ou ter se formado nos Ultimos cinco anos (a partir de
dez/21). As inscrigdes estao abertas para candidatos de todos os cursos, com disponibilidade para
viajar durante as etapas finais do processo seletivo. Inglés é desejavel, pois os trainees atuarao na
expansdo da marca para os Estados Unidos em 2026. Também é necessario ter disponibilidade
para mudanca de cidade, ja que a atuagdo sera em Londrina (PR), sede da companhia. As etapas
do processo seletivo incluem: inscricées até 1° de janeiro de 2026; teste on-line em janeiro; etapa de
pitch pessoal ainda em janeiro; dinamica de grupo e painel de negécios em fevereiro; e entrevista
final, prevista para acontecer entre o fim de fevereiro e marco. O Programa Trainee 2026 oferece
um pacote de beneficios, como vale-transporte ou ajuda de custo; vale-alimentacao e refeitério
interno; folga no més do aniversario pelo "Dia do Seu Jeito"; adicional por assiduidade e diversas
oportunidades de crescimento e desenvolvimento. Além disso, o trainee terd acesso a assisténcia
psicoldgica e nutricional gratuita, plano de sadde, plano odontoldgico, TotalPass, clube de vanta-
gens The Best e retirar acaf e sorvetes na empresa. O programa oferece saldrio de R$ 6 mil e estd
aberto a jovens de qualquer curso com perfil proativo, independentemente de experiéncia formal.
0 grande diferencial para a marca é acreditar no potencial, ndo no passado.



