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mato de trabalho é híbrido, com uma 
ou duas vezes por semana presen-
cial, com salário de R$ 8 mil. As vagas 
são para São Paulo/SP; Marília/SP; 
Curitiba/PR. Os benefícios incluem 
assistência médica e odontológica; 
atendimento psicológico e orienta-
ção nutricional on-line; day off de 
aniversário; vale-refeição e transpor-
te. As inscrições devem ser feitas pelo 
site https://trainee.lwsa.tech/.

 MINERVA FOODS

A Minerva Foods, companhia 
global de alimentos e exportado-
ra de carne bovina da América do 
Sul, está com inscrições abertas 
para o programa trainee 2026, que 
ocorrerá até 7/10. O programa terá 
duração de um ano, com início em 
janeiro de 2026.  A missão é desen-
volver jovens talentos para posições 
estratégicas, preparando profis-
sionais para os desafios futuros do 
setor de alimentos e do agronegó-
cio. Serão 17 vagas distribuídas em 
cinco países: Brasil, Uruguai, Pa-
raguai, Colômbia e Argentina. No 
Brasil, os trainees receberão salário 
de R$ 8 mil. O programa será vol-
tado para aqueles formados entre 
dezembro de 2023 e dezembro de 
2024. Engenharias, medicina vete-
rinária, administração, economia, 
análise de dados. Inscrições: ht-
tps://minervatrainee2026.gupy.io/.

 MPD ENGENHARIA

A MPD Engenharia inicia um 
novo programa trainee com vagas 
destinadas a profissionais gradua-
dos em engenharia civil. Os candi-
datos  participarão ativamente das 
rotinas das áreas de planejamento, 
custos, suprimentos, produção, pro-
jetos executivos, orçamentos e de-

mais frentes técnicas que integram 
o ciclo operacional da empresa. Os 
contratados atuarão na companhia 
e terão benefícios como assistência 
médica e odontológica, vale-refei-
ção, seguro de vida, Programa Vi-
va Bem, que disponibiliza apoio 
psicológico, jurídico e financeiro, e 
acesso ao Wellhub (Gympass). Os 
interessados devem se inscrever 
até 3/11 no endereço eletrônico: ht-
tps://l1nq.com/L5zsZ.

BRACELL

A Bracell abriu as inscrições 
para o processo seletivo 2026. O 
processo inclui conversas com a 
liderança, rodas e conversas com 
ex-trainees e mentorias. O processo 
seletivo inclui as inscrições; testes 
online; painel de negócios onli-
ne com liderança; entrevista final 
online com liderança e admissão. 
É necessário ter ensino superior 

concluído entre dezembro de 2023 
e dezembro de 2025 e disponibili-
dade para trabalhar de 40 a 44 horas 
semanais. O regime será 100% pre-
sencial e interesse de mudança para 
ser alocado em qualquer uma das 
localidades Bracell (Lençóis Pau-
lista/SP, Santos/SP, São Paulo/SP; 
Água Clara/MS, Bataguassu/MS, 
Campo Grande/MS, Alagoinhas/
BA, Camaçari/BA, Feira de Santa-
na/BA, Pombos/PE) é um pré-re-
quisito do programa. O salário será 
de R$ 7.500. As inscrições devem 
ser feitas no endereço eletrônico: 
https://l1nq.com/4rBfu.

ODEBRECHT

A Odebrecht abre inscrições 
para o Talentos Odebrecht 2026. A 
companhia atua nos segmentos de 
construção civil, montagem e ma-
nutenção de empreendimentos in-
dustriais. O programa trainee está 

com inscrições abertas até (9/11), 
que devem ser feitas no site https://
l1nq.com/oPtOI. A iniciativa oferece 
oportunidades em diversas áreas da 
engenharia, além de setores de ges-
tão administrativa e financeira. O ob-
jetivo é integrar estudantes e profis-
sionais recém-graduados por meio 
de experiências práticas em projetos 
de grande porte executados pela em-
presa, incluindo plantas industriais, 
refinarias, obras de transporte, sa-
neamento, entre outros segmentos. 
Os benefícios incluem  assistência 
médica; odontológica; convênio 
com empresas parceiras; vale-a-
limentação, refeição e transporte. 
O processo seletivo inclui fases de 
testes técnicos e comportamentais, 
além de entrevistas com lideranças, 
e será realizado virtualmente.

ARMAC

Estão abertas as inscrições 
para o Programa Trainee 2026 da 
Armac até (12/11). O salário será 
de R$ 8.000 e as inscrições devem 
ser feitas no link: https://acesse.
one/pAOHi. Os benefícios incluem 
plano de saúde, refeitório ou vale-
-refeição e seguro de vida. É neces-
sário que os participantes tenham 
disponibilidade para viagens e mu-
danças a nível de vBrasil, além de 
atuação 100% presencial. 

ATVOS

Produtora de biocombustíveis 
no Brasil, a Atvos oferece o progra-
ma de trainee Geração Agro 2026 
com inscrições até (3/11). Durante 
os 18 meses, os candidatos terão a 
oportunidade de conhecer a fun-
do uma das seguintes frentes do 
negócio: agrícola, vendo desde o 
preparo do solo até a colheita da 
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cana-de-açúcar; indústria, conhe-
cendo os processos industriais para 
produção de etanol, açúcar VHP e 
energia elétrica; e a manutenção, 
para que os candidatos entendam 
toda a engrenagem por trás do ma-
quinário responsável pelas opera-
ções. Link de inscrição para a frente 
agrícula: https://l1nq.com/aOYpb, 
para a industrial: https://sl1nk.
com/U2P3Q , e para a frente manu-
tenção: https://l1nq.com/Qc3Wb. 

STELLANTIS

O Programa de Trainee Stellan-
tis 2026 está com as inscrições aber-
tas até (31/10) que devem ser feitas 
pelo site https://l1nq.com/djowb. 
Voltado a formados em engenharia 
(todas as áreas) e cursos correlatos, 
o programa começa em janeiro de 
2026 e oferece 21 vagas com atua-
ção no Polo Automotivo Stellantis 
de Betim em Minas Gerais (MG). 
Com duração de dois anos, o pro-
grama será em formato presencial. 

MOTTU

O programa trainee da Mottu, 
startup de aluguel de motos e ser-
viços logísticos, está com inscrições 
abertas até (26/10). Com duração de 
dois anos, é necessário ter disponi-
bilidade de mudança para São Pau-
lo. Os salários são de  R$ 6 mil para 
a grande São Paulo e  R$ 5 mil para 
as outras localidades. Os candidatos 
devem ter concluído a graduação en-
tre janeiro de 2023 e julho deste ano. 
O trabalho será 100% presencial. Os 
cursos requisitados são: engenharias, 
matemática, física, administração de 
empresas, economia, estatística e 
cursos correlatos. Para se inscrever, 
os interessados devem acessar o site: 
https://mottu.com.br/trainee/. 

CYRELA

O programa trainee de negó-
cios da Cyrela 2026 está com inscri-
ções abertas até 10/11  para vagas 
em São Paulo (SP). Com início em 
janeiro do próximo ano, durante 
os 12 meses, os participantes vi-
venciam a cultura organizacional, 
conhecendo em profundidade os 
processos internos e as estratégias 
da empresa. Além disso, participam 
de treinamentos técnicos voltados 
para o crescimento profissional e 
pessoal. É necessário graduação 
em engenharias, administração, 
economia e áreas de negócios. Os 
candidatos devem ter formação 
entre dezembro de 2023 e dezem-
bro deste ano. Para se inscrever, os 
interessados devem acessar o link: 
https://l1nq.com/g09pW.

* Estagiária sob  
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