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DISTRITO FEDERAL 

INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE 
SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL (IGESDF)
Inscrições até 14 de setembro pelo site: ht-
tps://processoseletivo.igesdf.org.br/. Concur-
so com vagas para o cargo de: edital nº 129: 
médico patologista; edital nº 130: técnico em 
radiologia; edital nº 131: técnico em radiologia 
hemodinâmica; edital nº 132: técnico em ra-
diologia ressonância magnética; edital nº 133: 
técnico de segurança do trabalho; edital nº 
134: médico cirurgião pediátrico; edital nº 135: 
médico anestesiologista; edital nº 136: médi-
co neonatologista; edital nº 137: médico do 
trabalho; edital nº 138: técnico de enferma-
gem - vigilância epidemiológica. Salário: R$ 
1.860,48 a R$ 17.281,01. Taxa: não informada.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
DO DISTRITO FEDERAL (SEE-DF)
Inscrições até 22 de setembro pelo site: ht-
tps://bit.ly/46chkig. Concurso com  vagas 
para os cargos de: administração; arquite-
tura; artes; biologia; biomedicina; ciências 
naturais; construção civil; contabilidade; di-
reito; educação física; eletrônica; eletrotéc-
nica; enfermagem; farmácia; filosofia; física; 
fisioterapia; gastronomia; geografia; história; 
informática; língua alemã; língua espanhola; 
língua francesa; língua inglesa; língua japo-
nesa; letras/libras; língua portuguesa; mate-
mática; música; nutrição; odontologia; peda-
gogia; produção cultural; psicologia; química; 
radiologia; sociologia; telecomunicações. Sa-
lário: R$ 6.427,71. Taxa: R$ 20 e R$ 58.

MINISTÉRIO PÚBLICO DO 
DISTRITO FEDERAL
Inscrições até 7 de outubro pelo site:https://
bit.ly/3v7dhzo. Concurso com 10  vagas para 
o cargo de: promotor de justiça adjunto. Sa-
lário: R$ 37.765,56. Taxa: r$ 377,65.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 
DO DISTRITO FEDERAL (CBMDF)
Inscrições até 13 de outubro pelo site: https://
www.idecan.org.br/. Concurso de 356  vagas 
para os cargos de: edital nº 01/2025 - cadete 
bombeiro militar: combatente (23); edital nº 
01/2025: qualificação bombeiro militar geral 
de condutor e operador de viaturas qbmg-02 
- condutor e operador de viaturas (100); edi-
tal nº 01/2025: qualificação bombeiro militar 
geral operacional qbmg-01 - técnico em en-
fermagem (60); edital nº 01/2025: qualificação 
bombeiro militar geral operacional qbmg-01 
(130); edital nº 01/2025 - qobm/saúde: aspi-
rante/médico dermatologia (1); emergencista 
(6); neurologia (1); oftalmologia (1); urologia 
(1); aspirante/cirurgião-dentista: dentística 
(3); qobm/complementar: contabilidade (2); 
direito (2); enfermeiro emergencista (6); edi-
tal nº 01/2025: baixo elétrico de 4 cordas / de 
5 cordas / de 6 cordas (1); bateria/percussão 
(1); bombardino (1); clarineta / requinta (eb) 
/ clarineta alto (eb) / clarone (bb) (5); flauta / 
flautim (1); guitarra / violão de nylon / violão 
de aço (1); piano / teclado (1 vaga); saxofone 
soprano (bb) / saxofone alto (eb) / saxofone te-
nor (bb) / saxofone barítono (eb) (1); trombone 
tenor / trombone baixo (1); trompa (1); trom-
pete / flugelhorn (bb) (4); tuba (2). Salário: R$ 
7.546,70 a R$ 15.287,06. Taxa: R$140 a R$ 215.

NACIONAIS

COLÉGIOS MILITARES
Concurso com 420 vagas para ingresso em 
colégios militares de todo o país. Estão dis-
poníveis 370 vagas para alunos do 6° ano do 
ensino fundamental, e 50 vagas para 1° ano do 
ensino médio, nas seguintes localidades: Be-
lém (Cmbel) (25); Belo Horizonte (Cmbh) (50); 
Brasília (Cmb) (35); Campo Grande (Cmcg) (10); 
Curitiba (Cmc) (40); Fortaleza (Cmf) (30); .Juiz 
De Fora (Cmjf) (30); Manaus (20); Porto Alegre 

(Cmpa) (30); Recife (Cmr) (30); Rio De Janeiro 
(Cmrj) (35); Salvador (Cms) (20); Santa Maria 
(Cmsm) (40); São Paulo (Cmsp) (20); Vila Mili-
tar/Rj (Cmvm) (5). Inscrições até 2 de outubro, 
mediante pagamento da taxa de R$ 95. Os inte-
ressados podem se inscrever presencialmente, 
nas seguintes localidades: Belém: Av. Almirante 
Barroso, 4348 Souza; Belo Horizonte: Av. Mal 
Espiridião Rosas, 400 - São Francisco; Brasília: 
Setor de Grandes Áreas Isoladas Norte / Q902 
/ 905; Campo Grande: Av. Presidente Vargas, 
2.800 - Santa Carmélia; Curitiba: Pr. Cons. Tho-
mas Coelho, 1 Tarumã; Fortaleza: Av. Santos 
Dumont s/nº - Aldeota; Juiz de Fora: Av. Jus-
celino Kubitscheck, 5200 - Nova Era; Manaus: 
Rua José Clemente, 157 Centro; Porto Alegre: 
Av. José Bonifácio, 363 Farroupilha; Recife: 
Av. Visconde São Leopoldo, 198 - Engenho do 
Meio; Rio de Janeiro: Rua São Francisco Xavier, 
267 Tijuca; Salvador: Rua das Hortênsias s/nº 
- Pituba; Santa Maria: Rua Radialista Osvaldo 
Nobre, 1130 - Juscelino Kubitscheck; São Paulo: 
Rua Alfredo Pujol, 681 Santana; Vila Militar: 
Rua João Vicente, 2179 Deodoro.

CENTRO—OESTE

PREFEITURA DE PEIXOTO 
DE AZEVEDO - MT
Inscrições até 21 de setembro pelo site: 
www.deltagp.com.br/. Concurso com 146 va-
gas para os cargos de: professor i e iv - anos 
iniciais (52); professor - ensino infantil (14); 
técnico administrativo escolar (7); técnico 
em desenvolvimento infantil (59); professor 
de língua portuguesa (2); professor de mate-
mática; professor de história (1); professor de 
ciências (1); professor de educação física (1); 
professor magistério - 1º a 5º ano (1); profes-
sor magistério - 6º a 9º ano (1); professor do 
magistério (7). Salário: R$ 1.518 a R$ 4.381. 
Taxa: R$ 60 a R$ 80.

PREFEITURA DE NOVA 
SANTA HELENA - MT
Inscrições até 5 de outubro pelo site: portal.
capconcursospublicos.com.br/. Concurso 
com 33 vagas, além de formar cadastro re-
serva, para os cargos de: agente adminis-
trativo ii (2); assistente social (1); auxiliar de 
manutenção de infraestrutura (3); auxiliar 
de mecânico (1); auxiliar de saneamento 
(1); auxiliar de saúde bucal (1); coveiro (1); 
educador físico (1); enfermeiro (5); fiscal de 
vigilância sanitária (1); fiscal tributário (1); 
fonoaudióloga (1); motorista (6); operador 
de escavadeira e máquinas pesadas (2); ope-
rador de máquinas leves (1); psicólogo (1); 
recepcionista (1); técnico em enfermagem 
(3); agente administrativo i; auxiliar de pro-
fessor da educação básica; auxiliar de ser-
viços gerais; contador; controle interno; en-
genheiro civil; farmacêutico; fisioterapeuta; 
gari; mecânico; médico clínico geral; médico 
veterinário; merendeira/cozinheira; nutricio-
nista; odontólogo; orientador social; pedrei-
ro; procurador jurídico; professor pedagogo; 
técnico químico; vigia. Salário: R$ 2.379,13 a 
R$ 21.840,33. Taxa: R$ 50 a R$ 120.

PREFEITURA DE APARECIDA 
DO RIO DOCE - GO
Inscrições até 30 de setembro pelo site: ht-
tps://l1nq.com/4wQZh. Concurso com 64 
vagas com candidatos de nível fundamen-
tal, médio e superior. Segundo o edital, as 
oportunidades são para os cargos de: gari 
(3); guarda noturno (3); eletricista (1); me-
rendeira (2); motorista de transporte escolar 
(6); motorista da saúde (4); operador de má-
quinas (1); auxiliar de dentista (2); lactarista 
(1); monitor escolar (6); técnico em enferma-
gem (4); técnico em radiologia (1 gente de 
contratação (1); agente de recursos humanos 
(1); assistente social (1); enfermeiro (1); far-
macêutico (2); fiscal arrecadador (1); fisiote-
rapeuta (2); fonoaudiólogo (1); nutricionista 

(2); odontólogo (2); professor nível iii língua 
inglesa (1); professor nível iii língua portu-
guesa (1); professor nível iii matemática (1); 
professor nível iii pedagogia (10); psicólogo 
(2); secretário escolar (1).Salário: R$ 1.383,47 
a R$ 5.366,71. Taxa: R$ 80 a R$ 130.

TJ-MS
Inscrições até 18 de setembro pelo site: 
https://bit.ly/4oS3Gnh. Concurso com 15 
vagas para o cargo: Juiz Substituto. Salá-
rio: R$ 32.289,54. Taxa: R$ 320.

CONSELHOS

CRA - CONSELHO REGIONAL DE 
ADMINISTRAÇÃO DE SÃO PAULO
Inscrições até 5 de novembro pelo site: 
https://www.quadrix.org.br/. Concurso 
com  730 vagas para os cargos de: assistente 
de atendimento - atendimento e cobrança; 
assistente II - técnica em manutenção; ana-
lista I - atendimento e cobrança; analista I 
- financeiro; analista I - marketing; analista 
I - relações acadêmicas; analista I - relações 
externas; analista II - compras e contratos; 
analista II - comunicação; analista II - desen-
volvimento de sistemas; analista II - infraes-
trutura computacional; analista II - recursos 
humanos; analista II - compras e contratos 
analista II - contabilidade analista II - recur-
sos humanos analista II - registro procurador 
I - jurídico. Salário R$ 1.622 a R$ 5.968. Taxa: 
R$ 65 a R$ 72.

CREA - CONSELHO REGIONAL DE 
ENGENHARIA E AGRONOMIA
Inscrições até 20 de outubro pelo site: ht-
tps://www.inepam.org.br/. Concurso com 
29 vagas para os cargos de: auxiliar de ser-
viços gerais (1); agente fiscal (5); assistente 
administrativo (20); analista administrativo 
(1); analista contábil (1); analista jurídico 
(1); analista de tecnologia da informação - 
desenvolvimento (1). Salário R$ 3.417,09 a 
R$ 5.590,79. Taxa: R$ 55 a R$ 85.

CRP - CONSELHO REGIONAL DE 
PSICOLOGIA DA 13ª REGIÃO
Inscrições até 20 de outubro pelo site: ht-
tp://bit.ly/4nmS4XN. Concurso com 6 vagas 
para os cargos de: auxiliar administrativo 
(2), analista administrativo (1), psicóloga/o 
agente de ética profissional (1), psicóloga/o 
agente de orientação e fiscalização (2). Salá-
rio R$ 2.100 a R$ 4.750.

CRC - CONSELHO REGIONAL DE 
CONTABILIDADE DO AMAZONAS
Inscrições até 13 de outubro pelo site: https://
www.quadrix.org.br/. Concurso com 2  vagas 
para os cargos de: assistente administrativo 
e contador. Salário: R$ 1.807,85 a R$ 3.692,41. 
Benefícios: vale refeição de R$ 726, vale ali-
mentação de R$ 574, auxílio-saúde, plano 
de cargos e salários e vale transporte. Taxa:  
R$ 59 a R$ 62..

CORE - SP (CONSELHO REGIONAL 
DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO)
Inscrições até 13 de outubro pelo site: ht-
tps://www.quadrix.org.br/. Concurso com 
vagas para os cargos de: office boy; assis-
tente administrativo; fiscal; operador de 
teleatendimento; analista de tecnologia da 
informação; assistente jurídico; contador 
Salário: R$ 2.263,18 a R$ 8.524,51. Taxa: R$ 
55,00 a R$ 90,00.

 » SÍRIO-LIBANÊS

CURSOS DE 
ESPECIALIZAÇÕES

 A recém-inaugurada  Faculdade Sírio-Libanês Digital abriu inscri-
ções para 12 cursos on-line de  especialização e aperfeiçoamento em 
saúde. Na fase inicial, a plataforma oferecerá cursos voltados a gesto-
res, médicos e demais profissionais da saúde que buscam atualização 
científica. Entre as áreas contempladas estão gestão em saúde, bio-
medicina, neuropsicologia, enfermagem, nutrição e psicologia. Cada 
curso é desenvolvido por especialistas do Sírio-Libanês que atuam 
diretamente nos desafios da prática hospitalar e transformam essa 
experiência em conteúdos aplicados à realidade do setor. Além da 
formação acadêmica, o projeto contará com uma comunidade ativa 
de alunos e professores conectados ao mercado, ampliando networ-
king e oportunidades profissionais. Os estudantes terão suporte aca-
dêmico e tecnológico contínuo, com ferramentas digitais inovadoras 
que asseguram flexibilidade, interatividade e acompanhamento pró-
ximo da jornada de aprendizagem. Todo o conteúdo é elaborado por 
profissionais do Sírio-Libanês, referência em suas áreas, garantindo a 
mesma qualidade reconhecida nos cursos presenciais da instituição. 
Inscrições abertas, por meio do site 4m4EAig.

 » NESTLÉ

FEIRA DE EMPREGABILIDADE
A Nestlé e as empresas integrantes da Aliança pelos Jovens e do 

Mover (Movimento pela Equidade Racial) abrem inscrições para a 4ª 
Feira de Empregabilidade, que nesta edição irá ofertar mais de 8 mil 
vagas para jovens brasileiros de 18 a 29 anos, além de capacitação 
profissional. As inscrições podem ser feitas no site (aliancajovens-
brasil.com.br). A Feira da Empregabilidade ocorrerá em 23 e 24 de 
setembro das 15h às 19h, no formato on-line.Mais de 20 empresas já 
estão confirmadas para a edição deste ano, entre elas: L’oréal, Aten-
to, Klabin, Brasken, Adecco, Cofco International, Hitachi Energy, Fesa 
Croma/Fesa Group, Despertar e Syngenta. As vagas disponibilizadas 
durante a Feira contemplam as cadeiras de aprendiz, estágio, trai-
nee e demais posições de entrada, como analistas e assistentes. O 
CIEE participa com oferta de mais de 4 mil vagas de estágios. Para 
contribuir com a participação desses jovens em processos seletivos, 
a grade de conteúdo trará ainda workshops sobre como construir e 
aprimorar um perfil no LinkedIn, solução de problemas, criação de 
marca pessoal e desenhar caminhos de carreira. As empresas que 
participam da Feira da Empregabilidade terão recrutadores partici-
pando de todo o evento e, além de apresentarem as vagas em suas 
empresas e explicar as oportunidades na carreira, podem agendar 
entrevistas com os participantes na plataforma do evento.

 » INEP

CONTRATAÇÃO  
DE PROFESSORES

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Aní-
sio Teixeira (Inep) abriu inscrições para seleção de professores que 
queiram colaborar com o Banco Nacional de Itens (BNI) do Exame 
Nacional para Certificação de Competências de Jovens e Adultos (Enc-
ceja). As inscrições serão abertas período de  22/9 até 5/11 e podem 
ser feitas pelo endereço eletrônico: bni.inep.gov.br/inscricao. Confira 
o edital: bit.ly/489mRTo. Os selecionados vão passar pela etapa de 
capacitação. Quando concluída, os docentes passam a fazer parte do 
banco de colaboradores. A divulgação final dos selecionados ocorrerá 
dia (11/2) do próximo ano.  Os requisitos para a inscrição incluem: 
atuação docente como servidor efetivo (concursado), ativo ou inativo, 
do ensino público, básico ou superior, nas esferas municipal, estadual, 
distrital ou federal. O professor precisa ter diploma de ensino superior 
e entendimento de informática.

Lista de concursos
Nesta semana, o caderno Trabalho & Formação Profissional preparou uma lista com 118 concursos e 16.624 vagas, além de 
cadastro reserva. No Distrito Federal, há quatro concursos abertos com 366 vagas. Para o Centro—Oeste, há quatro seleções 
abertas com 258 oportunidades.  Nos conselhos regionais e municipais, são 11 concursos com 821 postos vagos. Entre os 
nacionais, há um certames abertos para 420 oportunidades. Há ainda 20 seleções de concursos estaduais com 4.387 vagas. Já 
para os municipais, há 57 concursos e 9.788 vagas.  Nas universidades federais, são 9 processos seletivos e 512 oportunidades.
Nos institutos federais há 11 certames abertos com 72 vagas.

Confira a lista completa no site
www.correiobraziliense.com.br/euestudante

16.624
vagas


