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» SEDET

PROJETO LABINCLUI
A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico, 

Trabalho e Renda do Distrito Federal (Sedet) abriu ins-
crições para o preenchimento de 120 vagas gratuitas de 
qualificação profissional no âmbito do Projeto Labinclui. A 
iniciativa visa promover a formação técnica voltada à ino-
vação e à tecnologia social assistiva, preparando profissio-
nais para atuar em áreas essenciais à inclusão de pessoas 
com deficiência. Os cursos, que totalizam 200 horas/aula, 
serão realizados na Asa Sul, com início previsto para 8 de 
maio. As inscrições podem ser feitas de 15 a 28 de abril, 
exclusivamente, por meio do formulário disponível no site 
da Sedet (app.setrab.df.gov.br/acesso). Os interessados de-
verão preencher o documento e escolher o curso desejado 
entre as opções ofertadas: qualificação em equipamentos 
assistivos, qualificação em impressão 3D e suas tecnolo-
gias, qualificação em manutenção de cadeiras de rodas, 
qualificação em confecção de órtese e prótese e introdução 
ao desenho industrial de órteses e produtos assistivos. As 
aulas serão divididas em dois turnos: matutino, das 8h às 
12h, e vespertino, das 14h às 18h, com carga horária diária 
de 4 horas. Confira o edital: https://bit.ly/4cMLCFx.

» ESCOLA SERPRO 

CURSO DE BRAILLE
A Escola Serpro Cidadão Digital abriu inscrições para 

o curso Sistema Braille para não cegos, iniciativa gratui-
ta e acessível que visa ampliar a conscientização sobre 
a importância da comunicação inclusiva, contribuindo 
para a construção de um mundo mais acessível. Gratuito 
e voltado a toda a população, o curso vai ensinar a ler 
e escrever em braille, destacar a relevância da acessi-
bilidade e apresentar práticas que contribuam para a 
inclusão de pessoas cegas no cotidiano da sociedade. A 
formação é autoinstrucional, gratuita e com certificado e 
pode ser iniciada a qualquer momento na plataforma ci-
dadaodigital.serpro.gov.br. 

» BRICS

CONCURSO DE STARTUPS
Estão abertas até 4 de maio as inscrições para o Brics 

Women’s Startups Contest 2025, premiação internacional 
voltada a startups lideradas por mulheres nos países-mem-
bros e parceiros do Brics. Para participar, é necessário 
que a fundadora, cofundadora ou principal líder da star-
tup tenha papel ativo nas operações do negócio. A startup 
precisa ter sede, presença significativa ou um plano claro 
de expansão nos países do Brics e seus parceiros. Além 
disso, as startups podem concorrer em três estágios de 
maturidade: early-stage (fase inicial), destinada a ne-
gócios com MVPs ou protótipos; growth (crescimento), 
para aquelas que já validaram seus produtos ou serviços 
e estão em expansão; e scale-up (expansão), voltada a 
empresas consolidadas em fase de internacionalização. 
A proposta deve ser inovadora, com potencial de impacto 
e crescimento escalável. A iniciativa é promovida pela 
Brics Women’s Business Alliance (WBA), rede de coope-
ração que fortalece o empreendedorismo feminino entre 
os países do bloco, e será organizado pelo Sebrae, com 
apoio da Confederação Nacional da Indústria (CNI). As 
interessadas devem acessar o site oficial https://bit.
ly/4lKvGHV para preencher o formulário de participação 
e consultar o edital completo. 

DISTRITO FEDERAL 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
DE BRASÍLIA (FUB)
Inscrições até 30 de abril pelo site: https://shre.
ink/MtS1. Concurso com 273 vagas para os car-
gos de: administrador (20); arquiteto e urbanista 
(1); auditor (1); biólogo (1); contador (3); enge-
nheiro agrônomo (1); engenheiro de produção 
(1); engenheiro eletricista (1); farmacêutico (1); 
médico do trabalho (2); produtor cultural (1); 
técnico em assuntos educacionais (15); tecnó-
logo em produção audiovisual (1); tecnólogo 
em sistemas de telecomunicações (1); assistente 
em administração (200); técnico de laboratório 
— análises clínicas (1); técnico de laboratório — 
industrial (3); técnico de tecnologia da informa-
ção (12); técnico em contabilidade (7). Salário: 
de R$ 3.029,90 a R$ 4.967,04, além de benefícios 
e incentivo à qualificação. Taxa de inscrição: de 
R$ 66,40 até R$ 112,30.

NACIONAIS

POLÍCIA FEDERAL (PF) ADMINISTRATIVO
Inscrições abertas de 29 de abril a 21 de maio. 
Concurso com 192 vagas imediatas, sob organi-
zação do Cebraspe, para cargos administrativos 
de nível médio e superior: agente administrati-
vo, assistente social, contador, enfermeiro, mé-
dico, psicólogo, farmacêutico, nutricionista, es-
tatístico, administrador, técnico em comunica-
ção social e técnico em assuntos educacionais. 
Provas objetivas previstas para 29 de junho. 
Salários iniciais: de R$ 7.444,80 a R$ 11.070,93. 
Taxas: de R$ 90 a R$ 110.

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 
DA 4ª REGIÃO (TRF4)
Inscrições até 14 de maio pelo site: https://
encurtador.com.br/W5X5G. Concurso com 
vagas para os seguintes cargos e áreas: ana-
lista judiciário (judiciária); analista judiciário 
(judiciária) — oficial de justiça avaliador fe-
deral; analista judiciário (apoio especializado) 
— análise de sistemas informação; analista 
judiciário (apoio especializado) — governança 
e gestão de tecnologia da informação; analis-
ta judiciário (apoio especializado) — seguran-
ça da informação; analista judiciário (apoio 
especializado) — suporte em tecnologia da 
informação; analista judiciário (apoio espe-
cializado) — contabilidade; analista judiciário 
(apoio especializado) — engenharia mecâni-
ca; analista judiciário (apoio especializado) 
— psicologia; analista judiciário (apoio espe-
cializado) — medicina do trabalho; analista 
judiciário (apoio especializado) — enferma-
gem; analista judiciário (apoio especializado) 
— serviço social; técnico judiciário (adminis-
trativa); técnico judiciário (administrativa) — 
agente da polícia judicial; técnico judiciário 
(apoio especializado) — desenvolvimento de 
sistemas de informação; técnico judiciário 
(apoio especializado) — suporte técnico; téc-
nico judiciário (apoio especializado) — edifi-
cações; técnico judiciário (apoio especializado) 
— contabilidade. Salário: R$ 8.520,65 a R$ 
14.852,66. Taxa: R$ 80 a R$ 100.

TRIBUNAL MARÍTIMO
Inscrições até 13 de maio pelo site: https://encr.
pw/yoJwU. Concurso com uma vaga para o car-
go de juiz. Salário: R$ 18.484,54. Taxa: R$ 300.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMEN-
TO (CONAB)
Inscrições até 15 de maio pelo site: https://encr.
pw/XcPYE. Concurso com 403 vagas para os car-
gos de: assistente (34); e analista (369). Salário: 
R$ 3.459,87 a R$ 8.140,88. Taxa: R$ 50 a R$ 80.

MARINHA DO BRASIL — COLÉGIO NAVAL
Inscrições até 29 de abril pelo site: marinha.mil.
br/sspm/. Concurso com 153 vagas, sendo 141 
vagas para o sexo masculino e 12 vagas para o 
sexo feminino. Salário: R$ 1.398,30. Taxa: R$ 100.

COMANDO DO PESSOAL DE FUZILEIROS 
NAVAIS (CPESFN)
Inscrições até 16 de maio pelo site: marinha.mil.
br/cgcfn/. Concurso com 32 vagas para o curso 
de formação de sargentos músicos do Corpo de 
Fuzileiros Navais nas especialidades de: flauta 
em dó (1); clarinete em sib (5); oboé em dó (1); 
saxofone — alto em mib (4); saxofone — tenor 
em sib (2); contrabaixo acústico (1); trompa em 
fá (3); trompete em sib (4); trombone —tenor 
em dó (2); eufônio em sib (3); bombardão em sib 
(1); tímpanos (1); percussão — bateria completa 
(4). Salário: não divulgado. Taxa: R$ 90.

COMANDO DA AERONÁUTICA
Inscrições até 28 de abril pelo site: fab.mil.br/
ingresso/. Concurso com 50 vagas, distribuídas 
entre os seguintes cursos: curso de formação de 
oficiais aviadores (cfoav) — 5 vagas; curso de for-
mação de oficiais intendentes (cfoint) — 25 vagas; 
curso de formação de oficiais de infantaria (cfoinf) 
— 20 vagas. Salário: não divulgado. Taxa: R$ 120.

EXÉRCITO BRASILEIRO — COMANDO DA ES-
COLA PREPARATÓRIA DE CADETES (ESPCEX)
Inscrições até 9 de maio pelo site: espcex.eb.mil.
br/. Concurso com 440 vagas para o curso de 
formação e graduação de oficiais de carreira da 
linha de ensino militar bélico. Salário: não divul-
gado. Taxa: R$ 100.

EXÉRCITO BRASILEIRO — ESCOLA DE
SARGENTOS DAS ARMAS (ESA)
Inscrições até 18 de maio pelo site: esa.eb.mil.
br. Concurso com 1.125 vagas, distribuídas entre 
as seguintes áreas: geral — combatente; logís-
tica — técnica e aviação (masculino: 910 vagas, 
sendo 182 reservadas para candidatos autodecla-
rados negros; feminino — somente para comuni-
cações, intendência e material bélico: 105 vagas, 
sendo 21 reservadas para negros); área música 
(ambos os sexos): 30 vagas; clarineta: 8 vagas; 
saxofone: 4 vagas; trombone: 7 vagas; trompa: 
1 vaga; trompete/cornetim/flugelhorn: 6 vagas; 
tuba: 4 vagas; área saúde (ambos os sexos): 80 
vagas. Salário: não divulgado. Taxa: R$ 95.

ESCOLA DE SAÚDE E FORMAÇÃO COMPLE-
MENTAR DO EXÉRCITO (ESFCEX)
Inscrições até 20 de junho pelo site: esfcex.eb.
mil.b/. Concurso com 165 vagas distribuídas 
conforme respectivo edital: cfo — s — esfcex 
— médico anestesiologia (3); cirurgia de cabeça 
e pescoço (1); cirurgia geral (3); cirurgia de mão 
(1); cirurgia pediátrica (1); cirurgia vascular (5); 
clínica médica (3); endocrinologia (3); endos-
copia digestiva (2); geriatria (1); ginecologia e 
obstetrícia (5); infectologia (1); mastologia (1); 
medicina da família — saúde da família (10); 
nefrologia (3); oftalmologia (3); ortopedia e 
traumatologia (6); ortopedia e traumatologia 
— cirurgia de joelho (3); ortopedia e traumato-
logia — cirurgia de ombro (1); otorrinolaringo-
logia (1); pediatria (5); pneumologia (2); procto-
logia (2); radiologia (2); reumatologia (2); sem 
especialidade (19); urologia (3); demais vagas: 
farmacêutico (7); dentista — cirurgia e trauma-
tologia bucomaxilofacial (3); dentista — dentís-
tica restauradora (1); dentista — endodontia (2). 
Médicos regionalizados: cancerologia/oncologia 
(7); cardiologia (7); cardiologia intervencionista 
— hemodinâmica (9); hematologia e hemo-
terapia (7); medicina intensiva (10); medicina 
intensiva pediátrica (3); neonatologia (3); neu-
rologia (2); patologia (5); psiquiatria (7). Salário: 
não divulgado. Taxa: R$ 150.

EXÉRCITO BRASILEIRO — CURSO DE FOR-
MAÇÃO DE OFICIAIS DO QUADRO COMPLE-
MENTAR (CFO/QC) E CURSO DE FORMAÇÃO 
DE OFICIAIS DO QUADRO DE CAPELÃES 
MILITARES (CFO/QCM)
Inscrições até 20 de junho pelo site: esfcex.eb.mil.
br/. Concurso com 66 vagas para diferentes áreas 
de atuação: cfo/qc — administração (4); ciências 
contábeis (4); comunicação social (jornalismo) 
(1); direito (5); economia (2); enfermagem (15); 

estatística (1); informática (4); psicologia (1); pe-
dagogia (1); veterinária (1); magistério biologia 
(2); magistério geografia (3); magistério história 
(2); magistério inglês (3); magistério matemática 
(4); magistério português (5); magistério química 
(3); magistério física (2); cfo/qcm — padre católi-
co apostólico romano (2); pastor evangélico (1). 
Salário: não divulgado. Taxa: R$ 150.

EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAÇÃO 
DE PETRÓLEO E GÁS NATURAL S.A (PPSA)
Inscrições prorrogadas até 14 de maio pelo site: 
https://shre.ink/MS3k. Concurso com 100 vagas 
para profissionais de nível superior, para os se-
guintes cargos: advogado: jurídico (4); analista 
de gestão corporativa: recursos humanos (5); 
licitações e contratos (3); administração geral 
(4); controle contábil (5); finanças (3); gestão 
tributária, fiscal e paralegal contábil (4); comer-
cialização de petróleo e gás (2); comunicação e 
ouvidoria (2); planejamento corporativo (1); in-
tegridade riscos e controles internos (1); gestão 
de projetos e contratos em óleo e gás (4); acom-
panhamento e controle da produção de óleo e 
gás (2); analista de tecnologia da informação: 
segurança da informação (2); infraestrutura de ti 
(2); desenvolvimento de sistemas (2); governança 
de ti (1); projetos de ti (1); especialista em petróleo 
e gás: comercialização de petróleo e gás natural 
(4); petrofísica (2); engenharia de reservatórios 
(4); geofísica de reservatórios (3); geologia de 
reservatórios (4); engenharia de instalações ma-
rítimas (5); engenharia de poços (5); engenharia 
submarina (4); geologia de exploração (4); geofí-
sica exploração (4); engenharia de operações de 
produção (4); análise e controle da produção de 
óleo e gás (2); gestão de projetos e contratos em 
óleo e gás (5); e avaliação econômica (2). Salário: 
de R$ 8.240 a R$ 19.610. Taxa: de R$ 100 a R$ 150. 

CENTRO-OESTE

PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA — MS
Inscrições até 28 de abril pelo site: https://www.
pmna.ms.gov.br/. Concurso com 27 vagas, além 
de cadastro reserva, para o cargo de técnico de 
serviços educacionais. Salário: R$ 1.775,87. Taxa 
de inscrição: não informada.

PREFEITURA DE NAVIRAÍ — MS
Inscrições até 28 de abril presencialmente na 
Gerência de Serviços Públicos, localizada na Rua 
Júlio Soares de Souza Filho, nº 157. Concurso 
com uma vaga, além de formar cadastro reser-
va, para o cargo de torneiro mecânico. Salário: 
R$ 3.244,08. Taxa de inscrição: não informada.

PREFEITURA DE SENADOR CANEDO — GO
Inscrições até 28 de abril pelo site: https://
shre.ink/Maht. Concurso com 24 vagas, além 
de cadastro reserva, para: assistente social 
(11 vagas); psicólogo (9); analista jurídico (1); 
facilitador social (3). Salário: de R$ 1.846,00 a 
R$ 4.198,44. Taxa de inscrição: não informada.

PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE — MT 
Inscrições até 29 de abril presencialmente na 
Secretaria Municipal de Saúde. Concurso com 
17 vagas para os cargos de: fonoaudiólogo (1); 
nutricionista (1); psicólogo (1); odontólogo (1); 
enfermeiro (1); farmacêutico (1); biomédico 
(1); auxiliar de consultório odontológico (1); 
agente de combate à endemias (2); fiscal de 
vigilância sanitária (1); técnico em enferma-
gem (1); técnico em radiologia (1); cozinheira 
(1); enfermeiro — são josé do apui (1); técnico 
em enfermagem — alto paraíso (1); zelado-
ra — alto paraíso (1). Salário: de R$ 1.518 até 
R$ 6.565,69. Taxa de inscrição: não informada.

Lista de concursos

Confira a lista completa no site
www.correiobraziliense.com.br/euestudante

17.955
vagas

Nesta semana, o caderno Trabalho & Formação Profissional preparou uma lista com 111 concursos e 17.955 vagas, além 
de cadastro reserva. No Distrito Federal, há um concurso aberto com 273 vagas. Para o Centro-Oeste, há 12 seleções 
abertas com 2.165 oportunidades. Nos conselhos regionais e municipais, são seis concursos com 71 postos vagos. Entre 
os nacionais, há 15 certames abertos para 2.798 oportunidades. Há ainda 14 seleções de concursos estaduais com 6.987 
vagas. Já para os municipais, há 40 concursos e 4.864 vagas. Nas universidades federais, são 10 processos seletivos e 127 
oportunidades. Nos institutos federais, há 13 certames abertos com 670 vagas.


