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PRECISA-SE
A Secretaria do Estado de Trabalho do Distrito Federal também disponibiliza as vagas oferecidas nos sites www.trabalho.df.gov.br e maisemprego.mte.gov.br. O interessado em utilizar o serviço 
precisa fazer um cadastro no endereço eletrônico para ter acesso às oportunidades existentes para o seu perfil. Por conta desse sistema, os postos aqui listados estão sujeitos a alterações.

Açougueiro   2  R$ 1.518 + benefícios 

Ajudante de carga e descarga  centro  15  R$ 1.531,06 

Ajudante de serralheiro   10  R$ 1.520 + benefícios 

Analista de marketing   1  R$ 1.737,15 + benefícios 

Analista de recursos humanos  1  R$ 3.500 + benefícios  

Armador de estrutura de concreto   7  R$ 2.100 + benefícios 

Armador de ferros   36  R$ 2.225,80 + benefícios 

Atendente de farmácia   3  R$ 1.518 + benefícios 

Atendente de lanchonete   40  R$ 1.639 + benefícios 

Atendente de lojas    4  R$ 400 + benefícios 

Atendente de padaria   5  R$ 1.550 + benefícios 

Auxiliar administrativo   40  R$ 800 + benefícios 

Auxiliar de costura   5  R$ 1.520 + benefícios 

Auxiliar de cozinha   45  R$ 1.525 + benefícios 

Auxiliar de lavanderia   10  R$ 1.518 + benefícios 

Auxiliar de limpeza   63  R$ 1.518 + benefícios 

Auxiliar de linha de produção   20  R$ 1.518 + benefícios 

Auxiliar de marceneiro   3  R$ 1.800 + benefícios 

Barman   4  R$ 1.639,44 + benefícios 

Bombeiro hidráulico   35  R$ 2.285,80 + benefícios 

Cabeleireiro   3  R$ 3.000 + benefícios 

Camareira de hotel   30  R$ 1.773,62 + benefícios 

Carpinteiro   7  R$ 2.200 + benefícios 

Chapista de lanchonete   7  R$ 1.518 + benefícios 

Comprador   2  R$ 600 + benefícios 

Consultor de vendas   70  R$ 1.518 + benefícios 

Copeiro   2  R$ 1.518 + benefícios 

Costureira   5  R$ 1.700 + benefícios 

Cozinheiro  1  R$ 1.639,44 + benefícios 

Cumim   4  R$ 1.639,44 + benefícios 

Diretor de arte   1  R$ 3.000 + benefícios 

Eletricista   26  R$ 2.285,80 + benefícios 

Eletrotécnico   2  R$ 2.940 + benefícios 

Empregado doméstico   3  R$ 1.700 + benefícios 

Estoquista   2  R$ 1.518 + benefícios 

Fiscal de prevenção de perdas   5  R$ 1.800 + benefícios 

Garçom   30  R$ 1.773,62 + benefícios 

Jardineiro   1  R$ 2.574 + benefícios 

Manicure/pedicure   3  R$ 2.000 + benefícios 

Marceneiro   5  R$ 2.200 + benefícios 

Mecânico de auto   5  R$ 1.650 + benefícios 

Montador de madeira   47  R$ 2.285,80 + benefícios 

Motorista de caminhão   1  R$ 2.424 + benefícios 

Motorista de guincho   4  R$ 2.100 + benefícios 

Motorista entregador   2  R$ 2.097 + benefícios 

Operador de caixa   35  R$ 1.518 + benefícios 

Operador de escavadeira   1  R$ 3.000 + benefícios 

Operador de máquinas de construção  1  R$ 2.100 + benefícios 

Pedreiro   76  R$ 2.285,80 + benefícios 

Pizzaiolo   5  R$ 1.700 + benefícios 

Promotor de vendas   18  R$ 1.650 + benefícios 

Repositor de mercadorias   40  R$ 1.518 + benefícios 

Secretário-assistente administrativo   2  R$ 1.969,49 + benefícios 

Serralheiro   14  R$ 2.300 + benefícios 

Servente de obras   121  R$ 1.518 + benefícios 

Soldador   1  R$ 2.100 + benefícios 

Supervisor de vendas  2  R$ 2.800 + benefícios 

Técnico de edificações   5  R$ 2.100 + benefícios 

Vendedor interno   20  R$ 1.518 + benefícios 

Vidraceiro   1  R$ 2.100 + benefícios 

Zelador   7  R$ 1.518 + benefícios 
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vagas OFERTAS DA AGÊNCIA DO TRABALHADOR

 » Agências do Trabalhador

Do total, 14 Agências do 
Trabalhador estão com 
atendimentos presenciais  
ao público. Funcionamento: 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h  
(sem interrupção). Para 
mais dúvidas, entre em  
contato pelos telefones  
de atendimento ao  
público: (61)3773-9482/ 
(61)3773-9484. 

 » Confira o endereço das Agências do Trabalhador que estão funcionando:

Agência Brazlândia
Tel:. 3255-3868 / 3255-3869
SCDN BL K, Lj. 1/5

 »Agência de Ceilândia
Tel:. 3255-3521
EQNM 18/20, Bloco B,  
Praça do Povo, Ceilândia

 »Agência PCD (511 Norte)
Tel:. 3255-3804 / 3255-3843
SEPN 511 Bloco A, S/N 

Edifício Bittar II

Agência Estrutural

Tel:. 3255-3808 / 3255-3809

AE n° 5, Setor Central, 

Administração

 »Agência Gama

Tel:. 3255-3820 / 3255-3821

AE 1, Setor Central

 »Agência Sobradinho

Tel:. 3255-3824 / 3255-3825

Qd 8, AE nº 3, Sobradinho I 

Agência do Trabalhador Autônomo 
Tel:. 3255-3797 / 3255-3798
SCS Qd. 6, Bl. A, Ed. Guanabara, Lt. 10/11

 »Agência Plano Piloto
Tel:. 3255-3732 / 3255-3815
SEPN 511 Bloco A, S/N 
Edifício Bittar II

 »Agência Recanto das Emas
Tel:. 3255-3864 / 3255-3842
Qd. 805, AE s/n, Prédio da  
Biblioteca Pública 

Agência Riacho Fundo II
Tel:.3255-3827 / 3255-3828
QC 1, Cj. 5, Lt. 2, AE s/n

 »Agência Samambaia
Tel:.3255-3832 / 3255-3833
QN 303, Cj. 1, Lt. 3

 » Agência Santa Maria
Tel:.3255-3836 / 3255-3837
Av. Alagados, QC 1, Cj. H, Galpão Cultural

 » Agência Taguatinga
Tel:. 3255-3848 / 3255-3849 / 3255-3754

C4 Lt. 3, Ed. TVA Imperial,  
Av. das Palmeiras

 »Agência Planaltina
Tel:.3255-3715 / 3255-3829
Setor Administrativo,  Av. Uberdan 
Cardoso

 »Agência São Sebastião
Tel:.3255-3840 / 3255-3841
Centro de ensino fundamental São 
José, quadra 16, área especial. 
Setor Residencial Oeste

OPORTUNIDADES
 » OAB

ESTÁGIO EM PARIS
A Ordem dos Advogados de Paris abre oportunida-

de de estágio internacional em parceria da Ordem dos 
Advogados do Brasil (OAB). As inscrições estão abertas 
até 16 de abril e o programa ocorre de 6 de outubro 
a 28 de novembro, para advogados recém- formados 
ou estudantes que estejam realizando o último ano da 
graduação em direito, com idade máxima de 40 anos. 
Os participantes receberão acesso a cursos especiali-
zados, palestras, visitas a tribunais e instituições jurí-
dicas e vivência prática em escritórios de advocacia 
da capital francesa. O domínio no idioma francês é 
fundamental, tendo em vista que as atividades serão 
ministradas inteiramente em francês. Os estudantes 
devem apresentar um currículo, carta de apresentação 
e referências profissionais e acadêmicas em francês. 
Em caso de dúvida, envie um e-mail para stageinter-
national@avocatparis.org.

 » CONSULTORIA DE NEGÓCIOS

ESTÁGIO
Peers Consulting + Technology, consultoria especializada 

em negócios e tecnologia, abriu inscrições para fazer parte do 
Centro de Desenvolvimento Peers (CDPeers), como é chamado 
o programa de estágio da empresa. O propósito do projeto 
é acelerar a evolução de profissionais que estão iniciando a 
carreira nas áreas de consultoria e de tecnologia. A seleção 
também conta com uma mentoria para mulheres cis, trans 
e pessoas não-binárias. O CDPeers terá início em agosto de 
2025 e os candidatos deverão ser estudantes com formação 
prevista entre julho de 2026 a julho de 2027. O processo sele-
tivo e o estágio são 100% on-line e aceitam pessoas cursando 
universidades de todo o Brasil. Durante o programa, residentes 
na mesma cidade que os projetos desenvolvidos podem ir ao 
presencial para acelerar o aprendizado.  As inscrições para 
participar do processo seletivo podem ser realizadas até o dia 
30 de abril pela página de recrutamento da empresa:peers.
com.br/carreiras.

 » CAESB

JOVEM APRENDIZ
A Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal 

(Caesb)  encerra, hoje, o processo de inscrição para o programa 
de empregados aprendizes. Podem participar jovens entre 14 e 
22 anos que estejam cursando ou tenham concluído o ensino 
fundamental ou médio. Do total, 10% das vagas são destinadas 
a candidatos com deficiência — para esse público, o limite 
máximo de idade não se aplica. Os aprendizes selecionados 
trabalharão em unidades da Caesb e participarão de cursos 
promovidos pelo Senai em Taguatinga, com bolsa de R$ 828, 
vale-refeição e/ou alimentação no valor de R$ 594,37 e vale-
-transporte. No momento da inscrição, que deve ser feita no 
site shre.ink/MMla, o candidato deverá escolher o turno e o 
curso de interesse. Estudantes da rede privada podem parti-
cipar se forem bolsistas integrais. Não serão aceitas inscrições 
de candidatos que já tenham trabalhado com carteira assinada 
por mais de 90 dias ou que tenham sido contratados como 
aprendizes em outras empresas.


