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medida em que servidores que de-
sempenham fung¢des semelhantes
poderao estar sujeitos a regimes,
garantias e prerrogativas distintos.”

Outro impacto estd relaciona-
do a seguranca juridica para con-
tratados sob o regime celetista:
“Esses servidores estarao sujeitos
a maior inseguranca na continui-
dade do vinculo, o que poderia
trazer consequéncias diretas so-
bre a continuidade e qualidade
dos servigos publicos prestados.
Além disso, poderd aumentar a
judicializacdo de conflitos tra-
balhistas envolvendo servidores
contratados pela CLT, impondo a
administracao publica novos cus-
tos e desafios juridicos que hoje
sdo menos frequentes no regime
estatutario’, ressalta Kayo.

O especialista chama atencao,
ainda, para a diferenca entre RJU
e regime estatutario: “A confusao
€ bastante frequente, porque, na
pratica, desde a edicdo da Consti-
tuicdo de 88, quase todos os entes
publicos adotaram o regime es-
tatutario como sendo seu regime
juridico tnico. Como resultado,
durante décadas, a expressao ‘re-
gime juridico tinico’ acabou sendo
usada popularmente como sin6ni-
mo do regime estatutdrio, gerando
essa confusdo conceitual”

Entidades se organizam

Em discussdo sobre o tema, a
Frente Parlamentar Mista do Ser-
vico Publico promoveu, em marco,
na Camara Federal, um semindario
que reuniu parlamentares, espe-
cialistas e entidades para debater
os efeitos da decisdo do STF e seus
impactos no servico ptiblico brasi-
leiro. Segundo entidades, a medi-
da pode levar a precarizagao das
condicoes de trabalho e a perda
de direitos conquistados ao longo
dos anos, como a estabilidade e a
isonomia entre servidores.

“A nossa luta é grande. E con-
testar uma decisao do Supremo
que legalizou a terceirizagao. Por-
que, quando vocé flexibiliza, fa-
cilita novas portas de entrada no
servico publico. E nds, os mais
experientes, servidores federais,
ja vimos esse filme’; afirmou, na
ocasido, a deputada federal Alice
Portugal (PCdoB-BA), uma das
coordenadoras da Frente. “Objeti-
vamente, n6s queremos que o RJU
vigore na sua inteireza, para que
nés possamos ter um servico pu-
blico organizado, a servico da po-
pulacdo e da soberania, e que, ao
mesmo tempo, respeite os direitos
de seus trabalhadores’, completou.

Ao final do semindrio, foram
aprovadas ac¢bes unificadas, so-
bretudo no ambito juridico. “Va-
mos embargar de todas as formas

Divulgagao

Monica Carneiro, do Sindsep-DF: "Essas
pautas buscam abrir espaco para privatizacao"

Divulgacao

Entenda a justificativa do STF

A Constituicdo exige que mu-
dangas sejam feitas por meio de
emendas, que precisam ser votadas
duas vezes na Camara e duas vezes
no Senado, sendo aprovadas ape-
nas se alcangarem trés quintos dos
votos em cada etapa. Em 1998, a
Emenda Constitucional n° 19 alte-
rou o artigo 39 da Constituicdo pa-
ra permitir diferentes tipos de con-
tratagdo no servigo publico além
do RJU — que, até entdo, tinha o
regime estatutdrio como o mais ins-
taurado. Durante a aprovagdo na
Camara, o texto da EC sofreu um
ajuste de posi¢do, mas o conteu-
do aprovado em ambos os turnos

permaneceu o0 mesmo — tipo de
reorganizagdo permitida pelo regi-
mento interno do Congresso. No en-
tanto, em 2007, o STF suspendeu os
efeitos do artigo ao conceder limi-
nar na Acdo Direta de Inconstitu-
cionalidade (ADI) 2.135 — ajuiza-
da pelos partidos PT, PDT e PCdoB
—, concordando que o texto ndo
teria sido aprovado corretamente.
Apenas em 2024, 17 anos depois,
no julgamento da ADI, o tribunal
revisou a decisdo e confirmou que o
processo legislativo foi vdlido, sus-
pendendo a liminar e autorizando
a retomada da contratagdo de ser-
vidores por outros regimes.

possiveis a decisdo do STF, espe-
rando o acérddo ser publicado, e
estudar a entrada de outra medida
para a contestacdo do mérito da
constitucionalidade da Emenda
19, buscando, quem sabe, obter
uma liminar que nos dé tempo de
debate’, sintetizou Portugal.

Em seguida, foi solicitada a co-
leta de assinaturas de apoio a Pro-
posta de Emenda a Constituicdo
(PEC) elaborada pela deputada
Luciene Cavalcante (Psol-SP), que
revoga a decisdo do STF e reafirma

o0 RJU na Constituicdo Federal. Pa-
ra ser protocolada, a PEC precisa
de 172 assinaturas, ou seja, 1/3 dos
513 deputados da Camara dos De-
putados. Procurada, a assessoria
da Lideranca do PL na Casa nao
deu retorno sobre o assunto.

Criticas

Para entidades, como o Sin-
dicato dos Trabalhadores no Ser-
vico Publico Federal no Distrito
Federal (Sindsep-DF), a decisdo

Artur Marques, da Afpesp: “Retomada do
julgamento pode estar associada a PEC 32/20"

A administracao puablica
direta é centralizada,
formada pelos 6rgaos
que fazem parte do
governo e atuam
diretamente na prestacao
de servicos, como
ministérios e secretarias.
Ja a administracao
publica indireta tem a
gestao descentralizada

e engloba entidades

com personalidade
juridica propria e maior
autonomia, incluindo
autarquias, como

0 INSS; fundagodes
publicas, como a Fiocruz;
empresas publicas, como
a Caixa; e sociedades de
economia mista, como a
Petrobras.

“representa um ataque frontal aos
direitos dos trabalhadores do setor
publico e avanca no desmonte do
Estado brasileiro, facilitando a pre-
carizacdo das relagoes de trabalho
e ampliando as portas para a pri-
vatizacao de servicos essenciais.”
Ao Correio, a diretora da Se-
cretaria de Comunicacdo e Im-
prensa do Sindsep-DF, Monica
Carneiro, destaca que, nos dltimos
anos, medidas, como a Reforma
Trabalhista e a Reforma da Previ-
déncia, vém favorecendo o setor

privado em detrimento do funcio-
nalismo ptblico, “buscando redu-
zir o papel do Estado e abrir espa-
¢co para a privatizacao de servicos
essenciais.”

Artur Marques, presidente
da Associacdo dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao Paulo
(Afpesp), acredita que a retoma-
da do julgamento pelo STF pode
estar relacionada ao avango, mes-
mo lento, da Reforma Adminis-
trativa (PEC 32/20) no Congresso
e a acoes semelhantes adotadas
por estados e municipios.

Ele também defende que “a es-
tabilidade dos estatutarios impe-
de que, nas mudancas de governo,
programas e servicos relevantes
sejam paralisados ou alterados
para pior, e evitam que influéncias
ideoldgicas e partidarias interfiram
de modo danoso no atendimento
apopulacgao.”

Posicionamento do MGI

O Ministério da Gestao e da
Inovagdo em Servicos Publicos
(MGI), representado pelo secre-
tario de Gestao de Pessoas, José
Celso Cardoso Junior, marcou pre-
senca on-line no semindrio na Ca-
mara e também manifestou preo-
cupacdo com o tema. Segundo
Cardoso, a permissao para coexis-
téncia de multiplos regimes “abre
um leque de fragilizacao da bu-
rocracia profissional no pafs, ini-
ciado com a Constituicdo de 88 e
consolidado pela Lei 8.112/1990”

Ele alerta que estados e mu-
nicipios tendem a buscar formas
mais flexiveis e, em alguns casos,
precarias de contratacdo, como
vinculos temporarios e terceiri-
zados. “Essa pluralidade pode
resultar em uma fragmentagao
da administracao publica, afe-
tando a remuneracao, a repre-
sentacdo sindical e a protecdo
social dos trabalhadores.”

O secretario também destacou
que a possibilidade de criacao de
novos regimes por meio de leis in-
fraconstitucionais pode acelerar o
processo de mudancas no servico
publico: “O risco é que cada um
dos 5.570 municipios, os 26 esta-
dos e o Distrito Federal, além de
cada Poder dentro dessas esferas,
possam criar regimes proprios de
contratacao, resultando em um
desmonte dos servicos publicos e
da funcao publica no Brasil”

Apesar de a decisao do STF
ainda nao ter sido publicada em
acordao final, o Ministério reforca
que a seguranca juridica dos ser-
vidores deve ser preservada e que
eventuais mudancas precisam ser
amplamente discutidas.
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