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PESQUISA/ Estudo do GDF dara subsidios para adocdo de politicas plblicas nos préximos anos. Outros destaques sao
informacoes inéditas sobre o perfil religioso da populacdo. Os catélicos sdéo maioria (46,8%), sequidos dos evangélicos (28,4%)

Mais mulheres chefiam os lares

» CARLOS SILVA

ndmero delares chefiados

por mulheres no Distri-

to Federal registrou cres-

cimento, segundo dados
da Pesquisa Distrital por Amostra
de Domicilios (PDAD) 2024. Atual-
mente, 17,2% dos domicilios bra-
silienses tém mulheres a frente da
familia, um crescimento de 25%
em relacdo aos 13,7% registrados
em 2021, quando foi realizada a
pesquisa anterior. O estudo tam-
bém trouxe informacoes inéditas
sobre o perfil religioso da popula-
¢do da capital, mostrando que os
catélicos sao maioria.

A pesquisa mostra que o DF
tem uma populacdo de quase 3
milhdes de pessoas, sendo 2,8 mi-
lhdes em dreas urbanas e 121,5
mil em rurais rurais. Ceilandia
ainda € a maior regido em niime-
ro de moradores — mais de 292
mil. Samambaia é a segunda, com
mais de 224 mil habitantes. A ci-
dade ultrapassou o Plano Piloto,
que antes ocupava essa posicao e
agora estd em terceiro lugar com
211,6 mil habitantes.

O levantamento, realizado pe-
lo Instituto de Pesquisa e Esta-
tistica do Distrito Federal (IPE-
DF), ird subsidiar a elaboracdo
e a adocdo de politicas publicas
para os proximos anos.

Francisca Lucena, diretora da
Diretoria de Estatistica e Pesqui-
sas Socioecondmicas do IPEDE
destaca que o principal objeti-
vo desse trabalho, realizado com
intervalos de aproximadamente
dois anos, é fornecer um pano-
rama detalhado das caracters-
ticas da populacgdo. “A pesquisa
nos permite entender como a ci-
dade estd evoluindo, quais sdo os
desafios e onde precisamos focar
nossos esforcos”, enfatiza. Neste
ano, a coleta envolveu 56 mil vi-
sitas domiciliares para alcancar
cerca de 25 mil entrevistas.

Autonomia

Carla Antloga, professora do
Instituto de Psicologia da Univer-
sidade de Brasilia (IP/UnB), avalia
que mais mulheres chefiando as
familias ainda ndo pode ser visto
apenas como um sinal de autono-
miafeminina. “Chefiar um lar nao
significa que essas mulheres estao
em uma condicdo melhor de em-
prego. Muitas vezes, elas se sujei-
tam a condicdes piores, até assu-
mindo trabalhos informais para
sobreviver. Nao podemos afirmar
que esse dado indica uma maior
autonomia”, explica.

Além da sobrecarga financei-
ra, hd um aspecto social que ain-
dalimita o reconhecimento des-
sas mulheres. “Muitas tém ver-
gonha de se identificar como
chefes de familia. Nao € inco-
mum que registrem um homem
como responsdvel pelo lar, seja
por medo do julgamento ou pa-
ra evitar constranger um parcei-
ro. Isso mostra como a sociedade
ainda enxerga esse papel de for-
ma machista’, analisa.

A moradora da Estrutural,
Bruna Catiane, de 30 anos, é um
exemplo das dificuldades enfren-
tadas por muitas mulheres pa-
ra dar conta dessa responsabili-
dade. Sozinha, desdobra-se para
cuidar de seus trés filhos, um me-
nino de 13, uma menina de 10 e
acagula de 3 anos. Sobre sua tra-
jetéria como mae solteira, Bruna
relata que enfrenta diversos per-
calgos. “E muito dificil criar trés
criancas sem o apoio do pai de-
las e sem apoio familiar. Por en-
quanto, s6 consigo ter renda por
causa do programa Bolsa Familia,
e ganho algumas doacdes, de vez
em quando”, detalha.

Ela recebe R$ 1,4 mil. Metade
disso vai para o aluguel, que foi
pago ontem. “Sobraram R$ 100,
fiquei feliz, mas a minha filha me
lembrou que faltava arroz e feijao
em casa, entdo, esse dinheirinho
também j4 foi embora’, finaliza.

Religiao

O levantamento também
trouxe informacdes até entdo
nao apuradas sobre o perfil re-
ligioso da populacdo do DE de
acordo com Francisca Lucena,
diretora da Diretoria de Estatis-
tica e Pesquisas Socioeconomi-
cas do IPEDE Os catdlicos repre-
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Confira os principais dados

Percentual

46,80%

28,40%

3,20%

0,70%

17,60%

Lares chefiados por mulheres 2021 2024 Variacao Religiao

13,70% 17.20% +25,55% Catblica
Evangélica

Tipo de imével 2021 2024 Variacdo Espirita

Préprio, ja pago 58,90% 57,70% -2,04% Matriz africana

Alugado 29,60% 30,00% +1,35% Sem religiao

Prdprio, ainda pagando 6,20% 5,30% -14,52% QOutras

Cedido por outro 3,90% 5,10% +30,77%

Cedido pelo empregador 1,40% 1,80% +28,57%

Categoria de Trabalho 2021 2024 Variacao

Empregado no setor privado (exceto doméstico)  46,40% 4730% +1,94%

Conta prépria ou autdnomo 22,50% 28,60% +2711%

Empregado no setor piblico 18,40% 17,10% -7.01%

Empregado doméstico 4,20% 2,80% -33,33%

Forcas Armadas/Policia Militar/Bombeiros 2,70% 1,40% -48,15%

Dono de negdcio familiar 1,90% - -

Empregador 1,90% 1,40% -26,32%

Profissional liberal (auténomo universitario) 0,50% - -

Estagio remunerado 0,50% 1,00% +100,00%

Trabalhador sem remuneracao salarial 0,50% 0,10% -80,00%

Sécio de cooperativa 0,30% - -

Aprendiz 0,20% 0,30% +50,00%

Religioso remunerado 0,10% - =

Tempo de deslocamento até o trabalho 2021 2024 Variagao

Até 15 minutos 24,30% 30,60% +25,93%

Mais de 15 até 30 minutos 28,20% 24,40% -13,48%

Mais de 30 até 45 minutos 18,60% 14,60% -21,51%

Mais de 45 minutos até 1 hora 14,00% 9,80% -30,00%

Mais de 1 hora até 1 hora e 15 minutos 6,30% 5,20% -17,46%

Mais de 1 hora e 15 minutos até 1 hora e meia 2,30% 4,40% +91,30%

Mais de 1 hora e meia até 1 hora e 45 minutos 1,10% 1,60% +45,45%

Mais de 1 hora e 45 minutos até 2 horas 0,80% 2,00% +150,00%

Mais de 2 horas 0,60% 1,30% +116,67%

Raca/cor 2021 2024 Variacao

Negros (pretos + pardos) 57,30% 58,30% +1,75%

Parda 46,20% 46,60% +0,87%

Branca 40,90% 40% -2,20%

Preta 11,10% 11,70% +5,41%

Amarela 1,40% 1,30% -714%

Indigena 0,30% 0,50% +66,67%

Foto: Luiz Fellipe/CB/D.A Press

Acho que poderia haver um

foco na educacao racial das

criancas, afinal, elas sao o futuro”

itato Rocha, 29 anos

Procurei resolver essa questao (crisma)
para me aproximar mais de Deus, julguei que
seria uma decisao favoravel para minha vida"

Renan Soares, 33 anos

3,20%

E muito dificil criar trés criancas sem o apoio do
pai delas e sem apoio familiar. Por enquanto, s6
consigo ter renda por causa do Bolsa Familia"

Bruna Catiane, 30 anos

sentam 46,8% dos entrevistados.
Os evanggélicos, 28,4%, consoli-
dando-se como o segundo maior
grupo religioso do DE

Os espiritas correspondem a
3,2%, enquanto os praticantes de
religides de matriz africana sdo
0,7%. Além disso, 17,6% dos en-
trevistados declararam nio ter reli-
gido. Outras crencas somam 3,2%.

O autéonomo, Renan Soares,
33, é catdlico por influéncia do
pai, mas, somente no ano passa-
do, “regularizou-se” (pratica dos
fieis catélicos quando crismam).
“Eu procurei resolver essa ques-
tao (crisma) para me aproximar
mais de Deus, julguei que seria
uma decisao favoravel para mi-
nhavida’, explica. “Na turma na
qual eu me crismei, havia cerca
de 200 adultos crismando. Acho
que a pandemia foi um dos mo-
tivos do aumento do nimero de
catélicos, as pessoas procuram a
religido em situacoes desespera-
das”, completa.

Dulce Silgueira de Almeida,
professora de sociologia da Uni-
versidade de Brasilia (UnB), desta-
ca que, embora o catolicismo pre-
domine, esse mapa tende amudar,
porque o protestantismo tem for-
te presenca nas periferias. “E mui-
to mais simples abrir uma igreja
em uma comunidade periférica do
que uma igreja catélica”, observa.

O pentecostalismo, para ela,
cresce entre os mais pobres de-
vido ao discurso de “remissdo dos
pecados pelo bem material”, dife-
rindo da visdo catélica, que enfa-
tiza a recompensa extraterrena.

Raca/cor

Negros (pretos e pardos) sao
amaioria da populacao (58,30%)
— houve aumento de 1%. As
pessoas que se autodeclararam
brancas correspondem a 40%
da populagdo — 0,9% menos do
que a pesquisa anterior.

Mesmo fazendo parte da maio-

Cinco perguntas para

NEWTON MARQUES,
ECONOMISTA

A que se pode atribuir o
aumento no niimero de
mulheres chefes de familia?

Quando as mulheres
constituem familia tendo
filhos ou se casando ou se
unindo a companheiros/ma-
ridos, tém maior dependén-
cia dos pais, dos filhos ou
dos companheiros/maridos,
mas, quando se separam, po-
dem depender de pensdes
ou ndo. Af, ttm que assumir
a chefia das suas familias, e,
portanto, tém que obter ren-
da para o seio familiar.

Quais setores da economia
estao mais abertos a
participacao feminina no
DF? Por qué?

Pela pesquisa, as mulhe-
res tém que descobrir fon-
tes de renda para se mante-
rem ao perderem a comple-
mentacdo da renda do ho-
mem, seja por desfazer re-
lacionamento ou casamen-
to, seja com dificuldade com
pensao, se tiverem filhos em
comum. Assim, s6 lhes res-
ta correr atrds de emprego, e
0 que estd mais disponivel é
emprego no setor privado ou
como microempreendedora
individual.

Como politicas piblicas
podem ajudar a reduzir a
desigualdade de género no
mercado de trabalho?

0 governo tem que apro-
var e estimular a criacdo de
vagas no setor publico e pri-
vado, como percentuais ou
cargos mais direcionados as
mulheres.

Ha um recuo no percentual
de pessoas que moram em
apartamentos. O que causa
esse fenomeno?

A populacdo cresce, mas
nao consegue comprar imo-
veis (taxas de juros elevadas
oumaior comprometimento
da renda com outros gastos)
ou, até mesmo, tem que divi-
dir os bens méveis e iméveis
quando existem separacoes.
Alf, partem para aluguéis. Os
aluguéis no DF tém subido
bastante porque a deman-
da supera, e muito, a oferta.

Houve uma reducao
expressiva no tempo

de deslocamento dos
brasilienses para o trabalho,
mas os dados também
mostram gargalos. O que
pode ser feito?

Os maiores crescimentos
foram paralocalidades que
gastam mais de uma hora.
Entende-se, portanto, Area
Metropolitana de Brasilia,
ou seja, muito mais distan-
te dolocal de trabalho. Uma
solucao seria hordrios dife-
renciados (de trabalho) pa-
ra evitar hora do rush, co-
mo acontece pela manha e
fim de tarde.

ria, o motorista Italo Rocha, 29,
autodeclarado negro, jd sentiu
olhares preconceituosos. “Em al-
guns lugares, fica bem perceptivel
quando ficam me olhando estra-
nho.Moroaquihd 17 anosevoltae
meia ainda sofro com isso”, conta.

Italo cobra medidas do governo.
“Acho que poderia haver um foco
na educacdo racial das criancas,
afinal, elas sdo o futuro”, completa.

A PDAD 2024 também desta-
cou mudancas significativas no
tempo de deslocamento das pes-
soas. Houve aumento de 25,93%
no nimero daquelas que levam
até 15 minutos para chegar ao
trabalho, enquanto o percentual
daqueles que gastam entre 30 e 45
minutos diminuiu 21%.

No mercado de trabalho, hou-
ve aumento de 27% no nimero
de brasilienses atuando como
autdbnomos, enquanto caiu em
7% o percentual de empregados
no setor publico, domésticos e
nas Forcas Armadas.



