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FUNCIONALISMO
Esther Dweck, da Gestao e Inovacao, avalia que texto da LOA 2025 deve ser aprovado no proximo més de marco, logo ap0s o

Carnaval. Somente entdo, sera possivel pagar 0s novos salarios. Ela anunciou edital para o segundo concurso unificado

(Governo promete
reajuste para abril

» RAPHAEL PAT!I
» VICTOR CORREIA

ministra da Gestao e Ino-

vacao em Servicos Publi-

cos (MGI), Esther Dweck,

disse que o reajuste para
servidores ptiblicos federais de-
verd ser pago a partir do préximo
més de abril, caso o Projeto de
Lei Orcamentdria Anual (PLOA)
de 2025 seja aprovado no Con-
gresso Nacional até o més ante-
rior. A expectativa da ministra é
que o texto do projeto para o Or-
camento seja aprovado em 10 de
marco, conforme previsao do re-
lator do PLOA, senador Angelo
Coronel (PSD-BA).

“Se (a LOA) for (aprovada no
dia) 10 de marco, a nossa ex-
pectativa é de que a gente con-
siga sancionar em 15 de marco.
E ainda entra na folha de marco.
Portanto, a gente paga em abril”,
afirmou Dweck, em entrevista ao
programa Bom Dia, Ministra, da
Empresa Brasil de Comunicagao
(EBC), exibido ontem.

Segundo Dweck, o MGI ndo
consegue honrar com o reajus-
te aos servidores sem que antes
a peca orcamentdria seja apro-
vada. “Enviamos a medida pro-
viséria. O aumento vale a partir
de 1° de janeiro, mas ndo pode-
mos pagar o reajuste enquanto
nao votar a LOA”, disse a minis-
tra, acrescentando que a cha-
mada dos aprovados no Con-
curso Ptublico Nacional Unifi-
cado (CNU) também depende
da sancdo do Orcamento deste
ano. Apesar disso, ela se disse
confiante com a tramitacao do
projeto no Congresso Nacional
e que trabalha com a data esti-
mada pelo relator, senador An-
gelo Coronel (PSD-BA). “A gente
estd bastante confiante que 10
de margo é uma data muito pro-
vavel para aprovagao”, concluiu.

Os reajustes salariais para os
servidores foram definidos em
medida proviséria publicada no
dltimo dia 31 de dezembro no
Didrio Oficial da Unido (DOU)
e as aliquotas variam de acordo
com as categorias. Os aumentos
acordados entre o governo e a

Victor Correia/CB/DA.Press

Segundo Dweck, o governo nao consegue honrar com o reajuste aos servidores sem que antes a peca orcamentaria seja aprovada

maioria das categorias comeca-
ram avaler no dia 1° de janeiro. J&
os reajustes de cargos comissio-
nados entraram em vigor desde o
ultimo dia 1° de fevereiro. A ideia
é realizar o pagamento retroativo
do reajuste de janeiro, fevereiro e
marco na folha salarial de abril.

Bancos publicos

Apds a presencga no progra-
ma de rddio, Dweck partici-
pou de reunido entre o pre-
sidente Luiz Indcio Lula da
Silva e dirigentes dos ban-
cos publicos. Em entrevista,
apds areunido, a ministra co-
mentou que o presidente fi-
cou “bem satisfeito” com os
dados apresentados, e houve
um aumento no crédito for-
necido pelas instituicdes. O

balango, porém, sé serd di-
vulgado em marco e abril.

“Um dado muito positivo é
que o crédito no Brasil estd cres-
cendo, os créditos dos bancos
publicos. E o presidente sempre
pergunta sobre alguns créditos
especificos: microcrédito, crédi-
to rural, tanto para a grande agri-
cultura quanto para o pequeno’,
comentou Esther.

Participaram da reunido, além
dos ministros da drea econdmi-
ca, os presidentes do Banco do
Brasil, Tarciana Medeiros; do
Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Econdmico e Social (BN-
DES), Aloizio Mercadante; da
Caixa Econdmica Federal, Car-
los Vieira; do Banco da Amazo-
nia, Luiz Claudio Moreira Lessa;
e do Banco do Nordeste (BNB),
Paulo Camara.

Estatais

A ministra também comen-
tou que Lula estd “muito preocu-
pado” e “prestando atencao” nas
estatais. Mas voltou a afirmar, no
entanto, que nao existe “rombo”
nas empresas publicas. O termo
“rombo”, defendeu, para o deficit
primdrio das empresas estd tec-
nicamente incorreto.

Ela explicou que a contabilida-
de fiscal € diferente da contabili-
dade empresarial — que avalia lu-
cro e prejuizo. Segundo o MG, o
investimento das empresas esta-
tais federais cresceu 44,1% no ano
passado na comparacao com 2023,
chegando aR$ 96,18 bilhdes. Ja em
relacdo a 2022, o crescimento foi
de 87,2%. Com excecdo de empre-
sas como os Correios, a pasta ava-
lia que o deficit das empresas em

2024 ocorreu a partir dos aportes
em investimentos.

Dweck comentou que as empre-
sas estatais ficaram praticamente
proibidas de aportar recursosemin-
vestimentos nas suas dreas durante
os governos dos ex-presidentes Mi-
chel Temer e Jair Bolsonaro. “Elas fi-
caram, durante muito tempo, prin-
cipalmente desde o governo Temer
e Bolsonaro, praticamente proibi-
das de investir ou investindo muito
pouco. Emuitas delas sdo empresas
lucrativas que foram tendo lucro e o
dinheiroia entrando no caixa, foram
acumulando dinheiro em caixa. En-
tao, sdo receitas de anos anteriores
que estavam em caixa’, comentou.

O que aconteceu quando o
presidente Lula entra, a gente
muda a légica. Olha para as es-
tatais e fala: vocés precisam vol-
tar a investir”, concluiu.

20 CNU saira
nas proximas
semanas

O Governo Federal deve lan-
car nas préximas semanas o
edital de um novo concurso
unificado. Foi o que afirmou a
ministra da Gestdo e da Inova-
cdo em Servicos Publicos, Es-
ther Dweck, durante o progra-
ma Bom Dia, Ministra.

“Temos expectativa de lancar
nas préximas semanas 0 proxi-
mo edital”, afirmou Esther. De
acordo com ela, serdo ofertadas
vagas, especialmente, para as
duas carreiras que foram cria-
das: uma da drea de defesa, jus-
tica e seguranca; e outra de de-
senvolvimento socioecondmico,
que segundo a ministra, ambas
sao de nivel superior e a faixa sa-
larial entre entrada e saida varia
de R$ 9 mil a R$ 22 mil.

“Acho que essas duas carrei-
ras vao atrair muita gente, por
serem carreiras novas e que tem
um nivel salarial intermedidrio
no ponto de vista do governo fe-
deral, mas é bastante atrativo.
Entdo, a gente imagina que te-
rd uma grande demanda para
essas carreiras’, pontua a chefe
do MGI. Segundo Esther, 0 novo
Enem dos Concursos também
vai abranger a carreira adminis-
trativa e as selecdes jd autoriza-
das pelo governo federal.

Dweck também assegurou
que NOvos CONcursos serao au-
torizados em breve. “A gente vai
autorizar novos concursos ago-
ra, mas poucos. A gente preci-
sa de aprovacdo da LOA para
ter uma dimensdo exata do re-
curso disponivel neste ano para
NnOvVOS CONCUISO0S, PO 1SS0 N0SSO
cronograma estd um pouco atra-
sado em relacdo ao que a gente
gostaria”. Um deles serd o certa-
me da Policia Federal, conforme
anunciado pela prépria ministra
em coletiva de imprensa no ul-
timo dia 4. Estdo previstas 2.000
vagas, distribuidas por todo o
Brasil. (RP)

REGULAMENTACAO

Mais seguranca no mercado de seguros

» DANANDRA ROCHA

Resultado de mais de 20 anos
de tramitacdo no Congresso Na-
cional, a Lei n° 15.040/2024 e a
Lei Complementar n° 213/2025,
sdo instrumentos importantes
para modernizar o mercado de
seguros. Com normas especifi-
cas para contratos de seguros,
elas introduzem mudancas sig-
nificativas no setor, impactan-
do diversos aspectos do am-
biente regulatério e juridico, de
modo a estimular a inovacao e
exigir adaptacdo por parte das
seguradoras e dos segurados.

Entretanto, o setor de se-
guros considera fundamental
avancar na regulacdo, a fim
de afastar a inseguranca juri-
dica. Demora na elaboracao
das normas infralegais e dos
modelos de contrato sdo al-
gumas das preocupagdes. H4
uma expectativa, ainda, em

relacdo ao trabalho regulaté-
rio. Nesse sentido, espera-se
uma atuacdo mais eficiente da
Superintendéncia de Seguros
Privados (Susep).

0 advogado e professor asso-
ciado de direito administrativo e
coordenador do laboratério de re-
gulacdo economica da Universi-
dade do Estado do Rio de Janei-
ro (UER]), José Vicente Santos de
Mendonca, observa que é essen-
cial a Susep implementar a regu-
lamentacdo de forma equilibrada.

“Para isso, a seguranca juridi-
ca e a previsibilidade da atuacdo
do poder ptiblico sao fundamen-
tais. As cargas regulatérias entre
os players tradicionais e os no-
vos entrantes precisam ser com-
pativeis e equilibradas. Se a Su-
sep atuar de maneira pondera-
da, com participacao social e me-
canismos de andlise de impacto
regulatorio, essa legislacao pode
gerar efeitos positivos para todo

o setor”, destaca José Vicente.

A introducdo de uma legis-
lacdo especifica para contratos
de seguro tende a uniformizar o
entendimento dos tribunais so-
bre questdes securitdrias. Com
diretrizes mais claras, espera-se
uma reducdo na divergéncia de
decisdes judiciais, promovendo
maior consisténcia e confianca
no sistema juridico.

Anova legislacao, também de-
nominada de Marco Legal dos
Seguros, deve contribuir para
que conflitos judiciais sejam re-
duzidos, dando maior previsibi-
lidade narelacao entre segurado-
ras e segurados. A regulamenta-
¢ao estabelece novas obrigacoes
e deveres as partes envolvidas.
Por um lado, proibe o cancela-
mento unilateral do contrato pe-
la seguradora e determina que
possiveis riscos estejam descri-
tos de forma clara e objetiva. Por
outro lado, impede o segurado

de provocar intencionalmente
0 aumento significativo no ris-
co coberto.

Maior acesso

Um dos avangos importan-
tes em relacdo ao Marco Legal é
a ampliacdo do acesso a prote-
cdo securitdria, especialmente
para a populacdo de baixa renda
e microempreendedores indivi-
duais. “Esse novo arranjo permi-
te que grupos de pessoas com in-
teresses comuns se organizem de
forma cooperativa para garantir
protecdo contrariscos, amplian-
do o0 acesso ao seguro em seg-
mentos que antes encontravam
barreiras para aderir aos mode-
los tradicionais. Com essa nova
regulamentacdo, a expectativa é
que mais consumidores possam
contar com alternativas de pro-
tecdo adequadas as suas neces-
sidades, fortalecendo o mercado

como um todo”, aponta Alessan-
dro Octaviani, superintendente
da Superintendéncia de Seguros
Privados (Susep).

A Lei Complementar n°
213/2025 amplia a atuacdo das
sociedades cooperativas de segu-
ros, permitindo que operem em
qualquer ramo de seguros pri-
vados, exceto nos expressamen-
te vedados por regulamentacdo
especifica. Antes, as cooperati-
vas s6 podiam atuar nos ramos
agricola, saude e de acidentes
de trabalho. Agora, com a flexi-
bilizagdo, poderdo atuar em ou-
tros segmentos.

Para tornar a regulamentacao
eficaz, € fundamental aprimorar
0 processo normativo da (Susep),
na avaliacdo de Thiago Junquei-
ra, advogado e professor de Di-
reito do Seguro e Resseguro da
FGV. Segundo ele, essa aborda-
gem tornaria o processo mais
transparente e participativo, ao
garantir que as partes compar-
tilhem suas perspectivas e ex-
periéncias desde o principio, re-
sultando em normas mais bem

fundamentadas e eficazes.

“A Susep poderia aprimorar
seu processo normativo ado-
tando uma Anélise de Impac-
to Regulatdrio (AIR) efetiva an-
tes da aprovacdo de novas re-
gras — algo ainda ndo prati-
cado desde a regulacdo desse
procedimento pelo Decreto n°
10.411/2020. Além disso, se-
guindo o exemplo da Autori-
dade Nacional de Protecao de
Dados (ANPD), a autarquia po-
deria implementar tomadas de
subsidios, permitindo a coleta
de contribui¢des antes da ela-
boragdo de minutas normati-
vas”, aponta o especialista.

No préximo dia 13, o Correio
promoverd o evento Alavancas
de Crescimento Econdmico:
Perspectivas e Didlogos entre os
setores de Seguros e Franquias.
A iniciativa, que conta com o
apoio da Prudential Brasil e da
Confederacao Nacional das Se-
guradoras (CNseg), reunird es-
pecialistas para discutir tendén-
cias, desafios e oportunidades no
segmento.



