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precisa-se
A Secretaria do Estado de Trabalho do Distrito Federal também disponibiliza as vagas oferecidas nos sites www.trabalho.df.gov.br e maisemprego.mte.gov.br. O interessado em utilizar o serviço 
precisa fazer um cadastro no endereço eletrônico para ter acesso às oportunidades existentes para o seu perfil. Por conta desse sistema, os postos aqui listados estão sujeitos a alterações.

Açougueiro   10  R$ 2.300 + benefícios 
Auxiliar de lanchonete  1  R$ 1.524,90 + benefícios 
Ajudante de mercadoria   22  R$ 1.518 + benefícios 
Ajudante eletricista   2  R$ 1.518 + benefícios 
Analista de recursos humanos  1  R$ 3.000 + benefícios 
Assistente de vendas  10  R$ 20/diária + benefícios 
Atendente de lanchonete   6  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar administrativo  4  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de armazenamento   10  R$ 1.639,36 + benefícios 
Auxiliar de barman  3  R$ 1.572,53 + benefícios 
Auxiliar de cozinha   31  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de estoque  1  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de limpeza   17  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar linha de produção   3  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de logística   15  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de pizzaiolo   4  R$ 1.518 + benefícios 
Auxiliar de alimentação   15  R$ 1.518 + benefícios 
Barman   3  R$ 1.572,53 + benefícios 
Bombeiro hidráulico   6  R$ 1.518 + benefícios 

Carpinteiro  10  R$ 2.285,74 + benefícios 
Chapista de lanchonete   1  R$ 1.524,90 + benefícios 
Consultor de vendas   30  R$ 1.518 + benefícios 
Controlador de mão-de-obra   6  R$ 2.265 + benefícios 
Copeiro   22  R$ 1.518 + benefícios 
Costureira   6  R$ 1.687,37+ benefícios 
Cozinheiro de restaurante   4  R$ 1.572,53 + benefícios 
Cumim   10  R$ 1.572,53 + benefícios 
Eletricista   7  R$ 2.285,74 + benefícios 
Embalador  20  R$ 1.518 + benefícios 
Fiscal de caixa   4  R$ 1.800 + benefícios 
Fiscal de prevenção de perdas   4  R$ 1.606 + benefícios 
Garçom   10  R$ 1.572,53 + benefícios 
Gerente de vendas   2  R$ 2.000 + benefícios 
Gesseiro   3  R$ 2.285,80 + benefícios 
Guincheiro   1  R$ 2.285,80 + benefícios 
Lavador de carros   10  R$ 1.518 + benefícios 
Marceneiro   2  R$ 2.285,80 + benefícios 
Monitor infantil   2  R$ 1.528,78 + benefícios 

Motofretista  1  R$ 1.531 + benefícios 
Motorista de caminhão   5  R$ 2.500 + benefícios 
Oficial de manutenção   6  R$ 2.300 + benefícios 
Operador de caixa   42  R$ 1.518 + benefícios 
Operador de máquinas   4  R$ 2.000 + benefícios 
Operador de vendas  4  R$ 1.518 + benefícios 
Pedreiro  8  R$ 2.285,74 + benefícios 
Pintor de obras   2  R$ 150/ diária + benefícios 
Professor na educação infantil  1  R$ 3.000 + benefícios 
Recepcionista   2  R$ 1.572,53 + benefícios 
Repositor de mercadorias   20  R$ 1.606 + benefícios 
Representante técnico de vendas   1  R$ 1.518 + benefícios 
Serralheiro   4  R$ 1.518 + benefícios 
Servente de obras   14  R$ 1.518 + benefícios 
Técnico de informática   1  R$ 1.518 + benefícios 
Técnico em eletromecânica   3  R$ 2.231,90 + benefícios 
Técnico em secretariado   1  R$ 1.749,79 + benefícios 
Vendedor interno   24  R$ 1.518 + benefícios 
Vendedor pracista   20  R$ 1.585,50 + benefícios 
Zelador  10  R$ 1.775,88 + benefícios

Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário Cargo Vagas Salário

OpOrtunidades
 » GRUPO AMIL

JOVEM APREnDiZ
O Grupo Amil, empresas de saú-

de, encerra as inscrições, na pró-
xima sexta-feira (31/1), para a 1ª 
onda de contratações do Programa 
de Aprendiz 2025. Há 113 vagas 
distribuídas entre São Paulo, Rio 
de Janeiro, Recife, natal, Curitiba, 
Ceará e Distrito Federal, em posi-
ções na operadora de planos de 
saúde Amil e na Rede Total Care, 
que engloba os hospitais do Gru-
po. Podem participar jovens com o 
ensino médio completo ou cursando 
o ensino superior. As oportunidades 
abertas pelo Programa seguem o 
regime CLT, com registro em Cartei-
ra de Trabalho Profissional, salário, 
férias e décimo terceiro, além de 
benefícios, como vale-transporte, 
vale-refeição, plano de saúde e pla-
no odontológico. A carga horária de 
trabalho é de seis horas diárias. As 
inscrições devem ser feitas por meio 
do site shre.ink/bATH.

 » IFOOD

EnGEnHEiRAS
  O iFood, empresa brasileira de 

tecnologia, abriu inscrições para a 
primeira edição do “Elas são “, um 
programa de contratação imediata 
destinado especificamente a recrutar 
mulheres engenheiras de software 
para posições em tempo integral na 
empresa. Atualmente, cerca de 31% da 
equipe de tecnologia do iFood é com-
posta por mulheres, e o programa visa 
aumentar essa representatividade. As 
interessadas podem se inscrever até 
6 de fevereiro no site oficial (shre.ink/
bATI). O programa “Elas são” do iFood 
é um processo seletivo único, voltado 
para profissionais com experiência em 
Backend, domínio de programação 
funcional com interesse em linguagens 
técnicas, como Kotlin ou Java. O pro-
cesso inclui um desafio de programa-
ção e entrevistas presenciais na sede 
da empresa localizada em Osasco, São 
Paulo. Para as candidatas aprovadas 
e que residam fora da cidade de São 
Paulo, o iFood custeará o translado 
para a fase final presencial.

 » ASSAÍ ATACADISTA

VAGAS ABERTAS
O Assaí Atacadista, um dos maio-

res empregadores privados do Brasil, 
abriu 2.600 vagas efetivas para con-
tratação imediata em suas lojas — 
atualmente, a companhia conta com 
mais de 300 lojas, divididas entre 
24 estados mais o Distrito Federal. 
Todas as posições são efetivas, inclu-
sivas para pessoas com deficiência, e 
abrangem diferentes áreas — entre 
funções de lideranças, técnicas e 
operacionais, além de oportunidades 
para quem quer iniciar o seu primeiro 
emprego e trilhar carreira no setor de 
atacado de autosserviço. Os interes-
sados nas oportunidades em aberto 
devem se cadastrar exclusivamente 
no site www.assai.gupy.io. Para iniciar 
a participação no processo seletivo, é 
necessário ter em mãos RG, CPF, núme-
ro de telefone e endereço de e-mail. 
O processo seletivo será realizado de 
maneira híbrida, com etapas on-line 
e presenciais. Segundo a empresa, a 
remuneração e pacote de benefícios 
são compatíveis com o mercado.

 » ESPRO

ESTáGiOS
O Ensino Social Profissionalizante (Espro), entidade sem 

fins lucrativos que há 45 anos capacita e insere jovens no 
mercado de trabalho, oferece 80 vagas para estágio remune-
rado em nível técnico nas áreas de elétrica, eletrônica, mecâ-
nica, automação, recursos humanos e administração, em 28 
cidades de todo o Brasil. na região norte, há oportunidades 
em Belém, Manaus e Porto Velho. no nordeste, as vagas 
contemplam as cidades de Aracaju, Fortaleza, João Pessoa, 
Maceió, natal, Recife, Salvador e São Luís. Já no Centro-Oes-
te, as ofertas estão em Brasília, Campo Grande e Goiânia. no 
Sul, estudantes de Curitiba, Florianópolis, itajaí (SC), Lon-
drina e Porto Alegre podem se candidatar. no Sudeste, as 
oportunidades incluem as capitais Belo Horizonte e Vitória, 
e cidades do interior paulista, como Campinas, Ribeirão Pre-
to, Santos e São José dos Campos, além das zonas norte, 
Sul e Oeste da capital de São Paulo. no Rio de Janeiro, as 
vagas estão em niterói e nas zonas norte, Sul e Central da 
capital. A remuneração varia entre R$ 1.300 e R$ 1.700 por 
mês, com benefícios, para uma carga horária de 30 horas 
semanais. Os estudantes interessados podem se inscrever 
diretamente na página do Espro. A plataforma digital do 
programa conecta automaticamente o perfil dos candidatos 
cadastrados às vagas disponíveis, além de oferecer acesso 
a oportunidades futuras. Essa funcionalidade garante uma 
vantagem competitiva, permitindo que os inscritos sejam 
considerados prioritariamente para novas vagas.
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 » Agências do Trabalhador

Do total, 14 Agências do 
Trabalhador estão com 
atendimentos presenciais  
ao público. Funcionamento: 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h  
(sem interrupção). Para 
mais dúvidas, entre em  
contato pelos telefones  
de atendimento ao  
público: (61)3773-9482/ 
(61)3773-9484. 

 » Confira o endereço das Agências do Trabalhador que estão funcionando:

Agência Brazlândia
Tel:. 3255-3868 / 3255-3869
SCDn BL K, Lj. 1/5

 »Agência de Ceilândia
Tel:. 3255-3521
EQnM 18/20, Bloco B,  
Praça do Povo, Ceilândia

 »Agência PCD (511 Norte)
Tel:. 3255-3804 / 3255-3843
SEPn 511 Bloco A, S/n 

Edifício Bittar ii

Agência Estrutural

Tel:. 3255-3808 / 3255-3809

AE n° 5, Setor Central, 

Administração

 »Agência Gama

Tel:. 3255-3820 / 3255-3821

AE 1, Setor Central

 »Agência Sobradinho

Tel:. 3255-3824 / 3255-3825

Qd 8, AE nº 3, Sobradinho i 

Agência do Trabalhador Autônomo 
Tel:. 3255-3797 / 3255-3798
SCS Qd. 6, Bl. A, Ed. Guanabara, Lt. 10/11

 »Agência Plano Piloto
Tel:. 3255-3732 / 3255-3815
SEPn 511 Bloco A, S/n 
Edifício Bittar ii

 »Agência Recanto das Emas
Tel:. 3255-3864 / 3255-3842
Qd. 805, AE s/n, Prédio da  
Biblioteca Pública 

Agência Riacho Fundo II
Tel:.3255-3827 / 3255-3828
QC 1, Cj. 5, Lt. 2, AE s/n

 »Agência Samambaia
Tel:.3255-3832 / 3255-3833
Qn 303, Cj. 1, Lt. 3

 » Agência Santa Maria
Tel:.3255-3836 / 3255-3837
Av. Alagados, QC 1, Cj. H, Galpão Cultural

 » Agência Taguatinga
Tel:. 3255-3848 / 3255-3849 / 3255-3754

C4 Lt. 3, Ed. TVA imperial,  
Av. das Palmeiras

 »Agência Planaltina
Tel:.3255-3715 / 3255-3829
Setor Administrativo,  Av. Uberdan 
Cardoso

 »Agência São Sebastião
Tel:.3255-3840 / 3255-3841
Centro de ensino fundamental São 
José, quadra 16, área especial. 
Setor Residencial Oeste


