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que esse crescimento continue,
principalmente, devido a neces-
sidade das empresas de se adap-
tarem rapidamente as mudan-
cas econdmicas e de mercado.
De acordo com Sebastido Abrit-
ta, presidente do Sindivarejista,
que representa mais de 40.140
empresas no DF e Entorno, os
setores no ramo do comércio
que mais carecem de profissio-
nais sao: vendas e atendimento,
com 70% das vagas, seguido por
operador de caixa e estoquista.

Em uma sondagem realizada
com associados da Camara de
Dirigentes Lojistas do Distrito
Federal (CDL/DF), 68,8% dos
entrevistados demonstraram ex-
pectativa de aumento nas ven-
das para o més de outubro. O
presidente da CDL/DE Wagner
Silveira, avalia de forma positiva
o desempenho do comércio em
2024. “Os dados do Panorama
do Comércio nos oferecem um
direcionamento claro. O cres-
cimento continuo reforca que
nossas decisoes tém sido acerta-
das e que o setor estd em pleno
avango’, afirma Silveira.

Sebastido Abritta prevé que o
ntimero de vagas abertas no co-
meércio pode chegar a 4 mil, re-
presentando um crescimento de
15% em relagdo ao ano passado.
“A vantagem do comércio é que,
neste momento do Natal, ele é
o principal gerador de vagas
tempordrias, porque abrange
todas as regides administrativas
com oportunidades de empre-
go. Além disso, mais ou menos,
de 15% a 20% dessa mao de obra
pode ser efetivada no inicio do
ano”, acredita o dirigente.

Experiéncia

Sendo o tnico regime juri-
dico de contratacdo que atende
trabalhadores desempregados,
o trabalho tempordrio também
se coloca como uma grande
oportunidade para se inserir ou
se reinserir no mercado e poder
conquistar o sonhado emprego
efetivo. Para Marcelo de Abreu,
o trabalho tempordrio oferece
um “test drive” para o profissio-
nal e para a empresa, permitin-
do que ambas as partes avaliem
o potencial de longo prazo. “As
empresas, muitas vezes, veem
essa modalidade como uma
forma de identificar talentos, e
muitos candidatos conseguem
se destacar, garantindo um car-
go permanente’, pontua.

A procura de uma vaga em
Brasilia, estd Wendy Santos da
Silva, 19 anos, que mora em Pla-
naltina de Goids, mas prefere
buscar vagas na capital, “onde
hd mais oportunidades”. Desde
que terminou o ensino médio,
em 2022, a jovem conseguiu dois
empregos temporarios como as-
sistente de loja. “Foi um 6timo
aprendizado, porque eu nunca
trabalhei antes. L4 eles dao trei-
namento para se comunicar com
o0 publico e outras coisas que sdao
essenciais para qualquer traba-
lho CLT. Mesmo sendo um perio-
do de tempo curto, é bom como
primeiro emprego, para apren-
der coisas novas”, relata. Wendy
conta que fez um curso profis-
sionalizante de auxiliar de saide
bucal, e que seu sonho é cursar
odontologia. Para chegar 4, afir-
ma estar entregando curriculos,
sempre disposta a aprender.

Ascensao

Gabriela Mayra Bezerra, 30
anos, é um exemplo de como esse
tipo de trabalho pode alavancar a
vida profissional. Gabriela conta
que conseguiu uma oportunida-
de tempordria em uma clinica
de estética no Cruzeiro Novo, em
2021. Ap6s trés meses de servico,
ela foi efetivada e alcangou o car-
go de gerente da empresa, onde
permaneceu até junho de 2022,
quando se tornou dona da clini-
ca. “Acredito que a minha forma
de trabalho contribuiu para que
eu fosse efetivada. Desde que en-
trei na clinica, eu jd me via como
dona da empresa, porque eu me
dedicava muito, e recebia comis-
sdo pelas vendas”, relata.

Além disso, a empresdria diz
que o emprego sazonal foi o pon-
to de partida para a sua jornada
empreendedora. “Eu aprendi
a importéancia de agarrar todas
as oportunidades, independen-
temente de sua duracdo. Para
aqueles que estdo buscando uma
oportunidade tempordria, meu
conselho é: ndo subestime o va-
lor que essa experiéncia pode tra-
zer. Trate o trabalho com serieda-
de, mostre iniciativa e desenvolva
suas habilidades. Muitas vezes,
uma oportunidade tempordria
pode abrir portas que vocé nem
imaginava e mudar a sua vida,
assim como mudou a minha e da
minha familia”, compartilha.

*Estagidario sob supervisao de
Marina Rodrigues
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José Freire, da Fecomércio-DF: “Inflacdo e salarios impactam"

Encontre uma vaga

Conheca algumas das
plataformas disponiveis para
concorrer avagas tempordrias:

Luandre: luandre.com.br
Employer: employer.com.br

GP temporarios:
gptempordrios.com.br

TAQE: web.ttage.com.br
Catho: catho.com.br
Infojobs: infojobs.com.br

Vagas.com: vagas.com.br

Reforco para
a Black Friday

Loggi

A Loggi, empresa do ramo

de logistica, oferece vagas
tempordrias para o cargo

de auxiliar de logistica. Para
concorrer, € preciso ter, no
minimo, 18 anos; ensino
fundamental completo e
disponibilidade para trabalhar
em escala 6x1. As atividades sao:
carga e descarga de caminhdes,
além de receber, processar,
roteirizar e expedir pacotes.
Segundo a empresa, 0 saldrio

€ competitivo com o mercado e
0s beneficios sdo: vale-refeicao/
alimentacdo no refeitdrio local
e auxilio-mobilidade. Inscricdes
pelo formuldrio: https;//shre.
ink/g348.

Americanas S.A

A Americanas S.A estd
oferecendo mais de 5 mil
vagas temporarias para todo
0 Brasil. Para o DF, ha 92
oportunidades para o cargo
de operador de loja. As vagas
estao distribuidas nas regioes
de Taguatinga, Sao Sebastiao,
Brasilia, Vicente Pires e
Ceilandia. Para participar, o
candidato deve ser maior de
18 anos e ter ensino médio
completo. Além do saldrio
compativel com o mercado,
0s contratados terdo direito

a vale-transporte, seguro de
vida, vale-refeicao e acesso a
plataforma de educacao

da empresa. Nao é exigido
experiéncia. Inscricoes pelo
site: https://shre.ink/g30z.




