
Trabalho&
Editora: Ana Sá

trabalho.df@dabr.com.br
Tel.:  3214-1182/1124

Pretos no Topo
Executivas negras elencam o racismo e o machismo como principais obstáculos para chegar a cargos de 
liderança. A falta de colegas de trabalho com o mesmo perfil também é realidade enfrentada pela maioria.

PÁGINA 5

OFERTAS NESTA EDIÇÃO

140 EDITAIS DE CONCURSOS, 

COM 22.780 VAGAS

1.201 Vagas de estágio e aprendiz

354 Vagas na Agência do trabalhador

+ Ofertas no Classifi cados
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Equilíbrio entre carreira e 

PATERNIDADE

Projeto de lei aprovado em comissão do Senado amplia período de licença para pais em até 75 dias e autoriza 
remuneração integral durante o afastamento, válido também em casos de adoção. A matéria contribui para a 

desconstrução de antigos papéis de gênero, nos quais a mulher é a única responsável pelo cuidado dos filhos, e 
reforça a importância da figura paterna, com efeitos positivos para empregados e empregadores. / PÁGINAS 2 E 3
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