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Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados (Enfam)

“O juiz precisa ter coragem”

| Ana Maria Campos

om o sonho de vestir a toga, 39.853
‘ candidatos se inscreveram para

participar no préximo domingo do
primeiro Exame Nacional da Magistratu-
ra (Enam) de 2024. Trata-se de uma pré-
selecdo para a carreira de juiz, uma prova
inédita no pais que vai testar a vocagdo de
graduados em direito. Entre o0s inscritos,

O primeiro Exame Nacional da
Magistratura € wm momento
histérico do Judicidrio?

Sem duvida. E um momento histori-
co. E mais um bom momento histérico do
Judicidrio nacional. O que se busca com o
exame prioritariamente é dar um contetido
isondmico aos juizes nacionais. De Norte,
Sul, Leste, Oeste e Centro-Oeste, todos terao
uma mesma base de conhecimento técnico.
Isso ja € muito alvissareiro. Além disso, que-
remos resgatar vocacoes porque o Brasil, co-
mo nacao em desenvolvimento, tem deficits
de emprego e renda muito elevados. E isso
faz com que a busca do mercado de trabalho
dos bacharéis em direito seja algo propor-
cional a esse deficit. Mas ndo se recruta qual-
quer pessoa para ser juiz. Nao é um cargo
qualquer. O cargo de juiz é diferenciado.

Exige uma vocacao muito grande...

Vocacdo e, aliado a isso, um aprimo-
ramento constante de contencdo pessoal.
Porque, ao contrdrio dos outros servidores
publicos que podem naturalmente em qual-
quer lugar expor seus pontos de vistas, 0 juiz
ndo pode. O juiz tem de ter o comportamen-
to diferenciado também sob esse aspecto.
Eu sempre falo sobre isso aos jovens juizes
que ingressam na magistratura, vém fazer o
curso de formacao conosco na Enfam e tém
comigo a sua primeira aula. Eu agradeco pri-
meiro pela coragem deles de buscar serem
juizes e juizas num pafs como o nosso, com
tamanhas desigualdades sociais, estimulan-
do-os a reduzir essa desigualdade social por
meio de suas decisoes pautadas, ou obvia-
mente balizadas, pela lei e pela Constituicao.
Agora, cito sempre esse exemplo. Observem
que agora, naquele almogo de domingo,
nos seus lares, quando a opinido de vocés
for chamada ao debate, ela serd tratada de
forma diferente.

Por que surgiu essa ideia do Enam?
Havia diividas sobre a qualidade dos

hd 1.328 pessoas com deficiéncia, 8.017
negros e 49 indigenas.

Responsdvel pelo processo, o diretor-
geral da Escola Nacional de Formagdo e
Aperfeicoamento de Magistrados (Enfam),
ministro Mauro Campbell Marques, acre-
dita que este seja um momento histérico
para ampliar e uniformizar a qualidade
dos magistrados brasileiros.

Mais do que tudo, o Judicidrio reali-
za as provas para avaliar a capacidade de
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juizes e dos concursos ptiblicos?

Nao é questao de haver diivida ou nao
haver. O fato é que se vocé fizer pesquisas
no préprio site do STJ e colocar 14 “concurso
ptiblico, magistratura’, vocé vai encontrar
vdrias e varias demandas, varios e varios
questionamentos sobre 0s concursos ptibli-
cos de todos os niveis em quase todos os tri-
bunais. Isso sempre ocorreu. Entdo, o Enam
vem também com esse desiderato: dar uma
certificacdo isenta e distante daquele locus,
daquele tribunal especifico, j& que o plantel
de candidatos chegard nos tribunais certi-
ficado pela Efam e pelo CNJ. E ha tribunais
que jd pensam em suplantar a primeira fase
do concurso, aquele provao preambular, eli-
minatdrio, porque o candidato j4 vai passar
pelo filtro e poderd entrar direto nas provas
de conhecimento subjetivas.

Podemos comparar com o exame
da OAB?

Sim, podemos comparar, até porque, a
exemplo do exame da Ordem, ndo temos
limite de vagas. E um exame que habilita ou
nao habilita para o exercicio da advocacia, e,
no nosso caso, habilita ou ndo habilita para
a pessoa submeter-se ao exercicio da juris-
dicdo. Entdo, é compardvel, sim, embora,
repito, se certificado pelo exame da ordem,
vocé poderd dar como todo. E, no nosso

candidatos para julgar.

O ministro Mauro Campbell, do Supe-
rior Tribunal de Justica (ST]), afirma que o
juiz ndo é um servidor puiblico qualquer. Ele
descreve os atributos de um bom magistrado:
“Conhecimento técnico nos vdrios ramos do
direito exemplar, reputagdo absolutamen-
te ilibada, puiblica e privadamente, recato,
além de eficiéncia, probidade, competén-
cia, tirocinio légico e, sobretudo, num pais
com esse avassalador deficit social, o juiz

caso, uma vez habilitada, a pessoa nao po-
derd ingressar na magistratura, terd ainda
que se submeter a concurso.

Os negros e indigenas terdo de
alcancar o indice de 50% de acertos,
enquanto os demais precisam obter
70%. Gostaria de saber a sua opinido
sobre esse critério.

E uma politica afirmativa inclusiva. Nao
estd fazendo nada a mais do que o preconi-
zado pelo CNJ (Conselho Nacional de Jus-
tica). Sempre recordando que nds estamos
atuando nesse caso por delegacio do CNJ.
Agora eu nao posso deixar de forma alguma
de registrar o empenho de uma equipe de
magistrados e servidores muito profissionais
que atuaram nesse processo. Tudo aquilo
que o contribuinte espera do servico publico
essa equipe vai transferir a altura, para que a
sociedade tenha esse avanco paradigmatico
no Judicirio nacional.

Como sio as provas? O que é exigido?
Sao 80 questdes problematizadas, exata-
mente para despertar vocacgoes e nao haver
aquela mera memorizagao de certo ou erra-
do. Nés ndo estamos recrutando um servi-
dor qualificado, estamos recrutando juizes.
E ndo hd nada compardvel a juiz. O senso
critico, a capacidade deciséria, o tirocinio,

brasileiro tem de ter coragen’.

Com o resultado que saird em 28 de
maio, o pais terd um raio X do perfil e da
preparagado dos candidatos. Esta ndo é
uma fase que se exaure. Quem conseguir
responder corretamente 70% das questoes
estard apto a disputar concursos. Como
politica afirmativa de inclusdo, negros e
indigenas serdo aprovados se alcangarem
um indice de acerto de 50%. O mesmo
ocorre com as pessoas com deficiéncia.

a coragem, além de todos os demais atribu-
tos de honestidade, probidade, moralidade,
competéncia, eficiéncia que o servidor tem
de ter. O magistrado agrega essas virtudes
inexordveis.

Que qualidades o senhor enxerga
como essenciais para um bom juiz ou
uma boa juiza?

Conhecimento técnico nos varios ra-
mos do direito exemplar, reputacao abso-
lutamente ilibada, ptiblica e privadamente,
recato, além de eficiéncia, probidade, com-
peténcia, tirocinio légico, e sobretudo num
paifs com esse avassalador deficit social, o
juiz brasileiro tem de ter coragem. Coragem
porque vai ter em suas maos decisoes para
tomar que dizem respeito a satide publica,
a educacdo, ao meio ambiente...Tudo isso
ainda em formacao e deficitério no Brasil.

0 senhor diz que os juizes devem
solucionar conflitos e ndo criar
contlitos. O que o senhor quer dizer?
Me permita uma obviedade: aquilo que
€ 0 o catecismo de qualquer juiz, o recato
e absoluto respeito a precedentes. Isso faz
com que o juiz seja um protagonista de so-
lucao de conflitos, um pacificador na sua es-
séncia porque ele s6 vai contentar 50% dos
demandantes. Por exemplo, o juiz criminal
ndo precisa de forma alguma tecer consi-
deracdes desairosas ao réu. Ele tem de ter
a capacidade de ser sempre alguém sereno,
rigorosamente técnico. O magistrado nédo
€ um garantista. E um garantidor absoluto.

0 senhor esta realizado por
participar da organizacao do
primeiro Enam?

Muito. O presidente Luis Roberto
Barroso me perguntou o que eu achava
de participar. Eu disse que era sonho de
consumo, como profissional do direito,
ajudar a qualificar ainda mais e melhor a
magistratura nacional.



