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Temporal causa
destruicao e fecha
Pontao, Pier e clubes

Uma forte chuva, no fim da tarde de ontem,
provocou estragos, queda de drvores (foto/L4 Norte)
e alagamentos em diversas regioes do DE Na orla do
lago, os ventos provocaram danos em restaurantes

e queda de luz no Pontdo, que foi interditado.
Houve problemas no Pier, que também fechou.
Virios clubes suspenderam as atividades. PAGINA 16

Fotos: Ed Alves/CB/D.A
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Mais 13 reféns
retornam a Israel

» RODRIGO CRAVEIRO

Hamas denuncia violacdo de acordo, e libertacao
do segundo grupo atrasa sete horas. Moradores dos
kibbutzim de Nir Oz e de Be'eri falam ao Correio
sobre volta dos amigos para casa. [rma cré que
brasileiro foi capturado e levado para Gaza. PAGINA 9

O longo eainda

dificil caminho
até o comando

De acordo com o IBGE, 55,9% da populacao se declara parda ou preta. Esse percentual, no
entanto, ndo se reflete no mundo corporativo. Pesquisa da Iniciativa Empresarial pela Igual-
dade Racial, realizada com 48 grandes empresas, indica que apenas 5,8% dos executivos sao
negros. “Se voceé pensar em acoes efetivas de inclusao trabalhista, os nimeros sao pratica-
mente 0os mesmos de 30 anos atrds”, analisa Raphael Vicente, um dos coordenadores do le-
vantamento. Superintendente nacional da Caixa, um banco estatal, Anderson de Paula (foto)
lembra que no servico ptiblico, em tese, todos tém a mesma oportunidade. Ele defende a pre-
senca de pessoas com diferentes perfis nos grupos que avaliam as progressoes nas carreiras.

Marcelo Ferreira/CB/D.A Press
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Umaguerra Desoneracao:
aberta entre o veto que
°
Poderes vai e volta
A PEC que limita atuacdo A disputa entre Executivo
de ministros do STF e Legislativo pelo
abalou a relacao entre beneficio a empresas
Congresso e Supremo. ocorreu em 2020, no
Mas o desgaste entre as governo Bolsonaro.
instituicoes teve inicio Derrubada deve se
hd tempos. PAGINA 2 repetir com Lula. PAGINA 3

EXECUCAO

PM que investigava milicias do Rio
€ morta a tiros em frente de casa

PAGINA 6

Ana Dubeux

0 avanco contra a
discriminacao racial vem
com a conquista de espacos
de liderancas. PAGINA 10

Denise Rothenburg

Arthur Lira vai segurar a
PEC que reduz poderes dos
ministros do STF. Mas gesto

nao serd eterno. PAGINA 5

Luiz Carlos Azedo Severino Francisco
A criacdo do Estado Gostaria que Clarice
Palestino continua sendo Lispector circulasse por
a condicdo para a paz Brasilia para ver a cidade-

definitiva. PAGINA 4 parque florescer. PAGINA 17
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ESPORTES _
O valor da e
regularidade © Meupoesade
Concorrentes ao titulo ‘\\"\‘L !ﬁ{ i
do Brasileirdo se apegam A 2 i®
aos ensinamentos do fim

do 1° turno em busca
dataca. Saiba o que o
aproveitamento dos jogos
da época indica. PAGINA 19
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Consciénciaracial

Confira histérias de familias que fazem parte de lares multirraciais, como a
de Messias e Rafaela (foto). Elas narram relatos de racismo sofrido e contam
como tém procurado conscientizar e empoderar a geragao futura.
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Ed Alves/CB/D.A Press

Sai Sol,
vem chuva!

César Gelain teve
dificuldade com sua
producdo de feijao, soja
e milho, em Planaltina.
Depois do periodo de seca,
a onda de calor prejudicou
o plantio, e ele ja estima
prejuizos de R$ 250 mil. O
problema deve se refletir
no preco dos alimentos.

PAGINA13

Vestibular da UnB tem
21%o de abstencao

No 1° dia de prova, candidatos
fizeram questoes de humanas e
linguas, além da redagdo com tema
sobre indigenas e aquecimento.
Taxa de ausentes foi baixa. PAGINA 15

O futuro em

jogona COP28

Agravamento das mudancas
climéticas e cobranca das metas
do Acordo de Paris fazem da
conferéncia em Dubai a mais
importante desde 2009. PAGINA 12
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