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Just business

“A economia do Brasil estd arrasando”, cravou na dltima quin-
ta-feira o editor de América Latina da Bloomberg, agéncia de
noticias em tempo real influente no mercado financeiro global,
Juan Pablo Spinetto. Com um semestre de atraso, a Standard &
Poor’s, que monitora o risco de titulos de paises e empresas, ele-
vou de estdvel para positiva a nota de crédito do Brasil, desen-
cadeando uma onda de otimismo no mercado.

Arigor, 0 comunicado da S&P foi evasivo sobre quando poderia ele-
var para o chamado “bom para investimento” a nota do Brasil. Mas, de-
vido aseus antecedentes, traders do mercado financeiro viram algo mais.

S&P foia primeira agéncia internacional de rating a graduar o pais
com o “grau de investimento”, em 2008, fazendo gorar a articulagdo do
PTpara o presidente Lula trocar Henrique Meirelles pelo economista
Luiz Gonzaga Belluzzo na direcao do Banco Central. E foi a primeira
aretirar a certificacdo — observada pelos investidores institucionais
—, em 2015. As notas dessas agéncias sao técnicas, ma non troppo.

Explica o contorcionismo de Spinetto ao validar amudanca subi-
ta de humor. “O Brasil poderia estar no inicio de um ciclo virtuoso”,
ele escreveu. “Hé condicdes internacionais favoraveis, inflacao e ta-
xas de juros em retrocesso e um entorno politico mais construtivo.”

Tom Jobim certa vez disse que “o Brasil ndo é para principiantes’,
variante da pilhéria do ex-czar da economia dos governos militares
e ex-deputado Delfim Netto: “Em Brasilia, o mais bobo é suplente”.

Vald que anota de crédito do Brasil estava estranha, jd quendohd o
risco fiscal repetido pelos ortodoxos, nem o de Lula se inflamar e man-
dar o ministro da Fazenda, Fernando Haddad, cuspir dinheiro usando
o crédito do Tesouro Nacional. Entdo, houve o que com a economia?

Houve a aceitacdo de que ndo hd nada a temer desse gover-
no quanto a seguranca do capital e a solvéncia fiscal, a inflacdo
desinchou, j& passa da hora o Banco Central picotar a Selic, e,
com risco politico em toda parte, a baciada de dinheiro ocioso
criado pelo laxismo das economias ricas na pandemia vaga pe-
lo mundo buscando pechinchas antes que o aumento dos juros
nos EUA e na Europa estrague a festa. Just business, como diz o
sicédrio do capo Corleone em O Poderoso Chefdo.

Fé nos freios e contrapesos

A configuracio politica do Congresso, associada ao perfil fiscalista
de Haddad, que conseguiu o investment grade da agéncia Fitch para
Sao Paulo quando foi prefeito, agrada aos que defendem as reformas
deviésliberal, iniciadas no governo Temer e relaxadas com Bolsonaro.

Anota do editor da Bloomberg sintetiza este sentimento. Em-
bora Lula “pareca menos paciente e mais dogmdtico em seu ter-
ceiro mandato que no primeiro, as tendéncias de esquerda do
presidente sdo temperadas por um Congresso de centro-direita”,
escreveu Spinetto. Ele calca seu argumento com declaragdo do
presidente da Camara, Arthur Lira, aquem chama de “poderoso”:
“O Congresso € reformador, liberal, conservador e tem posiciona-
mentos préprios”. E a teoria dos freios e contrapesos.

Aleiturado mercado, segundo anota da Bloomberg, é que Lula terd
que se envolver com algum tipo de barganha com o Congresso, o que
vai empoderar Lira e seu grupo politico, que se estende ao Senado, para
além da pressdo pelaliberacdo incondicional do dinheiro das emendas
e 0 comando de porcdes do governo com caixa e visibilidade eleitoral.

Orisco de o caixa ptiblico se descontrolar, como se desgovernou
com asem-cerimonia de Bolsonaro, seriam mitigados, conforme esse
juizo, pelo novo regime fiscal, o tal “arcabouco”, e a crenga de que Had-
dad personificaria o papel de moderac&o de Antonio Paloccino Lula-1.

Euma apostarazodvel. S6 que, abstraindo aretdrica de Lula, assim
ja era desde o inicio do ano. Nao fossem a desconfianca dos traders e
do BC de Campos Neto e o délar abaixo de R$ 5, o flerte da bolsa com
os 130 mil pontos e a Selic decente jé seriam realidades, ajudando a
aliviar a dor dos milhoes de endividados, entre pessoas e empresas.

Quem move a roda do mercado

Abipolaridade do chamado “capitalismo de gestores de ativos”, for-
ma avanc¢ada da propriedade financeira e empresarial, como a defi-
niu Benjamin Braun, do Max Planck Institute, influencia mais os flu-
xos financeiros que as questdes ideoldgicas. S6 no Brasil o ambiente
de polarizagao politica fritou os miolos de muita gente do mercado.

Portentos como BlackRock, que administra mais de US$ 10 trilhes
de clientes em seus fundos e, com os rivais Vanguard e State Street, to-
dosdos EUA, controla, em média, 22% das acdes de todas as empresas
listadas no indice S&P 500, opera na China sem torcer o nariz. Normal
€ o0 governante progressista estender tapete vermelho a tais capitais.

Deles é que flui o grosso do capital que viabiliza as concessoes
de ativos estatais, as parcerias publico-privadas (PPP), privatiza-
cOes e a maioria das emissdes de agdes das empresas que operam
no Brasil, sejam privadas nacionais, estrangeiras ou do Estado.

Estdo para o investimento de longo prazo e, desde que bem
modelados, para os programas de pesquisa e desenvolvimento
(P&D) e os negdcios de risco de novas empresas, vulgo startups,
como, no passado, esteve o BNDES para a industria nascente e
ainfraestrutura. Hoje, os papeis de cada um sdo complementa-
res, tal como os incentivos para direcionar os fundos para seto-
res prioritdrios ainda pouco atrativos no pafs.

Se o governo Lula tiver essa leitura, o crescimento econdmico,
posto pela nota da S&P como condicdo necessdria para consoli-
dar o programa fiscal aprovado pela Camara e tramitando no Se-
nado, poderd acontecer. Se, por outro lado, tomar o ajuste como
peca Unica de uma estratégia de desenvolvimento, a economia
continuard estagnada como se encontra hd uma década — e no
caso da manufatura desde o fim dos anos 1980.

Grau de investimento notavel

Quando a questao acima estiver respondida de modo satisfatério,
ai se poderd dizer que “aeconomia do Brasil estd arrasando”. Nao estd,
como se viu no dia seguinte a boa-nova da S&P. O IBGE anunciou a
retracao do setor de servicos em abril, -1,6% sobre marco, uma queda
maior do que se previa. Aretracao pegou 26 dos 27 estados, incomum,
segundo o IBGE. Na véspera, o dado do varejo também veio frouxo.

A atividade econdmica estd fraca e mesmo que cresca ao re-
dor de 2% no ano ou algo mais terd sido pelo dinamismo expor-
tador do agro, um setor que representa apenas 7% do PIB, em-
prega pouco e recolhe menos impostos do que poderia. Sem taxa
de investimento acima de 21% do PIB ao longo de mais de uma
década e um grande esforco de produtividade, a economia cres-
cerd devagar, 1,5% a 1,7% de média anual, muito pouco para su-
perar a longa tendéncia de estagnagao. O que e como mudar?

Primeiro, compreender que politicas fiscal e monetdria sao
partes e ndo a politica econdmica que viabiliza a estratégia que
cada pais se autoimpoe por meio de seus representantes eleitos.

E a politica economica plena, multipartiddria, que movimen-
ta o pais e atende seus mtltiplos interesses. Sem isso, resta o va-
zio, como o fundamentalismo do mercado condenara os EUA. O
vazio pespega também governos de esquerda que negligenciam
0 progresso, que nao se faz com um amontoado de obras. Faz-se
com a dindmica de cada tempo — hoje, o digital, a inteligéncia
artificial, o carro elétrico, a producdo sem carbono, a biomedi-
cina etc. Af estd o grau de investimento notével.
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TRABALHO

Pesquisa mostra que 64% das pessoas que retornaram ao regime presencial
sentem piora na qualidade de vida. Maioria quer acoes para aumentar bem-estar

Volta do home oftice
exige adaptacao

» RAPHAEL PATI*

nibus lotado, filas de es-
pera, transito congestio-
nado e a correria para
nao se atrasar. Para quem
trabalha fora de casa, esse roteiro
pode parecer comum e, ha maio-
ria dos casos, gera estresse. Nes-
se cendrio, milhoes de brasileiros
que deixaram o trabalho remoto
para retornar ao servico presen-
cial, se depararam com uma per-
dana qualidade de vida, em fun-
¢do, principalmente, do desloca-
mento para o local do emprego.

Uma pesquisa realizada pe-
lo Infojobs, em parceria com
o Grupo TopRH, revelou que
64,4% das pessoas que traba-
lhavam no modelo home-office
e tiveram que voltar ao regime
presencial, sentem que a quali-
dade de vida piorou. O estudo
ainda mostra que 58,3% se sen-
tem menos produtivos ao fim
de um dia de trabalho presen-
cial, enquanto apenas 21,3% se
sentem mais produtivos.

De acordo com a maioria
dos participantes da pesquisa
(73,9%), isso ocorre devido a falta
de iniciativa das empresas para
adotar solu¢des que melhorem a
gestao e 0 engajamento dos fun-
ciondrios na volta ao modelo pre-
sencial. Entre aqueles que afir-
maram que houve algum tipo de
acao nesse sentido, as principais
foram: hordrios flexiveis (23,1%),
acoes pensando em bem-estar e
saide mental (21,8%) e restaura-
c¢do do escritdrio (18,4%).

CORREIO DEBATE

Reforma
em foco

O impacto da reforma tribu-
tdria na inddstria serd tema do
Correio Debate, evento promovi-
do pelo Correio Braziliense em
parceria com o Servico Social da
Inddstria (Sesi). Aspectos como
emprego, renda e a nova econo-
mia do pafs estdo entre as pau-
tas do encontro, marcado para a
proxima terca-feira.

Para fomentar a discussao
acerca dos tributos aplicados no
Brasil e a industria como motor
do crescimento, o evento conta-
rd com especialistas e autorida-
des publicas para abordar a te-
mdtica de forma detalhada. Entre
as presencas confirmadas estao
o vice-presidente da Reptblica
e ministro do Desenvolvimento,
Inddstria, Comércio e Servicos,
Geraldo Alckmin, e o presidente
da Camara dos Deputados, Ar-
thur Lira (PP-AL).

Aprogramacao serd composta
por trés painéis. O primeiro pai-
nel vai debater “como a reforma
tributdria pode contribuir para
a reindustrializacdo do Brasil”.
Ja o segundo vai abordar o “em-
prego, renda e tributacdo na in-
dustria”. O terceiro painel vai de-
talhar “a tributacdo e a nova eco-
nomia: desafios e oportunidades
no mercado de trabalho”.

“Todos os estudos apontam
que a inddstria — assim como
os demais setores da economia
— serd beneficiada pela reforma
tributdria. A expectativa é de que
0 evento seja uma oportunidade
para aprofundar o debate sobre
o modelo de reforma proposto
e esclarecer duvidas”, destacou
Bernard Appy, secretdrio extraor-
dindrio da Reforma Tributaria do
Ministério da Fazenda, que fard
parte do terceiro painel.

Também participardo o depu-
tado Reginaldo Lopes (PT-MQG),
chefe do Grupo de Trabalho so-
bre Reforma Tributdria da Cama-
ra; Andrea Macera, secretdria de
Competitividade e Politica Re-
gulatéria do Ministério do De-
senvolvimento; José Luiz Orei-
ro, economista e professor da
Universidade de Brasilia; e Sér-
gio Nobre, presidente da Central
Unica dos Trabalhadores (CUT).

Marcelo Camargo/Agéncia Brasil

Trabalho em casa proporciona maior convivio com a familia

A partir dos resultados cole-
tados, os pesquisadores conclui-
ram que ha poucas iniciativas
dentro das empresas para aper-
feicoar o trabalho presencial e
minimizar as perdas de qualida-
de de vida. “Foram criadas pou-
quissimas iniciativas, mas o foco
é, e sempre deve ser, proporcio-
nar maior equilibrio entre as vi-
das pessoal e profissional, além
de criar acoes de engajamento,
como treinamentos para o de-
senvolvimento e interacdo dos
colaboradores”, comenta Ana
Paula Prado, CEO do Infojobs.

A rotina mais flexivel € uma es-
colha que pode pesar muito naba-
lanca para quem estd em duivida
sobre trabalhar de maneiraremota

LIDE VIP LOUNGE

ESPACO E INAUGURADO NO ROYAL TULIP BRASILIA

ou presencial. Apesar de gostar do
contato e do convivio com outras
pessoas que um ambiente de tra-
balho comum oferece, o engenhei-
ro de software Calebe Reis, de 27
anos, decidiu, em 2018, trabalhar
na propria casa. No comeco, ele al-
ternava entre o servico presencial
e 0 doméstico, em modelo hibrido,
mas, quando chegou a pandemia
de covid-19, com o isolamento so-
cial, optou por permanecer inteira-
mente no home-office.

Outro motivo para o enge-
nheiro decidir permanecer em
casa foi o nascimento da primei-
ra filha, que agora tem um ano
e dois meses de idade. “O fato
de poder estar com minha filha
agora é impagdvel. Poder vé-la

crescer de perto, estar com ela,
poder acompanhar seu cresci-
mento, acho que isso, para mim,
€ o maior ganho’, disse.

A maioria das empresas, po-
rém, avalia que o trabalho pre-
sencial proporciona maior inte-
gracao e coordenacao entre equi-
pes, por isso, tem limitado as op-
¢oes de home office. E a perda de
contato com os colegas, porém,
pode ser um dos dénus de quem
opta pelo trabalho remoto. Filipe
Reis, 26, que trabalha atualmente
em um banco de pagamentos on-
line, no inicio, sentiu muita falta
do ambiente de trabalho. “Duran-
te os primeiros meses de trabalho
remoto eu, particularmente, senti
muita falta desse contato e apro-
ximacdo, que somente o trabalho
presencial proporciona. Nao foi
facil me afastar de grandes ami-
gos que tinha no trabalho”, revela.

No entanto, ele acredita que
o afastamento foi um mal que,
depois, veio para o bem. Com o
trabalho remoto, Filipe conse-
guiu ampliar o leque de oportu-
nidades em empresas de diver-
sos lugares do Brasil e do mundo.
“Atualmente, ndo me vejo voltan-
do a trabalhar no modelo 100%
presencial. Me adaptei bem ao
remoto e tenho visto uma grande
evolu¢do na minha carreira com
esse formato. Claro que nao pos-
so dizer que nada é para sempre,
mas, no momento, o remoto é o
ideal para mim”, afirmou.

*Estagiario sob a supervisao
de Odail Figueiredo

— WS
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0 Lide - Grupo de Lideres Empresariais inaugurou um Lounge VIP no
Royal Tulip Brasilia. A drea, com vista privilegiada para o Lago Paranoa,
servira para encontros e reunides dos associados quando estiverem na
capital. Eles também terao tarifas especiais na hospedagem. Um almoco
especialmente preparado pela equipe do hotel marcou a solenidade, que
teve a presenca da presidente do Grupo Doria, Celia Pompeia, do presidente
do Lide, Jodo Ddria Neto, e do presidente do Lide Brasilia, Paulo Octavio.

Fundado em 2003, o Lide é uma organizacdo que reline executivos
dos mais variados setores de atuacdo em busca de fortalecer a livre iniciativa
do desenvolvimento econdmico e social, assim como a defesa dos principios
éticos de governanca nas esferas publica e privada. Presente em cinco
continentes e com mais de duas dezenas de frentes de atuacdo, 0 grupo
conta com unidades regionais e internacionais.

Www.paulooctavio.com.br

Boletim informativo das
OrganizacOes PaulOOctavio
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