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6.1 NÍVEL MÉDIO

6.1 OFERTA DE
EMPREGO

NÍVEL MÉDIO

VENDEDORA (O) com
ou sem experiência. Tr.
(61) 99611-5788

CONTRATA-SE
SECRETÁRIA(O) c/ ex-
per.área de perfuração
de Poço Artesiano. Sal.
+comissão Incra 9/
BR070. Tr: 99125-3541

SUBGERENTES/ATEN-
DENTES Op. Caixa. rh.
denverbsb@gmail.com

NÍVEL SUPERIOR

ESCOLA CONTRATA
TÉCNICO ADMINIS
TRATIVO licenciado em
Letras/Português. Envi-
ar CV: selecaotecnica.
brasilia@gmail.com

6.1 NIVEL SUPERIOR

COLÉGIO PARTICULAR
EM VICENTE PIRES

CONTRATA
PROFESSORES DA
EDUCAÇÃOInfantil,Fun-
damental I, Fundamen-
tal II e Ensino Médio. En-
viarCurrículoespecifican-
do no assunto: a discipli-
na ofertada. para:
colegiocontrata2023
@gmail.com

6.2 PROCURA
POR EMPREGO

NÍVEL BÁSICO

DIARISTA E PASSA-
DEIRAofereçomeusser-
viços. Tenho referência.
Telefone: 99807-8899

TÉCNICA DE ENFER-
MAGEM ofereço-me co-
mo cuidadora hospitalar
disp. total 98187-6779/
99294-8952 Jocelia

6.2 NÍVEL BÁSICO

MOTORISTA E CASEI-
RO Ofereço meus servi-
ços, tenho refer e exper
3625-3212/ 99679-4545

TÉCNICA DE ENFER-
MAGEM ofereço-me co-
mo cuidadora hospitalar
disp. total 98187-6779/
99294-8952 Jocelia

DIARISTA E PASSA-
DEIRAofereçomeusser-
viços. Tenho referência.
Telefone: 99807-8899

NÍVEL MÉDIO

DIARISTA FAXINEIRA
Ofereço meus serviços.
(61)99643-9333
MOTORISTA MULHER
Particular.Ofereço meus
serviços 99192-7592

NÍVEL SUPERIOR

ESTÁGIARIODEDIREI-
TO cursando 7º semes-
tre. Ofereço-me Tr:
98458-4573/ 3394-3035

Torna público processo seletivo para formação de cadastro reserva:
• ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL • ANALISTA DE PESQUISA CLÍNICA
• ANALISTA DE RH - DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS • ANALISTA DE RH - R&S

• ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - RECURSOS HUMANOS
• AUXILIAR DE FARMÁCIA (PESSOA COM DEFICIÊNCIA) - PCD

• MÉDICO(A) DOTRABALHO • MÉDICO(A) PEDIATRA CARDIOLOGISTA
Os pré-requisitos das vagas e as orientações para envio de currículo estão disponíveis no

site www.hcb.org.br. Os currículos deverão ser cadastrados até 25/06/2023....

Todas as vagas do HCB também são destinadas à Pessoa com Deficiência,
sendo obrigatório informar o CID (Classificação Internacional de Doenças).

O HOSPITAL DA CRIANÇA DE
BRASÍLIA JOSÉ ALENCAR

Publicação de 1 perfil(is) para contratação de profissional com Doutorado na
área de ciências sociais aplicadas, segundo classificação da CAPES, com
diploma devidamente reconhecido pelo MEC; e Experiência de, no mínimo,
8 (oito) anos em assessoramento e/ou gestão pública e/ou implementação
e/ou avaliação de políticas públicas, cuja vaga está disponível na página da
UNESCO, http://app3.brasilia.unesco.org/vagasubo

Em atenção às disposições do decreto nº 5.151, de 22/07/2004, é vedada a
contratação, a qualquer título, de servidores ativos da Administração Pública
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem
como empregados de suas subsidiárias ou controladas, no âmbito dos
projetos de cooperação técnica internacional, ressalvados os casos de
professores universitários que, na forma da LDO, se encontrem submetidos
a regime de trabalho que comporte o exercício de outra atividade e haja
declaração do chefe imediato e do dirigente máximo do órgão de origem
da inexistência de incompatibilidade de horários e de comprometimento das
atividades atribuídas.

Os interessados deverão enviar o currículo do dia 18/06/2023
até o dia 25/06/2023 no e-mail dnp.pf@mds.gov.br. O currículo
deverá ser enviado em formato PDF, preferencialmente no modelo
disponível no sítio https://www.gov.br/mds/pt-br/acesso-a-
informacao/internacional/editais-em-selecao, bem como o número
do edital deverá ser informado no campo “assunto”. E-mails que não
atenderem a tais requisitos serão desconsiderados.
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CONTRATA CONSULTOR NA MODALIDADE
CONTRATO INDIVIDUAL

https://www.eeas.europa.eu/delegations/brazil/european-
union-delegation-brazil-looking-project-officer_en

Project
Officer


