-
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®p Caesb

Saldo em Baixas e Raldy
Natureza Adigdes . ~ Transferéncias Amortiza¢io em
2020 alienagdes
2021
Em operagio
- Sistemas de
abastocimento de dgus 341,791 1.090 16)) 28.320 (32.528)  338.670
-ShEmds 239.850 3.034 1) 69.049 (24.852)  287.030
esgotamento sanitério
ananenis 15.294 2221 (12) 10 (2.420)  15.093
operacionais
Outros Ativos - - - - - -
Ativos de Arrendamento 4.695 892 - - - 5.587
S, gl 5474 7.144 - 3433 Q677) 13374
softwares
Total 607.104 _ 14.381 (66) 100.812 62477) _659.754

Contratos de Concessio

A infraestrutura utilizada pela Companhia relacionada aos contratos de concessdo esta sobre o alcance do ICPC
01 - Concessdes - quando: (I) o municipio (concedente) controla ou regulamenta quais servigos o operador deve
fornecer, a quem deve fornecé-los e a que prego; (II) o municipio (concedente) controla a infraestrutura, ou seja,
detém qualquer participa¢do residual na infraestrutura ao final da concessdo ou a infraestrutura ¢ utilizada no
acordo durante toda a sua vida util; (I1I) os direitos da Companhia sobre a infraestrutura operada em conformidade
com contratos, construida ou adquirida com o objetivo de prestagdo do servigo; (IV) A Companhia tem direito
de receber caixa ou outro ativo financeiro em caso de término, retomada e/ou ndo renovagio do contrato; (V) a
Companhia tem o direito contratual de cobrar os usudrios dos servigos publicos.

Os ativos sdo registrados como intangivel — bens afetos a concessdo, uma vez que a mesma tem o direito de cobrar
pelo uso destes ativos e os usuarios (consumidores) tém a responsabilidade principal de pagar pelos seus servigos.
O valor justo (reconhecimento inicial) de construgdo e outros trabalhos na infraestrutura representa o custo
do ativo intangivel, desde que se espere que estes trabalhos gerem beneficios econdmicos futuros. O marco
do Saneamento Basico do Brasil (Lei n® 11.445/2007, alterada pela lei n® 14.026/2020) indica em seu art. 29,
que os servigos publicos de saneamento bésico terdio a sustentabilidade econdomico-financeira assegurada por
meio de remuneragdo pela cobranga dos servigos, sendo preferencialmente na forma de tarifas. Desta forma, os
investimentos efetuados e ndo recuperados por meio da prestagdo de servigos, no prazo original do contrato, sdo
mantidos como ativos intangiveis ¢ amortizados pela vida 1til do ativo, considerando a expectativa ¢ historico da
Companhia de continuar renovando seus contratos.

Arrendamento Mercantil

A Companhia aplicou os requisitos do CPC 06 (R2)/IFRS 16 a partir do exercicio de 2019 e identificou a presenga
de arrendamento nos contratos de locagdo de veiculos, imdveis e faixas de serviddo, nos quais o controle de uso
do ativo estd em poder da arrendataria.

A mensuragdo do passivo de arrendamento corresponde ao total dos pagamentos futuros de aluguéis, ajustados
a valor presente, utilizando-se a taxa da ultima captagdo realizada pela Companhia. As obrigagdes decorrentes
destes contratos estdo demonstradas na nota explicativa n°® 20.

O prazo do arrendamento foi definido com observéncia aos normativos internos e a legislagdo aplicavel as
licitagdes e contratos. Assim, em que pese o fato de os contratos ndo possuirem prorroga¢do automatica, o
prazo do arrendamento tomou por base a inten¢do da companhia em manter o contrato mediante a realizagdo de
aditivos, sempre limitado ao prazo méaximo legal de 60 meses.

Em 31 de dezembro de 2022 o valor contabil para cada categoria de ativos sob compromisso de Arrendamento
Mercantil registrado no Ativo Imobilizado e Intangivel esta demonstrado a seguir:

2022 2021
Descrigio Custo Amortizagio :l"ot.al Custo Amortizagio ) To.tal
acumulada liquido acumulada  liquido
Veiculos 38.361 (28.494) 9.867 31.510 (14.909) 16.601
Imoéveis 2.683 (1.919) 764 1.500 (1.162) 338
Faixas de serviddo 12.512 (2.517) 9.995 6.202 (615) 5.587
e srrendamente 53.556 (32.930) 20.626  39.212 (16.686) 22526
Mercantil
Imobilizado 41.044 (30.413) 10.631 33.010 (16.071) 16.939
Intangivel 12.512 (2.517) 9.995 6.202 (615) 5.587
19 Fornecedores e outras contas a pagar
2022 2021
Fornecedores de Bens ¢ Materiais 39.680 23.161
Prestadores de Servigo 78.603 78.543
Empreiteiros 3.803 7.659
Caugdes/Retengdes Contratuais 3.391 2.882
Consignagdes a recolher 8.901 8.093
Dividendos a pagar 165.335 31.610
Obrigagdes com clientes (a) 17.548 18.634
Obrigagdes Judiciais 3.238 21.172
Provisdo TFS e TFU e uso de recursos hidricos 6.827 21.593
Circulante 327.326 213.347
Obrigagdes especiais (b) 162.971 164.478
Obrigagdes judiciais (c) 15.093 -
Nio circulante 178.064 164.478
Total 505.390 377.825

(a) As obrigagdes com clientes referem-se ao incentivo a redu¢do do consumo de 4dgua no Distrito Federal
instituido pela Lei n® 4.341, de 22 de junho de 2009. Segundo a referida lei, todos os titulares de unidades
consumidoras de dgua, residencial, comercial ou industrial, que reduzirem o consumo de agua, terdo direito a um
bonus desconto de 20% (vinte por cento) sobre a economia realizada. Essa lei foi disciplinada pela Resolugdo n°®
6, de 5 de julho de 2010 da ADASA. A rubrica também ¢ composta de antecipagdes e restitui¢des de faturamento.
(b) A Companhia reconhece nessa rubrica os recursos recebidos a titulo de repasses da Unido no ambito do
Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC), apos pacificagdo do entendimento, como obrigagdes Especiais,
bem como os valores da tarifa de contingéncia que ainda ndo estdo vinculados a custos operacionais adicionais
eficientes. Essa forma de contabilizagdo visa a atender as necessidades regulatérias da ADASA e dar transparéncia
a0 processo. Somente foram considerados como custos adicionais eficientes os valores previamente autorizados
em resolugdo especifica.

(¢) Em 26/11/2021 o Supremo Tribunal Federal julgou procedente a ADPF (Arguigdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental) 890 garantindo a Caesb que o pagamento de suas dividas decorrentes de condenagdes
judiciais seja feito por meio do regime dos precatorios. Tais montantes estdo sendo registrados no Passivo ndo
circulante da Companhia.

20 Emprésti efi i t

Entidade/Institui¢sio 2022 2021
Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal (Nota Explicativa 33) 56.485 92.548
Banco Caixa Economica Federal S.A (Nota Explicativa 20.2) 24.206 23.059
Banco Interamericano de Desenvolvimento (moeda estrangeira) (Nota Explicativa 20.3) 65.809 72.035
Banco ABC Brasil S.A. (Nota Explicativa 20.4) - 1.084
Circulante 146.500  188.726
Banco Caixa Economica Federal S.A. (Nota Explicativa 20.2) 66.769 82.600
Banco Interamericano de Desenvolvimento (moeda estrangeira) (Nota Explicativa 20.3) 750.046  744.505
Nio circulante 816.815  827.105
Total 963.315 1.015.831

Movimentagdo dos empréstimos e financiamentos referentes ao exercicio de 2022 ¢ 2021:
2022 2021
Saldo no inicio do exercicio 1.015.831 1.027.328
(+) Liberagdes 137.429 40.078
() Juros e encargos 31.605 22.606
(+) Variagdes monetarias e cambiais (53.074) 56.936
(=) Juros, variagdes e encargos pagos (46.656) (22.786)
(-) Amortizagdes (121.820) (108.331)
Saldo no final do exercicio 963.315 1.015.831

Os indices de indexagéo, a taxa de juros e o prazo de vencimento dos contratos de empréstimos e financiamentos
estdo evidenciados no quadro abaixo, em 31 de dezembro de 2022:

Instituicio @t Indexador e inal Garantia fAno @
Contrato % a.a. vencimento
Caixa Econdmica Federal 11 TR 6% Recursos proprios 2035
BID 3168/0C-BR 01 SOFR Index 1,21% Fianca 2039
BID 1288/0C-BR 01 Margem BID 3,10% Fianga 2026
Banco ABC Brasil S.A. 01 CDI 2,10% Recursos proprios 2022
Demonstramos por faixa de vencimento dos empréstimos e financiamentos:
2022 2021
2022 - 182.720
2023 (a) 149.075 85.250
2024 88.866 88.866
2025 em diante 725.374 658.995
Total 963.315 1.015.831

(a) O montante referente ao exercicio de 2023 no valor de 56.485 (92.547 em 2021 e 2022), é referente ao
financiamento devido e vencido & Secretaria de Obras, vinculado ao GDF, que apesar de estar classificado como
divida vencida, ha previsdo de compensag¢do com contas de agua e esgotos a receber do GDF, conforme previsto
no Contrato 001/2001-SO/SEFP/DF, sem data pré-determinada para realizago.

Demonstrativo por categoria (empréstimos e financiamentos):

2022 2021
Empréstimos (*) - 1.084
Financiamentos 963.315 1.014.747
Total 963.315 1.015.831

(*) Em 31 de dezembro de 2021, o saldo referente aos empréstimos é composto por R$ 1.084 do Banco ABC.
20.1 Caixa Econdmica Federal (CEF)

(i) Principais eventos

Estdo registrados diversos contratos de financiamento, com recursos oriundos do FGTS, destinados a
implanta¢do, a ampliagdo e/ou a melhoria dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario
do Distrito Federal.

A Companhia, adicionalmente, devera manter para alguns contratos especificos a Caixa Econdémica Federal, na
vigéncia dos contratos de financiamentos, uma conta garantia, cujo saldo em 31 de dezembro de 2022 é de R$
8.986 (RS 11.842 em 31 de dezembro de 2021), sendo este corrigido pela variagdo da poupanga.

(ii) Cross default

A Companhia ndo possui contratos de empréstimos e de financiamentos com clausulas de cross default com essa
institui¢do financeira.

20.2 Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

(i) Principais eventos

Em 31 de dezembro de 2022, estdo registrados dois contratos de financiamentos.

a. Contrato de Empréstimo n° 1288/0C-BR (GDF x BID) intermediado pelo GDF por meio do Contrato n’
001/2001-SO/SEFP/DF (GDF x CAESB).

Em 29 de outubro de 2001, a CAESB firmou com o Governo do Distrito Federal, por intermédio da Secretaria de
Infraestrutura e Obras, o Contrato n° 001/2001-SO/SEFP/DF, referente a execug¢do do Subprograma “Aumento da
cobertura e melhoria da administragdo dos servigos de dgua e esgotos”, integrante do Programa de Saneamento
Basico do DF, financiado em parte pelo BID, por intermédio do Contrato de Empréstimo n® 1288/0OC-BR,
firmado em 11 de junho de 2001 entre o GDF e o BID.

O Contrato de Empréstimo n° 1288/0OC-BR possui a Repuiblica Federativa do Brasil como fiadora da operagdo
de crédito externa.

O periodo de caréncia do Contrato de Empréstimo n° 1288/0OC-BR ¢ de 10 (dez) semestres com amortizagdo em
40 (quarenta) parcelas semestrais, e 0 vencimento da primeira ocorreu em dezembro de 2006 e a Gltima sera em
junho de 2026.

O Contrato n® 001/2001-SO/SEFP/DF estabelece a transferéncia de recursos financeiros entre a Coexecutora
(CAESB) e a Executora (Governo do Distrito Federal).

As prerrogativas e os deveres estabelecidos no Contrato n° 001/2001-SO/SEFP/DF englobam desde a liberagdo
de valores correspondentes as etapas ja executadas e atestadas pelo GDF, até os ressarcimentos das parcelas do
servigo da divida (incluindo principal, juros e outros encargos), de responsabilidade da CAESB, provenientes do
Contrato de Empréstimo n° 1288/0C-BR.

O ressarcimento financeiro ¢ feito na propor¢do equivalente as parcelas liberadas pelo BID e transferidas pela
Executora (Governo do Distrito Federal) a Coexecutora (CAESB), acrescido na mesma proporcionalidade das
parcelas que vierem a ser incorporadas pelo BID ao saldo devedor do Contrato de Empréstimo n° 1288/0C-BR.
Os riscos cambiais da operagio sdo compartilhados pelo Governo do Distrito Federal e pela CAESB na proporgdo
equivalente as liberagdes dos recursos a conta do Contrato de Empréstimo n° 1288/0C-BR, quando do pagamento
das despesas com os servigos da divida do referido contrato de empréstimo (ressarcimento).

O Contrato n° 001/2001-SO/SEFP/DF determina & CAESB, quando do ressarcimento ao Distrito Federal de
suas parcelas de responsabilidade do servigo da divida do Contrato de Empréstimo n° 1288/0OC-BR (incluindo
principal, juros e outros encargos), identificar os valores de seus créditos relativos a contas de dgua e esgoto de
Orgios da Administragdo Direta e Fundacional do Distrito Federal, para efeitos de compensagio, ndo podendo
ficar a descoberto saldo a ser ressarcido.

Dessa forma, em razao da néo realiza¢do de compensagdo de valor entre o GDF e a CAESB no exercicio de 2021,
e ainda visando a equaliza¢do dos valores da divida, nos dias 10 de fevereiro e 26 de abril de 2022 a Diretoria
Colegiada da CAESB autorizou o pagamento ao GDF de 06 parcelas em atraso no valor total de RS 29,3 milhdes
e de RS 29,8 milhdes, respectivamente.

Em 31 de dezembro de 2022, totaliza no passivo o valor de R$ 128.344, deste montante

R$ 71.859 referem-se a divida com o BID, sendo registrados no circulante R$ 20.623 e no ndo circulante R$
51.236. Do total desse passivo, R$ 56.485 referem-se a divida com o GDF, em razdo da ndo realizagdo da
compensagdo de valor entre 0 GDF e a CAESB, valor este registrado no circulante.

b. Contrato n° 3168/0C - BR

Empréstimo contraido em 2014 com o BID, que consiste em reduzir a sobrecarga dos sistemas de abastecimento
de 4gua e de esgotamento sanitario existentes no Distrito Federal, por meio da melhoria e expansdo da rede de dgua
potéavel e de esgoto sanitario a condominios e regides periféricas e do fortalecimento da gestdo da Companhia.

O periodo de caréncia sera de 10 (dez) semestres com amortizagdo em 40 (quarenta) parcelas semestrais, sendo
o vencimento da primeira em dezembro de 2020 e a tiltima em junho de 2039.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL

CNPJ - 00.082.024/0001-37

A operagdo de crédito externa possui como fiadora a Repiiblica Federativa do Brasil e como garantidor o Distrito Federal.
Em 15 de junho de 2022, considerando a evolugdo regulatoria atinente ao mercado da London Interbank Offered
Rate (LIBOR), o BID autorizou a transi¢do de sua carteira de empréstimos baseada na LIBOR para uma taxa base
alternativa. Tal mudanga tem respaldo legal nas disposi¢des dos respectivos contratos de empréstimo. O Banco
adotou a Secured Overnight Financing Rate (SOFR) para substituir a LIBOR como nova taxa de referéncia para
os Contratos de Empréstimo.

Como resultado da aplicabilidade da referida taxa base alternativa, os saldos devedores existentes passaram a
estar sujeitos a incidéncia de juros a uma taxa baseada na SOFR em dolares, conforme a nova metodologia e
convengdes determinadas pelo BID.

Em 31 de dezembro de 2022, totaliza no passivo o valor de R$ 743.995 (R$ 717.739 em 31 de dezembro de
2021), sendo registrados no circulante R$ 45.186 e no néo circulante R$ 698.809.

(ii) Cross default

A Companhia ndo possui contratos de empréstimos e de financiamentos com cléusulas de cross default com essa
instituigdo financeira.

20.3 Banco ABC Brasil S.A.

(i) Principais eventos

A Companhia captou em 30 de agosto de 2018 uma nova operagdo de crédito (modalidade capital de giro), no valor de
R$ 20.000, com o Banco ABC Brasil S.A. Os juros remuneratérios correspondem a 100% do CDI Over DI - CETIP,
capitalizados diariamente, acrescidos de taxa de 2,10% a.a., calculada de forma exponencial pro rata temporis.

Esse contrato foi quitado em 22 de fevereiro de 2022.

20.4 Arrendamento Mercantil

Em 31 de dezembro de 2022 o valor presente das obrigagdes financeiras futura minimas referente ao
Arrendamento Mercantil esta demonstrado abaixo:

2022 2021
Valor Valor
Gf Pagamentos Pagamentos
Descri¢io Encargos presente dos Encargos presente dos
futuros 5 futuros q
minimos financeiros  pagamentos minimos financeiros  pagamentos
futuros futuros
Veiculos 9.867 (394) 9.473 18.008 (1.406) 16.602
Iméveis 764 (125) 639 350 (12) 338
Faixas de servidao 9.994 (3.601) 6.393 7.880 (2.293) 5.587
Total de
Arrendamento 20.625 (4.120) 16.505 26.238 (3.711) 22.527
Mercantil
Circulante 10.795 (466) 10.329 9.880 (380) 9.500
Nio Circulante 9.830 (3.654) 6.176 16.358 (3.331) 13.027
21 Obrigacdes fiscais
Descricio 2022 2021
PASEP a recolher 1.008 990
COFINS a recolher 4.653 4.569
CSLL a recolher 9.685 9
INSS a recolher 11.461 12.138
Imposto de Renda Retido na Fonte 12.856 12.274
Substituigdo tributiria COFINS/CSLL/PASEP 1.056 980
Impostos estaduais e municipais 973 3.100
Circulante 41.692 34.060
22 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
Descri¢io 2022 2021
Ordenados e salarios a pagar 335 191
Encargos sociais e previdenciarios 4.423 4315
Outras obrigagdes trabalhistas e previdenciarias 1.314 1.301
Provisdo de pessoal 55.241 55.445
Obrigagdes sociais sobre provisdo 21.328 21.600
Total 82.641 82.852
23 Beneficios a empregados
2022 2021
Participagdo nos R dos e Ind coes Vitalici 31.980 38.251
Beneficios previdencidrios (Nota Explicativa 23.2) 21.214 19.382
Beneficios assistenciais (Nota Explicativa 23.3) 2.635 2.538
Programa de demissdo voluntaria (Nota Explicativa 23.4) 115.274 142.687
Circulante 171.103 202.858
Beneficios previdenciarios (Nota Explicativa 23.2) 230.924 246.549
Beneficios assistenciais (Nota Explicativa 23.3) 9.613 4.905
Programa de demissao voluntaria (Nota Explicativa 23.4) 151.856 247.747
Indenizagdes Vitalicias 880 825
Nio circulante 393.273 500.026
Total 564.376 702.884

23.1 Programa de Participac¢iio nos Resultados (PPR)

De acordo com o estabelecido no Acordo Coletivo de Trabalho vigente, o valor do Programa de Participagdo
nos Resultados ¢ estipulado considerando a distribui¢do de 30% (trinta por cento) de uma parcela do resultado
operacional, que venha a ser obtido pela CAESB no ano de vigéncia do Programa, limitado a 1,0 (uma) folha de
remuneragdo mensal, desde que o Demonstrativo de Resultado do Exercicio — DRE apresente resultado positivo e
haja disponibilidade orgamentaria e financeira, mediante o estabelecimento de metas (globais e setoriais).
Conforme previsto no ACT vigente, o valor da PPR ¢ distribuido de forma linear para todos os beneficiarios,
em parcela tnica, no més de abril do exercicio seguinte ao de referéncia do programa. O valor passivel de
distribui¢do referente ao exercicio de 2022 foi de R$ 31.876 (R$ 37.975 em 2021).

23.2 Beneficios previdencidrios

A Fundiagua - Fundagdo de Previdéncia da Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal é uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, instituida e patrocinada pela CAESB e pela propria Fundiagua,
classificada como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tem por objetivo principal criar,
executar e operar planos de beneficios previdenciarios e assistenciais.

A Fundiagua é responsavel pela administragdo de trés Planos Previdencidrios:

23.2.1 Plano I - Beneficio Definido (BD)

Nesse Plano, o valor do beneficio a ser concedido ao participante encontra-se previamente definido no
regulamento e corresponde a média dos 36 ultimos Salarios de Contribuigdo (corrigidos mensalmente pelo INPC)
menos o valor atribuido ao beneficio do INSS. Participam do programa os empregados admitidos na Companhia
até 1° de abril de 1994, identificando uma populagdo fechada (56 participantes). Este plano esta em extingdo.
23.2.2 Plano II - Beneficio Saldado (BS)

Consiste num Plano de Beneficio Definido, ndo contributivo, resultante da opgdo de transferéncia de participantes
do Plano I para este Plano Saldado, com a garantia de recebimento futuro, quando de suas aposentadorias, dos
beneficios anteriormente contratados, proporcionais ao tempo decorrido até entdo. Esses beneficios foram
devidamente valorizados e as respectivas reservas transformadas em poupangas pessoais, garantidas, na parte ainda
ndo integralizada, por um contrato de cobertura financeira entre a Patrocinadora e a administradora do programa.
Em obediéncia a legislagdo previdencidria foi aprovado plano de equacionamento para o déficit técnico apurado,
assim, este plano estara recebendo contribui¢des extraordinarias da patrocinadora e dos participantes, a partir de
fevereiro de 2017. Este plano esta fechado para novas inscrigdes.

23.2.3 Plano III - Beneficio Misto (BM)

O Plano III da Fundidgua estd na modalidade de contribui¢do definida durante a fase de capitaliza¢do. Os
beneficios sdo concedidos em fun¢do da poupanga acumulada em nome de cada participante, incluindo as
contribui¢des normais vertidas por estes e pela Patrocinadora, em igualdade de aportes. Uma vez concedido,
o beneficio torna-se uma renda vitalicia em que os riscos, relativamente as probabilidades de sobrevivéncia e
mortes consideradas, sdo assumidos mutuamente.

Devido a flexibilidade contributiva do Plano III, o participante poderd escolher o percentual de contribuigdo.
A participagdo da Companhia ¢ paritaria as contribui¢des mensais do participante até o teto estipulado que ¢
anualmente revisado. Atualmente, apenas o Plano III esta aberto a entrada de novos participantes.

23.2.4 Avaliacio atuarial

Nesta Nota Explicativa sdo demonstrados o passivo e as despesas relacionadas aos Planos de Beneficios aos
empregados: previdenciarios e assistenciais; de acordo com os termos do Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1)
e com o laudo preparado por um atudrio independente na data-base de 30 de novembro de 2022.

A Companhia possui uma divida contratada previamente com a Fundidgua, por meio do contrato n® 6.937/06,
que se refere ao déficit atuarial da Avaliagdo de 31 de dezembro de 2004 dos planos I e II. O montante inicial
apurado foi de R$ 121.252 a ser amortizado pelo Sistema Price, em 360 prestagdes mensais e sucessivas. Sobre o
saldo devedor hé incidéncia de juros reais equivalentes a 6% (seis por cento) a.a., reajustados mensalmente pela
variagdo do INPC/IBGE do més anterior ao vencimento da prestagao.

Os calculos foram realizados para a data-base de 31 de dezembro de 2022 e as conclusdes do relatdrio sobre essa
situagdo atuarial estdo demonstradas nos quadros seguintes:

Evolucio da obrigacio atuarial

Plano I Plano II Seguro  Plano de Saide
Valor presente da obrigagdo atuarial em 31/12/2021 25.064 622.422 2220 17.593
Custo dos juros 1.490 36.770 - -
Custo do servigo corrente 147 - - -
Beneficios pagos pelo fundo (2.057) (51.009) - -
(Ganhos)/perdas atuariais sobre a obrigagdo atuarial 1.014 12.723 (402) 7.132
Valor presente da obrigag¢éo em 31/12/2022 25.658 620.906 1.818 24.725
Evolugio dos direitos dos planos
Plano I Plano 11 Seguro  Plano de Saude
Valor justo dos ativos do plano em 31/12/2021 18.563 262.977 - 14.908
Rendimento esperado dos ativos do plano 2.049 23.574 - 895
Contribuigdes 884 42.808 - 90.202
Beneficios pagos pelo fundo (2.057) (51.009) - (87.897)
Ganhos/(perdas) atuariais sobre os ativos do plano (10) 3.469 - (1.178)
Valor justo dos ativos do plano em 31/12/2022 19.429 281.819 - 16.930
Obrigagdes Liquidas em 31/12/2022 (6.229) (339.087) (1.818) (7.795)
Divida Contratada 4.185 150.152 - -
Parcela dos participantes 1.022 94.467 - -
Obrigagdes remanescentes 31/12/2022 (1.022) (94.468) (1.818) (7.795)
As obrigagdes estio demonstradas a seguir
2022 2021
Parcela contributiva mensal 3.063 3.113
Divida contratada 18.151 16.269
Circulante 21.214 19.382
Plano I - BD 1.022 1.085
Plano II - BS 94.468 102.042
Divida contratada 135.434 143.421
Nio circulante 230.924 246.548
Total dos beneficios previdenciarios 252.138 265.930

23.3 Beneficios assistenciais

23.3.1 Fundaciio de Previdéncia - Fundiagua

Na 4rea assistencial, a Fundidgua ¢ responsavel pela gestdo dos planos odontoldgicos, do programa saude e do
programa farmécia, todos de adesdo facultativa.

Com relagdo ao Plano de Satde, a Fundiagua oferece alguns tipos de Planos Médico/Hospitalar, de forma
contributiva com participagdo do participante ¢ da Companhia, o participante tem a op¢do escolher um Plano
Quarto Individual com acomodag@o em quarto privativo ou Enfermaria em Quarto Coletivo. Destacamos que os
planos possuem Redes Credenciadas diferentes, mas possuem as mesmas Coberturas.

Além do valor mensal, definido pela aplica¢do da tabela de manutengio mensal, conforme faixa etaria do titular e
seus dependentes, serdo cobradas, quando da utilizagdo do plano, 30% de coparticipagdo (fator moderador) para
os eventos de consultas e exames de baixa complexidade. Quanto aos exames de alta complexidade e internagdo
(superior a 12 horas), estes sdo isentos de qualquer cobranga de utilizagdo. Por se tratar de ativo contingente, o
referido valor ndo foi registrado.

2022 2021
Alteragdes nas obrigagdes
Obrigagdes com beneficios projetados no inicio do exercicio 17.593 9.850
Custo dos juros - -
Beneficios pagos adiantados - (8.662)
(Ganhos) ou perdas atuariais 7.132 16.405
Obrigagdes com beneficios projetados no fim do exercicio 24.725 17.593
Alteragdes nos ativos financeiros
Valor justo dos ativos no inicio do exercicio 14.908 16.471
Retorno dos investimentos 895 527
Contribuigdes 90.202 87.410
Beneficios Pagos (87.897) (94.118)
Ganhos ou (perdas) atuariais (1.178) 4.618
Valor justo dos ativos no fim do exercicio 16.930 14.908
Obrigagdes liquidas reconhecidas no final do exercicio (7.795) (2.685)

23.3.2 Clube Social CAESB - CAESO

Na éarea assistencial, o CAESO & responsavel pela gestdo do Seguro de Vida, de adesdo facultativa.

Quanto ao seguro de vida em grupo, a CAESB mantém apdlices de seguro de vida em grupo para empregados em
atividade e estende a possibilidade de adesdo aos aposentados. Mesmo arcando apenas com parte dos prémios,
ha a identifica¢do de passivo pos-emprego, uma vez que o prémio € coletivo, equalizando para ambas as massas
populacionais, ativos e aposentados. Como o prémio calculado separadamente para a massa de inativos ¢ maior
que o da massa ativa, ocorre a transferéncia indireta de prémios pagos, gerando um subsidio da Companhia.

Os calculos foram realizados para a data-base de 31 de dezembro de 2022, e as conclusdes do relatdrio sobre essa
situagdo atuarial estdo demonstradas nos quadros seguintes:

2022 2021
Alteracdes nas obrigacdes
Obrigagdes com beneficios projetados no inicio do exercicio 2.220 738
Ajustes efetuados no exercicio - -
(Ganhos) ou perdas atuariais (482) 1.482
Obrigagdes com beneficios projetados no fim do exercicio 1.818 2.200
Obrigagdes liquidas reconhecidas no final do exercicio (1.818) (2.200)

As obrigagdes estdo apresentadas a seguir

2022 2021
Beneficios Assistenciais 2.635 2.538
Circulante 2.635 2.538
Plano de Saude 7.795 2.685
Seguro de Vida 1.818 2.220
Nio circulante 9.613 4.905
Total dos beneficios assistenciais 12.248 7.443

23.4 Programa de Demissdo Voluntiria

A Companhia estabeleceu um novo Plano de Desligamento Voluntirio (PDV) em setembro de 2021. Os
empregados interessados que atendiam as exigéncias do programa efetuaram suas inscrigdes e somente aderiram
a0 Programa quando foram convidados a assinar o Termo de Adesao ainda no exercicio de 2021. No total, 183
pessoas foram habilitadas a serem desligadas nos primeiros meses de 2022, conforme cronograma estabelecido
pela Companhia, tendo 180 efetivado seu desligamento, o que acarretou na liquidagdo da provisdo anteriormente
constituida.

Os incentivos do programa compreendem as verbas rescisorias, prémio de 25% aplicados sobre o saldo do FGTS
para fins rescisorios, assisténcia a saude do empregado e de seu conjuge e prémio financeiro temporario que
serdo pagos durante 60 meses; anualmente, na data-base de maio, o PFT sofre atualizagdo com base no INPC
acumulado dos ltimos 12 meses. A Companhia realiza o registro mensalmente, a titulo de provisionamento da
atualizagdo pela variagdo do INPC acumulado do periodo. Conforme previsto no regulamento do programa, nao
¢ permitida a adogdo de eventuais indices negativos.

Os valores de PDV classificados no passivo circulante e ndo circulante estio abaixo demonstrados. Nos
montantes registrados estdo os valores provisionados referentes ao programa de 2021 e os saldos remanescentes
referentes ao programa de 2018:

2022 2021
Circulante 115.274 142.687
Nio circulante 151.856 247.747
Total do Programa de Demissdo Voluntaria 267.130 390.434
24 Provisdes, passivos conting e depésitos judiciai

A Companhia ¢ parte em diversos processos judiciais decorrentes do curso normal dos seus negocios, incluindo
processos de naturezas civel, trabalhista e tributaria. As provisdes sdo registradas pela Companhia com base
nos riscos ¢ nos valores mensurados pela Procuradoria Juridica ou pelo valor historico das condenagdes. A
classificagdo de risco utilizada pela Procuradoria Juridica ¢ baseada na jurisprudéncia dominante, que vem
se formando em relagdo as agdes sofridas pela Companhia ao longo do tempo. Atualmente, a matéria esta
disciplinada em norma interna da Companhia.

Essas provisdes estdo assim constituidas:

Natureza 2022 2021
IO Provisdes liquidas
e Deposito liquidas de s Deposito .
Provisio N o Provisiao Nt de depositos
judicial depésitos judicial NP
P judiciais
Jjudiciais

Civel 185.504 (964) 184.540 214.890 (42) 214.848
Trabalhista 29.815 (7.828) 21.987 19.698 (8.008) 11.690
Tributaria - - - 2.107 - 2.107
Total 215319 (8.792) 206.527 236.695 (8.050) 228.645

A movimentacio das provisdes em 2022 e 2021 foram as seguintes:
Civel Trabalhista Tributdria Total 2022
Saldo no inicio do exercicio 214.890 19.698 2.107 236.695
Constitui¢do de provisdo 29.627 16.376 - 46.003
Reversao de provisao (39.485) (2.287) - (41.772)
Baixa por realiza¢do (19.524) (3.972) (2.107) (25.603)
Provisdes - Consorcio Aguas Lindas “ - - 4)
Saldo no final do exercicio 185.504 29.815 - 215.319
Civel Trabalhista Tributaria Total 2021
Saldo no inicio do exercicio 204.803 39.226 2.107 246.136
Constitui¢do de provisdo 45.366 8.916 - 54.282
Reversdo de provisdo (8.745) (4.604) - (13.349)
Baixa por realizagdo (26.369) (23.840) - (50.209)
Provisdes - Consércio Aguas Lindas (165) - - (165)
Saldo no final do exercicio 214.890 19.698 2.107 236.695

24.1 Natureza civel

A Companhia ¢ parte em 677 processos (676 em 2021) cuja liquidagdo se espera que resulte em saida de recursos
da entidade capazes de gerar beneficios econdmicos. Os objetos das causas mais relevantes distribuem-se
conforme as matérias a seguir:

2022 2021

Matéria RITERD Al Valor R ds Valor
processos processos

Divergéncias com fornecedores e prestadores de servigos 44 93.698 47 109.908
Patrim6nio/Desapropriagdes 13 58.530 16 72.498
Cobranga indevida de contas 428 25.105 421 24.179
Indenizagdo 167 7.661 159 7.836
Outros 25 493 33 449

677 185.487 676 214.870
Contingéncias Civeis do consércio Aguas Lindas 10 17 11 20
Saldo no final do exercicio 185.504 214.890

24.2 Natureza trabalhista
A Companhia figura como ré em 302 processos classificados como perdas provaveis (190 em 2021). Os objetos
das causas mais relevantes distribuem-se conforme as matérias a seguir:

2022 2021
Matéria RITEDED Valor IR AL Valor
processos processos

Subsidiariedade 179 12.237 70 3.502
Periculosidade 40 6.416 38 6.846
Progressao 21 3.646 13 2.536
Adicional 10 1.575 8 1.080
Danos Morais/Materiais 3 1.140 2, 1.040
Acidente de Trabalho 4 1.002 3 534
Hora Extra 8 954 9 802
Desconto Salarial 10 891 - -
Rescisdo Contratual 3 474 456
Teto remuneratorio 2 318 - -
Outros 22 1.162 45 2.902

302 29.815 190 19.698

24.3 Natureza tributaria

O valor provisionado anteriormente (2.107), e que foi baixado, refere-se aos Autos de Infragdo n® 37.154.776-8
(contribuigdes previdenciarias) e 37.154.774-1 (multa) que foram pagos no segundo trimestre de 2022.

24.4 Passivos contingentes

A Companhia é ré em 791 processos de natureza civel (470 em 2021) e 30 processos de natureza trabalhista (43
em 2021), considerados pela Procuradoria Juridica como sendo de perda possivel, por consequéncia ndo foram
registrados contabilmente. Os processos de natureza passiva, classificados como de perda possivel, representam o
montante de R$ 128.306, em 31 de dezembro 2022 (R$ 176.332 em 2021). Os objetos das causas mais relevantes
distribuem-se conforme as matérias a seguir:

Matéria N° de processos Valor
Passivos contingenciais civeis

Fornecedores e prestadores de servigos 16 81.119
Patrim6nio/Desapropriagdo 2 2.977
Indenizagdo 573 25.423
Cobranga indevida de contas 191 11.055
Outros 9 2.622
Saldo no final do periodo 791 123.196
Passivos contingenciais trabalhistas

Plano de Satde 1 2.050
Periculosidade 4 818
Subsidiariedade 6 663
Desvio de Fungao 1 261
Férias 2 244
Hora Extra 2 227
Desconto Salarial 5 180
Progressao 4 174
Insalubridade 1 156
Reintegrag¢do 1 122
Outros 3 215
Saldo no final do exercicio 30 5.110
Passivos contingenciais totais 821 128.306
25 Patriménio liquido
25.1 Capital social
A composigdo acionaria da Companhia ¢ a seguinte:

2022 2021
Composicio Niimero RS % Niimero R$ %

Governo do Distrito

Federal (GDF) 687.836.198  1.375.672 89,49  13.756.723.969  1.375.672 89,49
Cia. Imobiliaria de Brasilia

_TERRACAP 80.506.249 161.013 10,47 1.610.124.978 161.013 10,47
Cia. Urbanizadora da Nova

Capital - NOVACAP 315.010 630 0,04 6.300.205 630 0,04
Sociedade de

Abastecimento de Brasilia 33 - 0,00 657 - 0,00
(SAB)

768.657.490 1.537.315 100,00  15.373.149.809 1.537.315 _ 100,00

O capital social, autorizado e realizado, ¢ representado por agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal.
Conforme deliberagdo da 118" — AGE da Caesb, em reunido realizada no dia 09 de fevereiro de 2022, foi aprovada
a Proposta de Grupamento de Agdes apresentada pela Companhia, anteriormente ja aprovada pela Diretoria
Colegiada e pelo Conselho de Administragdo. A proposta aprovada refere-se ao grupamento das A¢des Ordinarias
Nominativas da Companhia, na propor¢do de 20 (vinte) para 01 (uma) agdo — fator de grupamento de 20 (vinte),
com a consequente redu¢do do niimero de a¢des que compdem o Capital Social. Com essa aprovagio, 0 numero
de agdes reduziu de 15.373.149.809 (quinze bilhdes, trezentos e setenta e trés milhdes, cento e quarenta e nove
mil e oitocentos e nove), conforme Estatuto Social, para 768.657.490 (setecentos e sessenta ¢ oito milhdes,
seiscentos e cinquenta e sete mil e quatrocentos e noventa), sem alteragdo do valor do Capital Social.

25.2 Reserva Legal

A constituigdo da reserva legal esta amparada pelo art. 193 da Lei n° 6.404/76, que corresponde a 5% do lucro
liquido do exercicio, limitado a 20% do capital social. Seu objetivo ¢é assegurar a integridade do capital social e
somente podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital. Em 2022 foi registrado o valor de
R$ 28.153, totalizando R$ 39.561 registrados.

25.3 Reserva de Lucros Para Futuro Aumento de Capital

A Reserva para Futuro Aumento de Capital corresponde ao lucro remanescente, apds constitui¢do da reserva legal
e da distribuigdo dos Juros sobre Capital Proprio e Dividendos. Apds autorizagdo da Assembleia dos Acionistas
os valores sdo incorporados ao capital social da Companhia, proporcionalmente a participagdo dos acionistas.
Em dezembro de 2022 o saldo registrado ¢ de R$ 563.738 (R$ 162.565 em 2021), pendente de autorizagdo para
aumento de capital.

25.4 Outros Resultados Abrangentes

Conforme preconiza o CPC 33 (R1) — Beneficios a Empregados, os ajustes do valor justo do Passivo Atuarial,
referentes aos Planos de Beneficios aos empregados da Companhia, decorrentes dos ganhos ou perdas atuariais
apurados, sdo registrados diretamente no Patrimonio Liquido, conforme Nota Explicativa n° 23.2.

25.5 Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital

Os valores de adiantamento para futuro au—mento de capital sdo oriundos de repasse de recursos realizados
pelos acionistas. Os adiantamentos estéo classificados no patriménio, por terem carater irreversivel. No exercicio
de 2022 ndo houve integralizagdes e apenas o GDF fez aporte de novos valores. O saldo registrado em 31 de
dezembro de 2022 é de R$ 21.721 (RS 19.512 em 2021)

25.6 R acdo dos Acioni

Conforme art. 17 do Estatuto Social Consolidado - 2022, cabe a Assembleia Geral deliberar acerca da distribui¢do
de dividendos, estando garantido o minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, ajustado
de acordo com a legislag@o societaria. Dessa forma, os valores foram calculados e estdo apresentados abaixo:

2022 2021
Lucro liquido do exercicio 563.051 133.096
Total 563.051 133.096
(-) Reserva legal — 5% (28.153) (6.655)
Base de célculo para os dividendos obrigatérios 534.898 126.441
Dividendos minimos obrigatérios — 25% 133.725 31.610

No dia 29 de abril de 2022, em reunido da Assembleia Geral dos Acionistas, acatando a proposigdo do acionista
majoritario, os senhores acionistas deliberaram pela distribui¢do do valor de R$ 31.610, a titulo de dividendos
antecipados, referente a apuragdo do exercicio de 2021.
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