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Sempre foi tudo na base do ‘vamos trabalhar 
que dá’, porque a solução está dentro de nós

Luiza Trajano

Troféu inspiração
O Iate Clube de Brasília foi laureado, neste mês, pela Fenaclubes 

(Federação Nacional dos Clubes), com o Troféu Inspiração 2022. O 
prêmio veio devido à realização do 6º Iate in Concert em tempos de 
pandemia, com transmissão ao vivo e doações on-line. O evento 
contou com a participação da Orquestra Sinfônica do Teatro 
Nacional Cláudio Santoro, sob a regência do Maestro Cláudio Cohen, 
e o apoio do comodoro Flávio Pimentel e do presidente do Conselho 
Deliberativo, Edison Garcia.

Meta de gênero
Com atuação pautada na diversidade, a empresa 

possui meta de gênero, vinculada ao bônus executivo, e 
investe em programas para formação e desenvolvimento 
de lideranças. Alguns dedicados exclusivamente para 
mulheres como o WIL - Women in leadership, voltado 
para desenvolver habilidades para liderar.

Liberdade profissional
“Buscamos inspirar e criar as oportunidades para 

que as mulheres vivam todo o seu potencial, tanto 
em tecnologia como em outras diferentes áreas e 
possam ser as profissionais que quiserem ser”, 
afirma Denise Inaba.

Dia Mundial do 
Empreendedorismo Feminino

A data 19 de novembro marca o Dia Mundial do 
Empreendedorismo Feminino, também conhecido 
como WED (que significa Women’s Entrepreneurship 
Day). A data busca valorizar a visibilidade das mulheres 
que comandam os próprios negócios e, assim, quebrar 
as barreiras sociais.

Destaque 
para o Brasil

“O Brasil tem uma 
presença feminina no 
empreendedorismo muito 
forte, sendo o sétimo país 
com o maior número de 
empreendedoras, segundo 
pesquisa realizada pelo 
Sebrae, junto aos dados da 
Global Entrepreneurship”, 
celebra Beatriz Guimarães, 
presidente da Câmara de 
Mulheres Empreendedoras.

13º salário injetará 
R$ 8,52 bilhões 
na economia do DF

O abono natalino na capital federal representa 3,41% 
do total do Brasil e 37,82% da região Centro-Oeste. A 
média de valores por pessoa será de R$ 4.711, uma das 
maiores do país. Em 2020, no auge da pandemia, o 13º 
salário colocou R$ 6,2 bilhões na economia do DF. Em 
2021, R$ 7,2 bilhões. Agora, serão R$ 8,52 bi.

Celetistas e pensionistas
Segundo o Dieese, os empregados do mercado formal, celetistas ou estatutários, representam 77,20% dos 

beneficiados, enquanto pensionistas e aposentados do INSS equivalem a 20,10%.

COPA DO MUNDO

Um terror para os bichinhos 
Usados nas celebrações de jogos do Brasil, fogos de artifício podem causar 
acidentes em cães, que têm audição mais sensível do que a humana 

F
ogos de artifício são tradi-
ção em festividades brasi-
leiras. Na Copa do Mundo, 
os estouros no céu sinali-

zam a comemoração pela vitó-
ria da Seleção Brasileira e a es-
perança pelo tão sonhado hexa-
campeonato. Entretanto, o que é 
festa para alguns, para outros po-
de significar pânico. Os cachor-
ros, por exemplo, têm a audição 
mais sensível do que a dos hu-
manos e podem ter ferimentos 
graves ou mesmo passarem mal 
por conta dos estrondos.

Lindiane Samayana, direto-
ra do Serviço Público Veterinário 
do Distrito Federal (Hvep), conta 
que, especialmente nas festas de 
fim de ano e grandes jogos, o mais 
comum nos bichinhos são as le-
sões neurológicas, como convul-
sões. “Os cães têm, em média, 60% 
mais audição do que nós, huma-
nos. Além das convulsões, o susto 
pode causar parada cardiorrespi-
ratória”, explica. “Também aten-
demos muitos casos de atropela-
mento de animais que fogem de 
casa por causa dos fogos. Oito a 
cada 10 cães são muito sensíveis 
ao som dos fogos de artifício e, 
consequentemente, mais susce-
tíveis a acidentes”, assinala.

Samayana lembra que o uso 
de fogos de artifício no Distrito 
Federal não está proibido nem 
limitado, mas há campanhas de 
conscientização acerca do pro-
blema, organizadas pela socie-
dade civil e formas de se preve-
nir para que o pior não ocorra. 
“Na ocasião que houver fogos 
de artifício, é indicado que se 
deixe o animal em lugares fe-
chados, como banheiros e quar-
tos, além de vedar as janelas. Os 
de menor porte podem ser colo-
cados em caixas de transporte, 
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Ânimo no 
comércio

“Comparado com o último 
Natal, será R$ 1,32 bilhão a mais 
este ano. Algo capaz de injetar 
mais ânimo nos consumidores 
e empresários”, avalia o 
presidente do Sindicato do 
Comércio Varejista 
(Sindivarejista), Sebastião 
Abritta. “Sabemos que muitos 
pagarão dívidas, mas sobrará 
dinheiro para a compra de 
presentes”, completa.

Onda de consumo
O pagamento de abonos sociais do 

governo federal também contribuirá para 
elevar as vendas do varejo. O ambiente de 
consumo está aquecido pela sequência de 
Copa do Mundo e Black Friday.

Projeção mais alta
Antes de sair o valor do 13º salário, setores do 

comércio previam que as vendas para o Natal 
poderiam crescer até 18% contra 14% de 2021. 
Agora, diante dos números do Dieese, o 
Sindivarejista estima expansão entre 19% e 24%.

Girl Power
A lista Empregos 

em Alta em 2022, do 
LinkedIn, revela 
que 23 dos 25 
cargos com maior 
demanda 
atualmente são em 
Tecnologia da 
Informação, e as 
mulheres estão 
ocupando esse 
espaço. Na TI da 
Vivo, já são 41% 
delas em posição 
de liderança 
executiva, incluindo 
a CIO, Denise Inaba.

Fernanda e Ecktor perderam um cão no dia do 2º turno das eleições

Arquivo pessoal

Foi publicado no Diário Ofi cial 
do Distrito Federal (DODF) de 
ontem o resultado provisório do 
edital de chamamento público 
da Secretaria de Cultura e 
Economia Criativa (Secec) para 
realização das festividades de 
réveillon do Distrito Federal, 
por meio do projeto batizado 
VIVA 2023. O Instituto Missão 
foi classifi cado e pontuado com 
a melhor nota, conforme os 
critérios de seleção previstos no 
certame, e terá um valor de 
R$ 3 milhões disponibilizados 
para a execução do projeto. 
Será o primeiro fi m de ano com 
festa pública após dois anos 
desde a pandemia.

 » Réveillon

dica que também é válida para 
felinos, embora acidentes des-
se tipo envolvendo gatos sejam 
menos comuns”, aconselha a 
diretora do Hvep. No caso de 
cães que têm epilepsia ou que 
tenham maior sensibilidade ao 
barulho, é preciso levar ao mé-
dico veterinário para a prescri-
ção de calmante.

Além dos cuidados recomen-
dados por Lindiane, a médica 
veterinária Joana Barros frisa 
que a importância de não dei-
xar os animais sozinhos quando 
eles estiverem assustados com 
o barulho dos fogos de artifício, 
principalmente aqueles que fo-
ram resgatados e têm traumas 
de maus-tratos. “Colocar uma 
música ambiente também pode 
ajudar no momento”, afirma. Há, 
ainda, indicação de um chá de 
camomila para os animais to-
marem, aos poucos, ao longo do 
dia. Se o cão tiver alguma comor-
bidade, é necessário o acompa-
nhamento veterinário.

Tragédia

A designer gráfica Fernan-
da Guimarães, 29, viveu o ter-
ror que todo tutor de pet te-
me. Na noite do segundo turno 
das eleições, em 30 de outubro, 
seus dois cachorros fugiram as-
sustados da chácara onde ela e 
o noivo, Ecktor, vivem, por cau-
sa dos fogos de artifício. Simba, 
que tinha quatro anos, foi atro-
pelado e não resistiu ao procedi-
mento cirúrgico. O irmão, Shrek, 
da mesma ninhada, também se 
machucou na fuga. O pulmão 
do bichinho se rompeu, vazou 
ar para a caixa toráxica e teve 
que passar uma semana em uma 
Unidade de Terapia Intensiva 
(UTI). Hoje passa bem, apesar 
do trauma. “O Shrek ainda fica 
muito assustado com barulhos 
mais fortes, como trovões. Ele 
se treme todo. Por conta da fal-
ta que sente do irmão, ele pas-
sou dias com dificuldade para 
se alimentar”, conta a designer.

O que diz a lei

O presidente da Comissão de 
Proteção e Defesa dos Direitos dos 
Animais da Ordem dos Advogados 
do Brasil do DF (OAB-DF), Arthur 
Regis, afirma que “o GDF desres-
peita o ordenamento jurídico”. A 
Lei Distrital nº 6.647/2020 proíbe 
o manuseio, a utilização, a queima 
e a soltura de fogos ou qualquer 
artefato pirotécnico que produza 
estampidos, mas o Superior Tri-
bunal de Justiça (STJ) desobrigou 
o cumprimento. A Procuradoria-
Geral do Distrito Federal (PGDF) 
informou, em nota, que os efei-
tos permanecem suspensos, sob 
alegação do governo do Distrito 
Federal de dificuldade da fiscali-
zação. Segundo a defesa, “não se 
mostraria razoável que o Estado 
passasse a adentrar residências 
em busca de fogos e artefatos pi-
rotécnicos ruidosos”. Mas Arthur 
reforça que “os fogos também pre-
judicam várias pessoas em situa-
ção de vulnerabilidade.”
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Em vinte e três de setembro de dois mil e vinte e dois, às nove horas, realizou-se
reunião ordinária do Conselho de Administração do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), no Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15º andar, Asa Norte, Brasília (DF), CEP 70040-912,
sob a presidência da Sra. Iêda Aparecida de Moura Cagni e com participação
presencial dos Conselheiros Aramis Sá de Andrade, Ariosto Antunes Culau, Débora
Cristina Fonseca, Fausto de Andrade Ribeiro, Paulo Roberto Evangelista de Lima,
Walter Eustáquio Ribeiro e, por videoconferência, da Conselheira Rachel de Oliveira
Maia. Também estiveram presentes a Sra. Lucinéia Possar, Diretora Jurídica; o Sr.
Carlos Cesar de Camargo Nunes, respondendo pela Auditoria Interna; o Sr. Egídio
Otmar Ames, Coordenador do Comitê de Auditoria (Coaud); e o Sr. Vilmar Gongora,
Coordenador do Comitê de Riscos e de Capital (Coris). Ao declarar a abertura dos
trabalhos, a Presidente do Conselho e o Presidente do BB apresentaram seus
informes como de praxe. O Conselho de Administração (CA):01. ESTRATÉGIA
CORPORATIVA BB - COMPONENTES DE LONGO PRAZO – aprovou a revisão
dos componentes de longo prazo da ECBB (Propósito, Visão, Valores e Segmentação
de Clientes), relativos ao ciclo 2023/2027 e com vigência imediata; (...) 02.REVISÃO
EXTRAORDINÁRIA DO PLANO DIRETOR (PD) 2022/2026 - INDICADOR eNPS
(EMPLOYEE NET PROMOTER SCORE) – aprovou a revisão de meta do indicador
eNPS do PD 2022/2026; (...) 03.REVISÃOEXTRAORDINÁRIADOPLANODIRETOR
(PD) 2022/2026 - INDICADORES EES (EMPLOYEE EFFORT SCORE) E RAR
AMPLIADO – aprovou a revisão das metas dos indicadores EES e RARAmpliado do
PD 2022/2026; (...) 04.ESTRATÉGIA CORPORATIVA BB - MAPA ESTRATÉGICO,
DIRETRIZES ESTRATÉGICAS E PLANO DIRETOR (PD) 2023-2027 – aprovou os
Objetivos Estratégicos, constantes do Mapa Estratégico, as Diretrizes Estratégicas na
Visão Holding e o Plano Diretor, com os respectivos indicadores e metas, para o ciclo
2023/2027; e o ajuste redacional do Propósito do BB para “Ser próximo e relevante
na vida das pessoas em todos os momentos”; (...) 05.ESTRATÉGIA CORPORATIVA
BB - RESULTADO DOS INDICADORES DO PLANO DIRETOR 2022/2026 – tomou
conhecimento daperformancedos indicadores doPlanoDiretor referente ao 1S22, bem
como das respectivas tendências, abordando as Perspectivas Clientes, Financeira,
Sustentabilidade, Processos e Pessoas, apresentada pelo Diretor de Estratégia e
Organização; (...) 07.DESEMPENHO SOCIOAMBIENTAL E PRÁTICAS ASG DO BB
– tomou conhecimento do reporte semestral referente ao Desempenho Socioambiental
do BB, com ênfase na performance e nas práticas ambientais, sociais e de governança
(ASG), apresentado pelo Vice-Presidente de Governo e Sustentabilidade Empresarial
e pelo Gerente Executivo da Gerência de Sustentabilidade Empresarial; (...)
12.DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO CONGLOMERADO PRUDENCIAL 1S22
– aprovou as Demonstrações Contábeis do Conglomerado Prudencial relativas ao
1S22, elaboradas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis
às instituições financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil; (...)
14.COMITÊDERISCOSEDECAPITAL (CORIS) – tomou conhecimento dos informes
do Coris referentes a set/2022; 15.SUMÁRIO DE ATIVIDADES DA AUDITORIA
INTERNA – tomou conhecimento do Sumário Executivo de Atividades da Auditoria
Interna referente a ago/2022, elaborado pela Auditoria Interna; (...) 18.RESULTADO
GERENCIAL – tomou conhecimento da apresentação do resultado gerencial do BB
referente ao 8M22 e ao 3T22, elaborada pela Vice-Presidência de Gestão Financeira
e Relações com Investidores; (...) 20.RELATÓRIO DO COMITÊ DEAUDITORIA 1S22
– tomou conhecimento do Relatório do Coaud referente ao 1S22; Foram analisados
os seguintes itens extrapauta: (...) 22.ESCOLHA DO COORDENADOR DO COMITÊ
DESUSTENTABILIDADEEMPRESARIAL(COSEM) –Escolheu aSra. EvelineFranco
Veloso Susin como Coordenadora do Comitê de Sustentabilidade Empresarial, em
substituiçãoàSra. IêdaAparecidadeMouraCagni, emconsonância comoart. 8º, caput,
doRegimento Interno doCosem -PtSecex 2022/4484; (...) Nadamais havendo a tratar,
a Sra. Presidente deu por encerrada a reunião às dezesseis horas, da qual eu, Rodrigo
Nunes Gurgel, Secretário, mandei lavrar esta ata que, lida e achada conforme, vai
assinada por mim e pelos Conselheiros.Ass.) Iêda Aparecida de Moura Cagni, Aramis
Sá de Andrade, Ariosto Antunes Culau, Débora Cristina Fonseca, Fausto de Andrade
Ribeiro, PauloRobertoEvangelista deLima,Rachel deOliveiraMaia eWalter Eustáquio
Ribeiro. A Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal certificou o registro
em01/11/2022 sob onúmero 1911852 -MaxmiliamPatriotaCarneiro - Secretário-Geral.
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