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LEILÃO de CASA - SAMAMBAIA - QR 316 Conj. 8 Casa 25
Extrajudicial - alienação fiduciária - Lei 9.514/1997

Fiduciário: Capity Emp. de Crédito CNPJ 33.932.206/0001-09
Imóvel QR 316, Conj. 8, casa 25 matricula 193314

1o.leilão: 31/outubro/2022 - Lance mínimo R$ 255.428,00
2o. leilão: 01/novembro/2022 - Lance mínimo R$ 120.800,00
Leilões exclusivamente on-line com encerramento às 10 hs

Site: www.paulotolentino.com.br
intimados: Maria Pereira de Oliveira CPF 483.799.641-87

e José Gerardo de Oliveira CPF 333.791.301-68

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA DOS
ACIONISTAS DA BRB-CRÉDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO S.A., DE 29-04-2022

CNPJ: 33.136.888/0001-43 NIRE: 53300004935
Em 29/04/2022, às 16h, na sede social da BRB-Crédito, Financiamento e Investimento S.A., situada
no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre C, 3º andar – Brasília/DF, reuniu-
se, em primeira convocação, a totalidade dos seus acionistas, conforme assinatura constante
do Livro de Presença de Acionistas. O Acionista Controlador, o BRB-Banco de Brasília S.A., foi
representado pelo Presidente da Instituição, o senhor Paulo Henrique Bezerra Rodrigues Costa.
Presente à Assembleia, o Presidente da BRB-Crédito, Financiamento e Investimento S.A., o senhor
Carlos Antônio Vieira Fernandes. O Presidente do BRB, declarando instaladas as Assembleias
Gerais Ordinária e Extraordinária, que passou a presidir, convidou o representante da BRB-Crédito,
Financiamento e Investimento S.A., o senhor Carlos Antônio Vieira Fernandes, para secretariar
a sessão. Procedeu-se, preliminarmente, ao registro do Aviso de Convocação com o seguinte
teor: “ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA DOS ACIONISTAS DA BRB-
CRÉDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO S.A. AVISO DE CONVOCAÇÃO Convidamos os
Acionistas da BRB-Crédito, Financiamento e Investimento S.A. para se reunirem em Assembleias
Gerais Ordinária e Extraordinária, que se realizarão no dia 29 de abril de 2022, às 16h, na sede da
empresa, situada no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre C, 3º andar –
Brasília/DF, para tratar da seguinte Ordem do Dia: 1 - Quanto à Assembleia Geral Ordinária: a)
tomar conhecimento do Relatório da Administração e examinar, para deliberação, Contas, Balanços,
Demonstrações Contábeis, Pareceres do Conselho Fiscal e dos Auditores Independentes, relativos
ao exercício encerrado em 31/12/2021; b) deliberar sobre a destinação do Lucro Líquido do exercício
de 2021; 2 - Quanto à Assembleia Geral Extraordinária: a) deliberar sobre proposta de montante
global para a remuneração dos Administradores; b) deliberar sobre a �xação da remuneração dos
membros do Conselho Fiscal relativa ao período de maio/2022 a abril/2023. Brasília-DF, 15 de abril
de 2022. CARLOS ANTONIO VIEIRA FERNANDES Presidente”. Em prosseguimento aos trabalhos,
declarando instalada a Assembleia Geral Ordinária, passou-se ao exame dos documentos indicados
no item 1 “a” da ordem do dia, que estavam à disposição dos acionistas, quais sejam, o Relatório
da Administração, as Demonstrações Contábeis, as Notas Explicativas, os Pareceres do Conselho
Fiscal e dos Auditores Independentes relativos ao exercício social �ndo em 31/12/2021 (Nota
Executiva Di�c/Sucoc/Gevic – 2022/002, de 02/02/2022), publicados no Jornal Correio Braziliense
em 01/04/2022. A matéria foi colocada em votação, sendo aprovada por unanimidade de votos.
Passando ao item 1 “b” da ordem do dia, o Presidente solicitou ao Secretário que procedesse à
leitura da proposta referente à destinação do lucro líquido e distribuição de dividendos do exercício
de 2021. A distribuição de dividendos foi desmembrada em dois momentos, relativos ao primeiro e
segundo semestres de 2021, tratados com base nos respectivos expedientes: I) primeiro semestre:
Nota Executiva Di�c/Sucoc/Gecoc – 2021/011, de 11/08/2021, com a proposição: a) aprovar
a destinação do lucro líquido do primeiro semestre de 2021 da Financeira BRB, no montante de
R$42.470.107,21 (quarenta e dois milhões, quatrocentos e setenta mil, cento e sete reais e vinte e
um centavos), da seguinte forma: a.1) Reserva Legal: R$2.123.505,36 (dois milhões, cento e vinte
e três mil, quinhentos e cinco reais e trinta e seis centavos); a.2) Dividendos mínimos obrigatórios a
serem pagos ao acionista: R$10.086.650,46 (dez milhões, oitenta e seis mil, seiscentos e cinquenta
reais e quarenta e seis centavos), correspondente aos 25% (vinte e cinco por cento); a.3) Reserva
de Margem Operacional: R$30.259.951,39 (trinta milhões, duzentos e cinquenta e nove mil,
novecentos e cinquenta e um reais e trinta e nove centavos) referente ao saldo remanescente do
lucro a distribuir; b) aprovar a distribuição de R$50.000.000,00 (cinquenta milhões de reais) a título
de dividendos adicionais com vistas à adequação do limite da Reserva Estatutária para Margem
Operacional. A matéria foi colocada em votação, sendo aprovada por unanimidade de votos; II)
segundo semestre: Nota Executiva Di�c/Sucoc/Gecoc – 2022/002, de 02/02/2022, com a proposição:
aprovar a destinação do lucro líquido do segundo semestre de 2021 da Financeira BRB, no montante
de R$14.696.662,00, conforme segue: a) Reserva Legal: R$734.833,10; b) Dividendos mínimos
obrigatórios a serem pagos ao acionista: R$3.490.457,23, correspondente aos 25%; c) Reserva
de Margem Operacional: R$10.471.371,67, referente ao saldo remanescente do lucro a distribuir.
A matéria foi colocada em votação, sendo aprovada por unanimidade de votos. Esgotados os itens
da pauta prevista para a Assembleia Geral Ordinária, o Presidente encerrou a Reunião Ordinária,
declarando iniciados os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinária, oportunidade em que colocou
em discussão o item 2 “a” da ordem do dia, que trata da proposta de �xação em R$4.859.461,59
(quatro milhões, oitocentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e um reais e cinquenta e
nove centavos) o Montante Global da Remuneração disponível para pagamento aos Administradores
da BRB-Crédito, Financiamento e Investimento S.A. no período de maio de 2022 a abril de 2023,
objeto da Nota Executiva Comitê de Remuneração – 2022/008, de 16/03/2022. Submetida à
votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. Passou-se ao item 2 “b” da ordem do dia, que trata
da proposição de �xação da remuneração mensal de cada membro do Conselho Fiscal da BRB-
Crédito, Financiamento e Investimento S.A., a partir de 01/05/2022, no valor de R$8.676,66 (oito mil,
seiscentos e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos), que corresponde a 20% da média da
remuneração mensal da Diretoria Colegiada da Empresa, podendo sofrer reajustes de acordo com
a variação do valor dos honorários e a composição da Diretoria Colegiada, objeto da Nota Executiva
Comitê de Remuneração – 2022/005, de 16/03/2022. Submetida a matéria à votação, a proposta
foi aprovada por unanimidade. Esgotados os assuntos da pauta, o Presidente encerrou a Sessão,
lavrando-se a presente Ata que, depois de lida e aprovada, é assinada pelo senhor Paulo Henrique
Bezerra Rodrigues Costa, representante do Acionista Controlador, BRB-Banco de Brasília S.A. -
Presidente da Assembleia e pelo senhor Carlos Antônio Vieira Fernandes - Secretário da Assembleia.
Paulo Henrique Bezerra Rodrigues Costa Presidente do Acionista Controlador, BRB-Banco de
Brasília S.A., Presidente da Assembleia Carlos Antônio Vieira Fernandes Presidente da BRB-Crédito,
Financiamento e Investimento S.A., Secretário da Assembleia Junta Comercial, Industrial e Serviços
do Distrito Federal Certi�co registro sob o nº 1907886 em 20/10/2022 da Empresa BRB CREDITO
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO S/A, CNPJ 33136888000143 e protocolo DFE2200462196 -
19/10/2022. Autenticação: 6252C5A56CECFB2A73877F04361DBC644BCD39C. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e
informe nº do protocolo 22/125.808-6 e o código de segurança Cm7I. Esta cópia foi autenticada
digitalmente e assinada em 20/10/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro Secretário-Geral.

5.2 CONVOCAÇÕES

5.2
COMUNICADOS,

MENSAGENS E EDITAIS

CONVOCAÇÕES

A TRANSPORTADO-
RA R.N de Marília Lt-
da, solicita ao Sr. Edi-
naldo Monteiro dos
S a n t o s , C T P S
n¦ º0280940, Série
5131/DF e CPF nº
028.094.051-31 que
compareça na RJ Con-
tabilidade - SIA, Qd.
05C,Lt.17/18, nº 195,
Sl.112, para tratar de
assunto do seu interes-
se. Trazer CTPS, ca-
so não seja digital.

MÍSTICOS

DONA PERCÍLIA
PREVINA-SE CON-
TRA os obstáculos
que se apresentam
em seus caminhos e
esclareça suas maio-
res dúvidas sobre sua
vidaamorosa,profissio-
nal ou familiar. Dona
Percília faz e desfaz
qualquer tipo de traba-
lho. Somente para o
bem! Saúde, Amor
não correspondido, In-
veja, Depressão, Ví-
cio, Intriga, Insônia,Fal-
ta de paz, União de ca-
sal. Endereço: QSA
07 casa 14 Tag.Sul
Rua do Colégio Gui-
ness. Site: www.
donaperciliamentoraespi-
ritual.com F: 3561-
1336 / 99666-0730 /
98363-5506 (Zap)

5.4 DINHEIRO E
FINANÇAS

5.4 OPORTUNIDADES

CRÉDITO

DINHEIRO E
FINANÇAS

EMPRÉSTIMO PESSOAL
DINHEIRO NA HORA
Para funcionário público
em geral com cheque,
desc. em folha, déb. em
con ta sem consulta spc/
serasa. Tel.: 4101-6727
98449-3461

5.5 PONTOS COMERCIAIS

PLANO PILOTO

CAFETERIA/ GELATE-
RIA Vdo CA 01, Lago
Norte máq equip e merc
98175-6897 c15602

5.7 TURISMO E LAZER

NEGÓCIOS

CLUBE

TITULO REMIDO do Ia-
te Clube de Brasília. 61-
98143-8223 Eduardo

SERVIÇOS

HOSPEDAGEM

VENDO LOTE em Floria-
nópolis junto à Reserva
do Rio Vermelho lote 15
x 8m, na Servidão Cami-
nho das Acácias 47-
991564264

TEMPORADA

HOTEL HOT SPRINGS
CALDAS NOVAS
(GO) Apto 7 piscina,
sauna, frigobar, ar, ba-
nheira 4 pessoas.
Whats 61 99987-9698

5.7 ACOMPANHANTE

OUTROS

ACOMPANHANTE

ALLAN 25 ANOS
BOY MORENO bonito
sou discreto massagis-
ta com local Asa Nor-
te 61 99422-0962 zap

LUIZA, MASSAGEM
relaxante com estilo e
segurança. Estou de
volta a ativa após
anos...Paraclientesso-
fisticados novos e anti-
gos. Uma mulher cari-
nhosa, elegante, toda
natural. atd. após às
14h. (61) 98175-7036

MASSAGEM ERÓTICA
PUROPRAZERdosedu-
pla e brinquedinhos (61)
3326-7752/99866-8761

CRIS LOIRA
ATIVA E PASSIVA (61)
98525-2760 N. Band.

LUIZA, MASSAGEM
relaxante com estilo e
segurança. Estou de
volta a ativa após
anos...Paraclientesso-
fisticados novos e anti-
gos. Uma mulher cari-
nhosa, elegante, toda
natural. atd. após às
14h. (61) 98175-7036

MASSAGEM RELAX

LIS COROA GULOSA
ORAL ATÉ O fim sem
frescura 61 991921318

AS+TOPS DAS GALÁXIAS
BEMESTARMASSA-
GENS.COM .br as 20 to-
d a s l i n d a s 6 1
985621273/ 3340-8627

6
TRABALHO

& FORMAÇÃO
PROFISSIONAL

6.1 Oferta de Emprego

6.2 Procura por Emprego

6.3 Ensino e Treinamento

6.1
OFERTA DE
EMPREGO

NÍVEL BÁSICO

ATENDENTE VAGA ex-
pediente de 4ª a dom.
61-983210731

BORDADORC/EXPERI-
ÊNCIA máquina SWF
CV: ljluniformes@gmail.
com

CABELEIREIRO(A)
OPORTUNIDADE ve-
nha trabalhar no salão
mais lindo de Brasília
@ l u x b r a s i l i a ( 6 1 )
991583617 / 11 -
991386769

CASEIRO PRECISA-
SE c/ experiência p/ chá-
cara. whats 996880111

CHAPEIRO E AUXILI-
AR De Coz c/exp p/rest.
no SIA Tr: 99909-9896

CORTADOR(EIRA) C/
EXPERIÊNCIA CV p/: ljl
uniformes@gmail.com

DOMÉSTICA PRECISA-
SE para todo o serviço
de segunda a sábado
comreferência.Interessa-
dos: 61-3302-4770

DOMÉSTICA ASA NOR-
TE . Limpar casa, cozi-
nhar, cuidar de crianças
epassar roupa.Experiên-
cia mín. 2 anos carteira
a s s i n a d a . 6 1
992256855

CONTRATA-SE
DOMÉSTICA p/ lavar,
passar e faxinar. Lago
Sul. R$1.600, Ligue:
9.9951-8723

MANICURECOMEXPE-
RIÊNCIA vagas para pre-
enchimento Imediato.
61-984137048

SERÍGRAFOC/EXPERI-
ÊNCIA CV: ljluniformes
@gmail.com

SERRALHEIRO PARA
TOLDO com exper, sala-
rio à combinar + almoço
e passagem 98428-
1582 zap

6.1 NIVEL BÁSICO

TRABALHADOR RU-
RAL que saiba tirar lei-
te. Tratar: 3367-0108

TRABALHADOR RU-
RAL/ Caseiro para traba-
lhar em Sobradinho. Ne-
cessário operar trator. In-
teressados na vaga envi-
ar currículo no telefone
61 9 9854-5054
TRABALHADOR RU-
RAL/ Caseiro. Oferece-
mos vaga de emprego.
Necessário operar tra-
tor. Local:Sobradinho. In-
teressados devem envi-
ar currículo para o What-
sApp: 61 9 9854-5054.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE VENDAS
- produtos financeiros /
bancos. CV: contato@
alvaholdingsa.com.br
ASSISTENTE ADM e Ju-
ridico c/ exper. estudan-
te direito. CV: contabil
@ethosassessoria.com
ASSISTENTE ADMINIS-
TRATIVO Vaga. Interes-
sados Cv p/: curriculo.
empresadf@gmail.com
ASSITENTE VENDAS
LocaL: Lago Sul. 2ª a
6ª11h às 19h. Sáb 10h/
17h. Whats 998491404
AUXILIARDEESCRITÓ-
RIO, vaga. Currículo p/:
colunasbrasildf@gmail.
com
AUXILIAR TÉCNICO
(Pedreiro, Eletricista ou
Bombeiro Hidráulico).
CV para: entralpiscinas.
rh@gmail.com.
AUXILIARADMINISTRA-
TIVO c/ experiência em
vendas. http://login.
doctorperforma.com/
proccess_selective_link/
index/MTIzNjE1/NA/
MTIzOA
AUXILIAR DE VEN-
DAS Procura-se com ex-
periência em peças pa-
ra caminhões. Interessa-
dos enviar currículo pa-
r a : e m p r e g o @
poliservicezf.com.br

CLÍNICA
CONTRATA

AUXILIAR EM SAÚDE
Bucal com experiência..
Interessados enviar CV:
cirhospitalodontologico
@gmail.com
CONSULTOR(A) CO-
MERCIALeRecepcionis-
ta Magrass Taguatinga
Contrata.Interessadasen-
viar Cv: taguatinga@
magrass.com.br
CORRETOR(A)DEIMÓ-
VEIS - para Grande esto-
que de imóveis e comis-
são de até 50% na ven-
da. Imobiliária em re-
gião de alto padrão. Co-
missões mensais no alu-
guel + taxa do 1º alu-
guel. Monte uma renda fi-
xa! É necessário ter Cre-
ci e veículo próprio. Inte-
ressados tratar 61-
983491914
COSTUREIRA VAGA
c/ experiência. Enviar
CV: espacowmnoivas
@gmail.com

CUIDADOR(A)EAUXILI-
AR de Serviços Gerais
p/ trabalhar em Institui-
ção de Idosos em Sobra-
dinho.CV p: instcontrata
@gmail.com


