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6.1 NÍVEL MÉDIO

6.1 OFERTA DE
EMPREGO

NÍVEL MÉDIO

MANICURE E PEDICU-
REStudioKalynneAlmei-
da para atuar no Jardim
Botanico.Grande cliente-
la.Oportunidade imperdí-
vel 61-984137048
MANICURE R$ 1.500 +
VT. Tr: 98139-6240

CONTRATO
MANICURECOMEXPE-
RIÊNCIA 99289-8476

PRECISA-SE
MARCENEIRO E OPE-
RADOR p/Coladeira de
Bordo 99979-8210 Zain
MASSAGISTA PRECI-
SA-SE para msg relax
3 dias na semana comis-
são. Tr: 98214-4880
MECÂNICO DE AUTO-
MÓVEIS Trabalhar SOF
Sul. Cv p/: mecanico
0622@hotmail.com

MECÂNICO, PINTOR,
preparador, montador e
polidor (somente com
experiência). Interessa-
dos levar CV: SOF SUL
QD.1 CJ.A Lt.4 Lj.1 ou
enviar e-mail: autotech
martelinho@gmail.com

MONTADOR(A)DEMÓ-
VEIS planejados com ex-
periência em CTPS.
wb@wbarmarios.com.br
MOTOBOY VAGA -
ComExperiênciaEmElé-
tricaAutomotivae Instala-
ção Bateria Carro. Te-
mos Moto Interessados
na vaga entrar em conta-
to no telefone 61 98304-
3591
MOTORISTA/ ENTRE-
GADORContrata-se Ha-
bilitado - B - at remunera-
da disponibilidade de ho-
rário. CV p/ translaser.
logistica @hotmail.com

MOTORISTA
CONTRATA-SE

CATEGORIA D, com ex-
periência, disponibilida-
deparaviagens, conheci-
mento de rotas DF e En-
torno.Enviar currículopa-
ra: selecao@arigatop.
com.br

6.1 NÍVEL MÉDIO

PROFISSIONAIS CON-
TABILIDADE . Conh
nos depto FP, EF e CT.
08 às 18h Seg-Sexta.
Asa Norte R$1.430 +
VA + VT / Enviar CV p/:
dptoderecrutamento
@gmail.com
PROFISSIONAISLIMPE-
ZA Maria Brasileira Cei-
lândia cadastra para atu-
ar em limpeza residenci-
al, comercial e/ou passa-
doria. 61-999599194 ou
ceilandia.atendimento
@mariabrasileira.com.br
PROFISSIONALVEN-
DAS segmento imobiliá-
rio.Aprenda uma profis-
são onde você é deten-
tordoseuaumentosalari-
al 982724444
PROJETISTA PRECI-
SA-SE (domínio pro-
mob) e Estagiário de Ad-
ministração. Interessa-
dos devem encaminhar
currículo p/ o seguinte e-
mail: gestaopessoas
pec@gmail.com
PUXADOR DE GUIA e
Operadorparapintura/ si-
nalização horizontal viá-
ria, ambos comexperiên-
cia. CV: rhtrabalha@
gmail.com

TÉCNICA / CUIDADO-
RA c/disponibilidade pa-
ra viagem. 99846-4187

TÉCNICO EM SAÚDE
Bucalcontratoc/CROati-
vo Cv: lustosaortodontia
curriculo@gmail.com

VAGAS EXCLUSIVAS PCD
TRABALHADOR(A)
DA MANUTENÇÃO de
Edificações titulo do
email com cargo e CID
(classificacão internacio-
nal de doenças). Currícu-
lo: cv@eps.eng.br

VENDEDOR (A) CON-
TRATA-SE para loja de
Lingerie. rh@galice.com.
br
VENDEDOR(A) INTER-
NO 10 vagas abertas dis-
poníveis. Oportunidade
decomissãoelevadas.In-
teressadorenviarcurrícu-
lo: wcarvagas1577
@gmail.commandar cur-
rículo no whatsapp 61
98541-0312
R E C E P C I O N I S T A
login.doctorperforma.
c o m / p r o c c e s s _
selective_l ink/ index/
MTIzNjE1/NA/MTIzNw

6.1 NÍVEL MÉDIO

VENDEDOR (A) AUTO
CONTRATA URGENTE
c/experiência.Enviarcur-
riculum para: vagas@
phdautomoveis.com.br
SIA Trecho 01/02 Lotes
1010/1040
VENDEDORAS(ES)
CONTRATA-SE Espa-
çoGold loja de roupas fe-
mininas com experiên-
cia de Loja. Interessa-
das61-98152-6196What-
sapp

CUMARIM RESTAURANTE
CONTRATA

PROFISSIONAIS SEM
experiência e c/ dispon.
de horário p/ trabalhar a
noite. Auxiliar de Cozi-
nha / Chapa. Interessa-
dos enviar currículo pa-
ra: cumarimcurriculos
@gmail.com

EMPREGOS E FORMA-
ÇÃO PROFISSIONAL-
Contrato empregada do-
méstica, cozinheira com
experiência e referên-
c i a . P a r k Wa y .
financeiro@gontijocf.adv.
br 61-999818068

VIGILANTE
VAGAS EXCLUSIVAS
PCD. Currículo: vaga.01
@cscharpia.com.br Titu-
lo e-mail c/cargo e CID
(classificação internacio-
nal de doença).

GANHE DE R$3.000 a
R$4.000 Reais. Tr: 61-
983377670

CÓDIGO n° 2022-006 (02 vagas)
Perfil:ConsultoriaemBancode Itensnão-cognitivosediretrizesmetodológicaspara
estudos contextuais nos Exames da Educação Básica, em dois perfis específicos:
•••• consultor 1: análise epistemológica do banco de itens não-cognitivos;
•••• consultor 2: levantamento de boas práticas em estudo de fatores de
contexto. Consultor em instrumentos de avaliação da Educação Básica.
Objetivo da consultoria: Contratação de dois (02) consultores técnicos para
realizar estudos que subsidiem o aperfeiçoamento da estrutura epistemológica
do Banco de Itens Não-Cognitivos e a proposição de diretrizes metodológicas
visando a obtenção de dados não-cognitivos e fatores contextuais para
avaliação de políticas públicas de Educação de Jovens e Adultos (EJA),
políticas educacionais voltadas às pessoas privadas de liberdade e as de
acesso e permanência à Educação Superior.
Qualificação obrigatória (eliminatória):
• Mestrado em Ciências Humanas ou Ciências Sociais Aplicadas.
• Experiência de, no mínimo, três (3) anos, em pesquisas e/ou desenvolvimento
de instrumentos de avaliação ou exame em larga escala.
Qualificação Desejável (classificatória – pontuável):
•DoutoradoemoutrasáreasdasCiênciasHumanasoudasCiênciasSociaisAplicadas.
• Doutorado em Economia, Educação, Psicologia ou Probabilidade e Estatística.
Local de Trabalho: O local de trabalho é remoto, no endereço do especialista,
com reuniões via videoconferência e, quando necessário, atividades de
consulta às bases de dados protegidos e reuniões presenciais em Brasília,
na sede do Inep. Na modalidade remota, o consultor deverá dispor de todas
as ferramentas e insumos necessários para a realização das atividades. Há
previsão de viagens para desenvolvimento das atividades de alinhamento,
acesso a dados e informações, discussões técnicas e transferência de
conhecimento para o Inep. O custeio dos deslocamentos será do Projeto
PNUD e está condicionado à autorização prévia da Coordenação do
Projeto. O deslocamento decorrente de mudança de moradia/domicílio para
desenvolvimento da consultoria não caracteriza viagem a trabalho e deve
ocorrer, se necessário, às expensas do contratado.
O Edital completo e o formulário de inscrição estão disponíveis no sitio do
Inep: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/servidores/selecoes.
Os interessados deverão se inscrever UNICAMENTE a partir do preenchimento
do formulário de inscrição, do dia 10/07/2022 ao dia 24/07/2022.
O Processo Seletivo se dará em Brasília e os custos de transporte,
hospedagem e alimentação, se necessários, são de responsabilidade do
candidato. A critério da Coordenação do Projeto, a etapa de entrevista poderá
ocorrer por videoconferência ou teleconferência, nesse caso os diálogos serão
obrigatoriamente gravados.
Fundamento Legal: Decreto Nº 5.151/2004.

DIVULGAÇÃO DO EDITAL Nº 2022-006

6.1 NÍVEL MÉDIO

VENDEDOR(A) CON-
TRATA p/ Feira dos Goi-
anos. Tr: 99371-6615

EMPRESA AGRONEGÓCIO
COM SEDE NO SIA/SUL

CONTRATA
NÍVELMÉDIOouSuperi-
or com boa redação e
boa interpretação de tex-
to, conhecimento da lin-
gua portuguesa, arquivo
dedocumentos físicoedi-
gital. Enviar curriculum
com pretensão salarial
p / a dm i n i s t r a t i v o
@coperbras.com.br

VENDEDOR(A) CON-
TRATA-SE para Terra-
ço Shopping - Oferece-
mos: Bom Salário + Va-
le Transporte + Vale Re-
feição - Interessados En-
viar Currículo para (61)
99814-6896.
VENDEDOR(A) VAGA
(Contrato MEI) Samam-
baia. CV p/: selecao.
adm28@gmail.com

NÍVEL SUPERIOR

ACADEMIA V1
108/109 SUL CONTRATA
PROFESSOR (A) DE
MUSCULAÇÃO 2ª e 4ª
manhã de 07h às 11h.
Enviar CV para e-mail:
coordenacaoacademia
v1@gmail.com

6.1 NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO INICIAN-
TE p/ acompanamento
processual e protocolo.
CV p / : con ta to@
alvaholdingsa.com.br
ANALISTAMIDIASSoci-
ais. CV c/ pretensão sala-
rial: recrutamentoclinica
2020@gmail.com
ATENDENTE DE LAN-
CHONETE atendimen-
to,registrovendas,produ-
ção p/ Importante empre-
sa no DF. Faça o cadas-
tro https://arteaga.com.
br/
GERENTE VENDAS
com experiência, loja
Móveis Infantil. Enviar
CV p/: solevitacontrata
@gmail.com
HOME CARE CONTRA-
TA seguintes profissio-
nais médico, enfermei-
ro, técnico em enferma-
gem, psicólogo, fisiotera-
peuta, fonoaudiólogo, te-
rapeutaocupacional,nutri-
cionistaeassistenteadmi-
nistrativo. Interessados
devem enviar currículo
para o e-mail: rhbrasilia
homecare @gmail.com

CNA LUZIÂNIA CONTRATA
INSTRUTOR (A)/ MONI-
TOR (A) de Inglês com
experiência, fluente cv:
ped.luziania@cna.com.
br

PROFESSOR(A) DE IN-
GLÊS Ens. Fund. CV p/
rh@portaltriangulo.bsb.
br 3331-2107 Zap

6.1 NIVEL SUPERIOR

PSICÓLOGO(A) E TE-
RAPEUTA Ocupacional
para trabalhar em Institui-
ção de Idosos em Sobra-
dinho.CV p: instcontrata
@gmail.com

6.2 PROCURA
POR EMPREGO

NÍVEL BÁSICO

COZINHEIRA PROCU-
RO emprego preciso tra-
balhar. Tr: 98323-3043
DIARISTA OU CUIDA-
DORA de idosos ofere-
ço meus serviços, tenho
bastante experiência e
Ótimas referências Tr:
98173-3651
DIARISTA EU OFERE-
ÇOosmeusserviços.Fa-
ço faxina ou passo rou-
pa. Moro Sobrad zap
8130-3780/99992-2306

OFEREÇO MEUS traba-
lhos: diarista, cozinhei-
ra, escovista, manicure,
etc. Tr: 99405-8661

DIARISTA / PASSADEI-
RA Ofereço meus servi-
ços Tr. 99248-5611

Torna público processo seletivo para formação de cadastro reserva:
Cód. 009 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD)
Cód. 010 - ASSISTENTE SOCIAL
Cód. 071 - MÉDICO(A) PEDIATRA ALERGOLOGISTA /IMUNOLOGISTA
Cód. 140 - MÉDICO(A) GENETICISTA
Cód. 170 - OPERADOR(A) DE ATENDIMENTO (PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD)
Cód. 188 - MÉDICO(A) PEDIATRA - ÁREA DE ATUAÇÃO NEFROLOGIA
Cód. 221 - SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - UTI
Cód. 247 - TÉCNICO(A) DE NECROPSIA
Cód. 248 - MÉDICO(A) PATOLOGISTA
Cód. 312 - SUPERVISOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
Os pré-requisitos das vagas e as orientações para envio de currículo estão disponíveis

no site www.hcb.org.br. Os currículos deverão ser cadastrados até 17/07/2022....
Todas as vagas do HCB também são destinadas à Pessoa com Deficiência, sendo obrigatório

informar o CID (Classificação Internacional de Doenças).

O HOSPITAL DA CRIANÇA DE
BRASÍLIA JOSÉ ALENCAR

Todas as vagas do HCB também são destinadas à Pessoa com Deficiência, sendo
obrigatório informar o CID (Classificação Internacional de Doenças).

CÓDIGO n° 2022-007 (03 vagas)
Perfil: Consultoria em variáveis não-cognitivas e fatores de contexto dos
Exames da Educação Básica, considerando três perfis de atuação:
•••• consultor 1: Políticas públicas educacionais de acesso e permanência à
Educação Superior;
•••• consultor 2: Políticas públicas educacionais destinadas a pessoas privadas
de liberdade por meio de aplicação de exames nacionais em larga escala;
•••• consultor 3: Políticas públicas de Educação de Jovens e Adultos (EJA),
incluindo os brasileiros residentes no exterior.
Objetivo da consultoria: Contratação de três (3) consultores técnicos para
realizar estudos que subsidiem a proposição de Matrizes de Referência para
os Instrumentos não-Cognitivos dos Exames da Educação Básica, visando a
obtenção de dados não-cognitivos e contextuais para avaliação de políticas
públicas de acesso e permanência à Educação Superior, relacionadas à EJA e
as destinadas às pessoas privadas de liberdade.
Qualificação obrigatória (eliminatória):
• Mestrado em Ciências Humanas ou Ciências Sociais Aplicadas.
• Experiência de, no mínimo, três (3) anos, em pesquisas e/ou desenvolvimento
de instrumentos de avaliação ou exame em larga escala.
Qualificação Desejável (classificatória – pontuável):
•DoutoradoemoutrasáreasdasCiênciasHumanasoudasCiênciasSociaisAplicadas.
• Doutorado em Economia, Educação, Psicologia ou Probabilidade e Estatística.
Local de Trabalho: O local de trabalho é remoto, no endereço do especialista,
com reuniões via videoconferência e, quando necessário, atividades de
consulta às bases de dados protegidos e reuniões presenciais em Brasília,
na sede do Inep. Na modalidade remota, o consultor deverá dispor de todas
as ferramentas e insumos necessários para a realização das atividades. Há
previsão de viagens para desenvolvimento das atividades de alinhamento,
acesso a dados e informações, discussões técnicas e transferência de
conhecimento para o Inep. O custeio dos deslocamentos será do Projeto
PNUD e está condicionado à autorização prévia da Coordenação do
Projeto. O deslocamento decorrente de mudança de moradia/domicílio para
desenvolvimento da consultoria não caracteriza viagem a trabalho e deve
ocorrer, se necessário, às expensas do contratado.
O Edital completo e o formulário de inscrição estão disponíveis no sitio do Inep:
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/servidores/selecoes. Os
interessados deverão se inscrever UNICAMENTE a partir do preenchimento
do formulário de inscrição no período de 10/07/2022 a 24/07/2022.
O Processo Seletivo se dará em Brasília e os custos de transporte,
hospedagem e alimentação, se necessários, são de responsabilidade do
candidato. A critério da Coordenação do Projeto, a etapa de entrevista poderá
ocorrer por videoconferência ou teleconferência, nesse caso os diálogos serão
obrigatoriamente gravados.
Fundamento Legal: Decreto Nº 5.151/2004.
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6.2 NÍVEL BÁSICO

AGÊNCIA CONFIAN-
ÇA há mais de 30 anos
tem também: Arrumadei-
ra, Diarista, Cozinheira
de forno e fogão, Babá
Motorista, Caseiro e cui-
dadora de idosos. 3356-
3351/ 98609-0574

NÍVEL MÉDIO

ACOMPANHANTE
HOSP/CUIDADORA
Ofer dia/noite/ fim sema-
na, exp/ref 98432-0682
CUIDADOR(A) DE IDO-
SOS Ofereço os meus
serviços 61-992149106
FAXINEIRASOFERECE-
MOSPacote de 2 faxinei-
ras menor valor da re-
gião. 61998706781

6.3 ENSINO E
TREINAMENTO

SERVIÇOS

AULA PARTICULAR

EDUCAÇÃOFINANCEI-
RA Interessados entrar
em c on t a t o 6 1 -
999758577

6.3 AULA PARTICULAR

INFORMÁTICAECELU-
LAR Para a 3ª idade.
Agende sua aula, conhe-
cimento é tudo! Tr:
99601-1535/983798447

CURSOS

CEITEE ELETRÔNICA
CURSO Prático. 99366-
5053 Zap ou 3039-5750

CURSO FACILITA DI-
PLOMA 2022 Gradua-
ção, Pós,Mestrado,Dou-
torado 35-991859507

DIPLOMA2022Recupe-
re o tempo perdido. Ensi-
noMédio, Técnico,Supe-
rior 35-99185-9507

DIPLOMA 2022 Médio,
Téc, Sup, Pós, Mest e
Dout 35-91859507

CURSO FACIL ITA
2022 registrado Ensino
médio,curso técnicoesu-
perior,MestradoeDouto-
rado 35-991859507


