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 » ElEva

Jovem eficaz
o instituto eleva, em parceria com o ministério da mulher, da família 

e dos Direitos Humanos, traz a segunda edição do projeto Jovem eficaz. 
a ação tem a meta de auxiliar jovens entre 15 e 29 anos de baixa renda e 
moradores das regiões de ceilândia, Sol Nascente e Pôr do Sol a entrarem 
no mercado de trabalho. o projeto vai oferecer seis cursos de capacitação 
gratuitos nas mais diversas áreas, e as inscrições já estão abertas. São 
cursos de empreendedorismo de pequenos negócios, de informática para 
redes sociais, de fotografia, de DJ, marketing digital, Tecnologia e inova-
ção. inscrições: bit.ly/3M5JXfc.

 »  FGv

curSo oN-liNe
a escola de Direito do rio de Janeiro da fundação Getúlio vargas (fGv 

Direito rio) recebe inscrições, até amanhã (6), para o curso de curta dura-
ção “atualidades do direito do trabalho e processo pós-reforma”. a pro-
posta é apresentar as novidades trazidas no campo do direito individual 
e coletivo do trabalho e direito processual do trabalho, desde a reforma 
Trabalhista de 2017 até os tempos atuais. No programa, o aluno encon-
trará um panorama geral da reforma trabalhista, estudando as medidas 
provisórias editadas sobre o tema, o impacto da lei da liberdade econô-
mica e da lei de proibição do trabalho presencial de gestantes durante a 
pandemia, do Direito do Trabalho emergencial durante a pandemia e do 
compliance Trabalhista e lGPD. mediadas por tecnologia em tempo real, 
as aulas começam em 7 de junho e ocorrerão às terças e quintas-feiras, 
das 19h às 22h. inscrições: bit.ly/3NKtYo6.

 » REcRutamEnto

TaleNToS Na área De Ti
a Pontifícia universidade católica do Paraná (PucPr) acaba de fir-

mar mais uma parceria para identificar talentos da área de Tecnologia 
da informação (Ti). Trata-se de um programa de recrutamento para 
a landis+Gyr, líder global no fornecimento de soluções integradas de 
gerenciamento de energia para o setor de serviços públicos. o objetivo 
é identificar profissionais de Ti para trabalharem na landis+Gyr como 
desenvolvedores e analistas de sistemas com vagas disponíveis nas 
modalidades híbrida ou remota. os candidatos precisam ter conheci-
mento prévio na área de atuação e nível de inglês intermediário, já que 
os times da empresa são formados por profissionais locais e globais. os 
candidatos selecionados serão contratados pela landis+Gyr. as inscrições  
estão abertas e seguem até 30 de agosto. informações como requisitos 
obrigatórios e desejáveis e contato para esclarecer dúvidas estão dispo-
níveis no link: pucpr.app/LandisGyr2022.

 » SE candidatE, mulhER

recolocação No mercaDo
a startup Se candidate, mulher! está lançando uma iniciativa para 

mulheres que foram afetadas pelas demissões em massa do mercado 
de startups e desejam receber suporte na busca pela recolocação no 
mercado de trabalho. as inscrições são gratuitas e ocorrem até 10 de 
junho, no seguinte formulário (bit.ly/3xbmepv), onde também está dis-
ponível a programação completa. Podem se candidatar mulheres atin-
gidas por alguma demissão nos últimos meses de 2022 e que estejam 
desempregadas. Durante 15 dias, as inscritas terão acesso a conteúdos 
exclusivos na plataforma digital ‘SCM Academy’, com exercícios e suporte 
sobre os temas necessários para participar de processo seletivos como 
autoconhecimento, currículo, LinkedIn, comunicação, entrevista, carreira, 
entre outros temas. Após a seleção, as mulheres deverão participar de um 
encontro de boas-vindas e orientações no dia 14 de junho, às 19h, além 
do encontro de encerramento e de um grupo de contato no WhatsApp.

Lista de concursos

confira a lista completa no site
www.correiobraziliense.com.br/euestudante

10.156
vagas

Nesta semana, o caderno Trabalho & formação Profissional preparou uma lista com 114 concursos e 10.156 vagas, além de 
cadastro reserva. No Distrito federal, há seis concursos abertos com 79 vagas. Para o centro-oeste, há 17 seleções abertas 
com 815 oportunidades. Nos conselhos regionais, há sete concursos com 815 postos vagos. entre os nacionais, há oito 
certames abertos para 1.840 oportunidades. Há ainda 61 seleções para outras regiões com 6.607 vagas. Nas universidades 
federais, são 31 processos seletivos e 11 oportunidades. Há quatro concursos nos institutos federais, com quarenta vagas.

LOCAIS — DISTRITO FEDERAL

aGÊncia BRaSilEiRa dE EXPoRtaÇÕES 
E invEStimEnto (aPEX)

inscrições até 15 de junho pelo site 
https://www.cebraspe.org.br/concursos/
novos. concurso com oito vagas para 
comunicação (2); marketing (2); negócios 
internacionais - especialidade: indústria e 
serviço (2); administração de pessoal (1) e 
auditoria interna (1). Salário: r$ 8.726,42.
Taxa: r$ 82,57.

SEcREtaRia dE EducaÇÃo do 
diStRito FEdERal (SEdF)

inscrições de 6 de junho a 10 de 
junho pelo site: www.quadrix.org.br/
todos-os-concursos/proximos-concursos/
seedf-pssc-2022.aspx. concurso com 
vagas de cadastro reserva para professor 
substituto. Salário: entre r$ 2.129,43 e r$ 
4.058,87. Taxa: não há.

univERSidadE dE BRaSÍlia (unB)

inscrições até 24 de junho pelo site sig.
unb.br/sigrh/public/home.jsf. concurso 
com 5 vagas para professor de magistério 
superior no departamento de matemática 
(1); Departamento de Biologia (1); Depar-
tamento de enfermagem (1), faculdade de 
ciência da informação (1) Departamento 
de engenharia civil e ambiental (1). 
Salário: r$ r$ 9.616,18. Taxa: r$ 240.

conSElho REGional dE mEdicina 
vEtERinÁRia do diStRito FEdERal 

(cRmv-dF)

inscrições até 6 de julho pelo site: /www.
institutoibest.org.br/informacoes/10/. 
concurso com uma vaga mais cadastro 
reserva para agente administrativo (1) e 
agente de fiscalização. Salário: r$ 2.000. 
Taxa: r$ 50.

aGÊncia REGuladoRa dE ÁGuaS, 
EnERGia E SanEamEnto do diStRito 

FEdERal (adaSa - dF)

inscrições até 17 de julho pelo site www.
iades.com.br/inscricao/ProcessoSeletivo.
aspx?id=c5b3a087. concurso com 25 vagas 
para regulador de serviços públicos - ges-
tão e regulação (6); regulador de serviços 
públicos - engenharia civil (2); regulador 
de serviços públicos - engenharia ambien-
tal e sanitária (2); regulador de serviços 
públicos - geologia (2); regulador de ser-
viços públicos - economia (2); regulador 
de serviços públicos - contabilidade (1); 
regulador de serviços público - enge-
nharia elétrica (2); regulador de serviços 
públicos - tecnologia da informação e 
comunicação (1); técnico de regulação de 
serviços públicos (7). Salários: entre r$ r$ 
4.300 e r$ 10.000. Taxa: r$ 65.

univERSidadE dE BRaSÍlia (unB)

inscrições até 31 de agosto pelo site ins-
cricaoprofvisitante.unb.br/index.php?ins-
cricao=login. concurso com 40 vagas para 
professor visitante. Salário: r$ 16.591,91. 
Taxa: r$ não há.

NACIONAIS

inStituto BRaSilEiRo do mEio 
amBiEntE E doS REcuRSoS natuRaiS 

REnovÁvEiS (iBama)

inscrições até 10 de junho de forma pre-
sencial, nos locais estabelecidos no edital 

para cada região. concurso com 359 vagas 
para brigadista (280); chefe de esquadrão 
(47); chefe de brigada (19); supervisor de 
brigadas (13). Salário: entre r$ 1.212 e 
r$ 4.848. Taxa: não informada. edital nº 
7/2022: bit.ly/3LoOHNn. edital 8º/2022: 
bit.ly/37rgrm4.

aGÊncia BRaSilEiRa dE EXPoRtaÇÕES 
E invEStimEnto (aPEX)

inscrições até 15 de junho pelo site: www.
cebraspe.org.br/concursos/novos. concur-
so com 8 vagas mais cadastro reserva para 
analista em comunicação (2); marketing 
(2); negócios internacionais - especialida-
de: indústria e serviço (2); dministração de 
pessoal (1); auditoria interna (1); processos 
contábeis; processos de gestão corporati-
va; tecnologia da informação e comunica-
ção (Tic) - especialidade: infraestrutura e 
operações de Tic; tecnologia da informa-
ção e comunicação (Tic) - especialidade: 
sistemas e aplicações. Salário: r$ 8.726,42. 
Taxa: r$ 82,57.

inStituto BRaSilEiRo do mEio 
amBiEntE E doS REcuRSoS natuRaiS 

REnovÁvEiS (iBama)

inscrições até 1° de julho pelo site: bit.
ly/3jQEOvK. concurso com 1.143 vagas 
para brigadista - prevenção e combate de 
incêndios florestais (898), chefe de esqua-
drão (152), chefe de brigada (68); supervisor 
de brigadas - estadual (19), federal (6). 
Salários: entre r$ 1.212 e r$ 6.060. Taxa: 
não informada.

inStituto militaR dE EnGEnhaRia 
do EXÉRcito BRaSilEiRo (imE)

inscrições até 11 de julho pelo site: www.
ime.eb.mil.br/. concurso com 92 vagas para 
curso de formação de oficiais da ativa (80) e 
formação de oficiais da reserva (12). Salário: 
r$ 1.334 (durante o curso). Taxa: r$ 140.

inStituto militaR dE EnGEnhaRia 
do EXÉRcito BRaSilEiRo (imE)

inscrições até 11 de julho pelo site: www.
ime.eb.mil.br/. concurso com 19 vagas 
para engenheiro cartógrafo (1); enge-
nheiro de computação (1); engenheiro de 
comunicações (1); engenheiro eletrônico 
(1); engenheiro eletricista (1); engenheiro 
de fortificação e construção (engenharia 
civil) (7); engenheiro de materiais (1); 
engenheiro mecânico (distribuídas em 
engenharia mecânica e de armamento 
e engenharia mecânica e de automóvel) 
(2); engenheiro químico (1); engenheiro 
de produção (1); engenheiro nuclear (1) 
e engenheiro aeronáutico (1). Salário: r$ 
8.245. Taxa: r$ 150.

inStituto tEcnolÓGico  
da aERonÁutica (ita)

inscrições até 15 de junho pelo site: www.
vestibular.ita.br/. concurso com 150 vagas 
para ingresso no iTa. Salários: entre r$ 
1.334 e r$ 8.245. Taxa: r$ 170.

maRinha do BRaSil

inscrições de 4 de julho até 17 de julho pelo 
site www.marinha.mil.br/sspm. concurso 
com 45 vagas para biblioteconomia (1); 
comunicação social (1); direito (2); educação 
física (1); estatística (1); informática/ espe-
cialidade banco de dados (1); informática/ 
especialidade desenvolvimento de sistemas 
(1); informática/ especialidade infraestru-
tura de Ti(1); informática/ especialidade 

segurança da informação (1); meteorologia 
(1); pedagogia (1); psicologia (2) e segurança 
do tráfego aquaviário (2); engenharia aero-
náutica (1); engenharia civil (1); engenharia 
de produção (1); engenharia de sistemas de 
computação (1); engenharia de telecomu-
nicações (2); engenharia elétrica (5); enge-
nharia eletrônica (4); engenharia mecânica 
(6); engenharia mecânica de aeronáutica (1); 
engenharia naval (4); engenharia nuclear 
(1) e engenharia química (1) e sacerdote 
da igreja católica apostólica romana (1). 
Salários: r$ 9.070,60. Taxa: r$ 140.

coRPo dE SaÚdE maRinha  
do BRaSil (cSm)

inscrições de 11 de julho até 24 de julho 
pelo site: www.ingressonamarinha.mar.
mil.br/. concurso com 24 vagas para curso 
de formação de oficiais médicos nas áreas 
de anestesiologia (2); cardiologia (2); clí-
nica médica (4); cirurgia geral (1); cirurgia 
torácica (1); endocrinologia/metabologia 
(1); gastroenterologia (2); geriatria (1); 
ginecologia/obstetrícia (1); medicina de 
emergência (1); medicina intensiva (3); 
nefrologia (1); neurologia (1); oftalmologia 
(1); pediatria (1); reumatologia (1). Salários: 
r$ 9.070,60. Taxa: r$ 140.

LOCAIS - CENTRO-OESTE

PolÍcia militaR dE GoiÁS (Pm-Go)

inscrições até 6 de junho pelo site www.
institutoaocp.org.br/concurso.jsp?id=396. 
concurso com 150 vagas para cadete (100) 
e 2º tenente - médico (33), odontólogo (13) 
e psicólogo (4). Salários: entre r$ 8.433,73 
e r$ 13.901,60. Taxa: r$ 130.

PREFEituRa dE BataYPoRÃ (mS)

inscrições até 8 de junho pelo endereço: rua 
levino lopes da Silva, nº 1243. concurso com 
4 vagas mais cadastro reserva para professor 
de arte (1); educador físico (1); motorista (1) e 
pedagogo (1). Salários: entre r$ 1.979,50 e r$ 
2.535,74. Taxa: não informada.

PREFEituRa dE cÓRREGo  
do ouRo (Go)

inscrições até 9 de junho pelo site www.
aptaconcursos.com.br/concursos/publi-
cacoes/PREFEITURA+MUNICIPAL+DE+-
C%C3%93RREGO+DO+OURO-+GO/623. 
concurso com 74 vagas para auxiliar de 
serviços gerais (17); merendeira/cozinheira 
(1); pedreiro (3) e porteiro/servente (1); 
motorista (6); operador de máquinas (2); 
mecânico de veículos leves, pesados e 
máquinas (2) e operador de máquinas de 
pneus (1); analista de licitações e contratos 
(1); auxiliar administrativo (9) e vigia (2); 
técnico de enfermagem (3); analista previ-
denciário (1); biomédico (1); educador físico 
(2); enfermeiro (2); farmacêutico (1); fiscal 
de meio ambiente (2); fiscal de postura 
(1); fiscal de tributos (1); fisioterapeuta (1); 
médico clínico geral (1); médico PSf/ clí-
nico geral; nutricionista (2); pedagogo (1); 
professores (PNa); psicólogo (2); técnico 
administrativo (6); técnico de laboratório 
de análises clínica (1) e técnico de raio x 
(1). Salários: entre r$ 1.335,05 a r$ 11.016. 
Taxa: entre r$ 80 e r$ 170.


