Aos 100 anos,

0 catarinense Walter
Orthmann é 0 mais
velho funciondrio em
atividade na mesma
empresa no planeta

» JADER REZENDE

xemplo de perseveranca,
otimismo e dedicacdo ao
trabalho, aos 100 anos
recém-emplacados, o gerente
de vendas Walter Orthmann € a
pessoa com a mais longa carreira
do mundo no mesmo local, figu-
rando trés vezes seguidas no Guin-
ness Book pela facanha. Ha 84 anos
ele bate o ponto na RenauxView,
em Brusque, no Vale do Itajaf, uma
das primeiras fébricas de tecido de
Santa Catarina, onde sempre cum-
priu religiosamente o expediente.

Embora tenha se aposentado
hd 44 anos, Seu Walter afirma nao
conceber a ideia de pendurar as
chuteiras, e sempre inventa algu-
ma coisa para fazer. Ele figurou
pela primeira vez no Guinness
Book em 2008 e, 10 anos depois,
pela segunda, quando comemo-
rou 80 anos de empresa e 95 de
idade. O profissional mais dedi-
cado da empresa em oito décadas
comecou a trabalhar ainda garo-
to, aos 15 anos, como auxiliar de
expedicdo. Antes, até os 12 anos,
trabalhou na roca, plantando ai-
pim, e andava 5 quilémetros to-
dos os dias para ir a escola. Na
empresa, foi promovido a offi-
ce-boy, assistente administrativo
e gerente de vendas, fungdo que
ocupa até hoje.

Atualmente ndo viaja mais,
mas desbravou todo o pais de
carro, Onibus e aviao, visitando
clientes de todas as regides. Seu
carisma é tao grande que, até hoje,
muitos dos negécios s6 sao fecha-
dos se o atendimento for feito por
ele. “E uma pessoa muito motiva-
dora, verifica o faturamento didrio,
cobra resultados, fica instigando
o0 pessoal a cumprir as metas, dar
o melhor de si”, diz o diretor de
marketing da empresa, Roberto
Sander, 55. “E um exemplo de vita-
lidade para todos nés”, completa.
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“0 trabalho me
mantém vivo"
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Seu Walter viveu e acompa-
nhou muitas mudancas durante
todos esses anos. Recebeu sald-
rio em nove moedas diferentes,
viu a empresa se modernizar e
mudar de nome e de diretoria.
Ele revela que, em 2006, quando
novos investidores, liderados por
Armando Hess de Souza, assumi-
ram o controle da companbhia, fi-
cou um pouco preocupado, visto
que jd tinha 68 anos de carreira
e a nova dire¢do possivelmente
nao “iria querer uma pessoa ve-
lha na equipe”.

Mas foi com surpresa e ale-
gria que ouviu do novo presi-
dente a intencdo de renovar seu
contrato por mais 15 anos, “com
cldusula de prorrogacao”. “Em
2021, venceram-se os 15 anos e
Walter se manteve firme e forte
como um profissional de desta-
que”, declara Souza. “Trabalhar
com Seu Walter é uma dddiva, é
uma pessoa que tem a imensa
capacidade de manter-se atuali-
zada nesse mundo de constantes
transformacoes.”

“Hoje, me sinto mais vivo e
feliz do que nunca. Os 100 anos
vieram tdo rdpido que nem sen-
ti. Me sinto muito bem de satde.
Meio tortinho, mas isso é normal
para quem chega nessa idade”,
ressalta Walter ao Correio, pon-
tuando que o que mais chamou
sua atencdo em toda sua trajeto-
ria na empresa foi a adaptacao as
novas tecnologias. “Comecei co-
mo simples operdrio, mas sem-
pre aprendendo cada vez mais,
sempre olhando para frente. Para
mim, a tecnologia foi a grande
novidade. Me adaptei com tudo.
Fui aprendendo as coisas aqui
mesmo na empresa’, diz, se ga-
bando de estar craque em todos
os comandos do tablet, que s6
usa durante o expediente. “E s6
para o trabalho, nada mais. Nem

- / levo para casa”, afirma.




