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ORCAMENTO

Revolta no funcionalismo

Enquanto a debandada na Receita Federal afeta mais de 700 cargos, sindicatos se mobilizam para reagir a reajuste seletivo

» LUANA PATRIOLINO

raidos, esquecidos e re-
voltados. Esse é o senti-
mento dos servidores que
nao foram contemplados
com o reajuste salarial no Orca-
mento de 2022, aprovado nesta
semana pelo Congresso Nacio-
nal. Em todo o pais, categorias
se organizam para paralisar os
trabalhos e até mesmo entregar
0S cargos, Como resposta ao pre-
sidente Jair Bolsonaro, que deci-
diu conceder aumento apenas
as forcas de seguranca publica.
O presidente do Sindicato Na-
cional dos Auditores Fiscais Fede-
rais Agropecudrios (Anffa Sindi-
cal), Janus Pablo Fonseca de Ma-
cedo, destaca que os funciondrios
da drea prometem reagir. “Fomos
preteridos pelo governo federal,
mesmo trabalhando durante a
pandemia sem vacina¢do e nos
expondo para garantir o abasteci-
mento nacional. A categoria estd
ao chao’, disse ao Correio.
Aoassegurar oreajustede R$ 1,9
bilhao aos policiais federais no Or-
camento de 2022, Bolsonaro agra-
dou a uma parcela importante de
seu eleitorado, particularmente os
45 mil servidores que integram a
corporacdao. Em compensagao, o
gesto provocou a ira de diversas ou-
tras categorias de servidores.
Janus Macedo afirma que a
classe vai se reunir na préxima
segunda-feira para definir os ru-
mos da paralisacdo. A entrega dos
cargos também nao é descartada.
“Estamos fazendo levantamentos
com todas as regionais para que a
gente faca um movimento robus-
to de entrega de cargos. Fazer algo
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Assembleia virtual de auditores da Receita Federal: elite dos servidores piblicos ameaca promover onda de paralisacdes

que realmente explicite a nossa
indignacao perante a decisao do
governo’, afirma.

A entidade ainda se manifes-
tou em comunicado oficial. Por
meio de nota, o Anffa destacou a
importancia do agro para a eco-
nomia brasileira. “Nao hd duvi-
das de que a seguranca publica
€ obrigacdo do Estado, mas se o
agro nao agir, garantindo alimen-
tos, emprego e renda para a po-
pulacdo, ndo havera forca policial
capaz de se sobrepor a fome, ao
desemprego e aos desalentados”,

diz trecho do documento.
Debandada na Receita

Na Receita Federal, a situa-
¢do é ainda mais grave. Os audi-
tores do 6rgdo iniciaram o mo-
vimento de entrega de cargos e
continuam se mobilizando pa-
ra pressionar o governo. Ontem,
os servidores da Coordenacao-
Geral de Pesquisa e Investiga-
¢do (Copei), drea de inteligén-
cia que atua no combate a so-
negacdo, lavagem de dinheiro e

crimes financeiros, também pe-
diram exoneracao.

Chega a quase 700 o ntimero
de auditores da Receita que en-
tregaram cargos de chefia no 6r-
gao, segundo o Sindicato dos Au-
ditores Fiscais da Receita Federal
(Sindifisco Nacional).

Em uma carta publica, assi-
nada por 17 auditores da Copei,
os funciondrios do 6rgao afir-
mam que “hd momentos que re-
querem acoes visando resultados
imediatos, que se sobrepujam
a0 compromisso com potenciais

resultados imediatos”.

Além disso, 44 servidores en-
tregaram os cargos de conselhei-
ros do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais (Carf) —respon-
sdvel por julgar disputas tributé-
rias entre a Unido e os contribuin-
tes. O 6rgao funciona como uma
espécie de tribunal da Receita.

A situacdo pode inviabilizar
julgamentos a partir de janeiro,
quando comecam a ser decididos
0s recursos mais relevantes em
questdes tributdrias. “Entende-
mos que asituagdo atual se mostra
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Fomos preteridos

pelo governo federal,
mesmo trabalhando
durante a pandemia
sem vacinacao e nos
expondo para garantir
o abastecimento
nacional. A categoria
esta ao chao"

Janus Pablo Fonseca de
Macedo, presidente do
Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais Federais
Agropecudrios (Anffa Sindical)

incompativel com o exercicio das
nossas funcoes, pelo que solicita-
mos a dispensa do mandato que
ora desempenhamos”, dizem os
servidores em carta ptblica.
Servidores de drgdos como
Agéncia Nacional de Vigilancia Sa-
nitdria (Anvisa); Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE);
Instituto de Pesquisa Economica
Aplicada (Ipea); Fundagéo Nacio-
nal do Indio (Funai); Agéncia Brasi-
leirade Inteligéncia (Abin); além de
carreiras médicas e ligadas a Previ-
déncia, também cobram reajustes.

Inconformados, magistrados entregam carta a Fux

O Judicidrio também cobrarea-
justes do governo federal. A Asso-
ciacdo dos Magistrados Brasileiros
(AMB) manifestou irritacdo por
apenas uma categoria ser contem-
plada pelo Orcamento de 2022. A
entidade entregou, ontem, uma
carta ao presidente do Supremo
Tribunal Federal (STF), Luiz Fux,
cobrando um posicionamento.

“Entendemos que, pelos prin-
cipios constitucionais, que regem
ndo s6 o servico publico, mas

também todo o povo brasilei-
ro, precisa de isonomia. Isso ndo
€ vidvel. Ou estende para todo
mundo ou nada’, disse ao Cor-
reio Renata Gil, presidente da
AMB. “Aideia € que seja ampliado
para todos, ainda que esse per-
centual seja pequeno”, destacou.

Apesar do descontentamen-
to, aentidade ainda ndo conside-
ra tomar medidas mais drasticas
como a entrega dos cargos. “Va-
mos aguardar que o nosso chefe

de Poder entre em contato com
o chefe do Executivo e que essa
questdo seja equacionada para
todo mundo”, afirmou Gil.
Anota emitida pela AMB mos-
tra, claramente, o desconforto da
categoria. “A Associagao dos Ma-
gistrados Brasileiros (AMB) ma-
nifesta irresignacdo com a des-
tinacdo de orcamento para au-
mento remuneratério dos ser-
vidores de um unico 6rgao as
vésperas do ano eleitoral. Para

efetivar o acesso da populacdo
aos servicos publicos e funda-
mentais, no entanto, € preciso
valorizar o trabalho de todas e
de todos que se dedicam as car-
reiras publicas”, destaca o texto.

A nota enfatiza o empenho
dos servidores do Judicidrio du-
rante a pandemia. “O Judicidrio,
durante todo o periodo da pan-
demia, marcado por sofrimento
e incertezas, respeitou novos li-
mites legislativos e atuou como

garantidor dos diretores funda-
mentais e da democracia. A atua-
¢do das magistradas e dos ma-
gistrados brasileiros resultou na
destinacao direta de milhoes de
reais para o combate ao corona-
virus”, detalha o documento.
Por fim, a nota da AMB res-
salta a importancia da legalida-
de no processo de elaboracao
orcamentdria. “Medidas estdo
sendo analisadas, mesmo nes-
sa fase inicial da destinacdo de

or¢amento, para garantir que os
principios constitucionais caros
e consagrados ndo sejam vili-
pendiados. Diversas entidades
de servidores publicos se apoiam
na AMB para que seja respeita-
da a nossa Constituicdo. Espe-
ramos uma efetiva atuacdo do
chefe e dos 6rgaos de referéncia
do Poder Judicidrio, a quem cabe
zelar pelo correto cumprimento
das leis e do texto constitucio-
nal”, conclui a nota da AMB. (LP)

»Entrevista | RUDINEI MARQUES | PRESIDENTE DO FORUM NACIONAL DAS CARREIRAS DE ESTADO (FONACATE)

“Nao d4 para
entender o governo”

» CRISTIANE NOBERTO

O Férum Nacional das Car-
reiras de Estado (Fonacate) € re-
presentante das mais altas carrei-
ras do funcionalismo ptiblico. On-
tem, a categoria comegou a articu-
lar uma paralisagdo que promete
ser a maior desde o governo da ex
-presidente Dilma Rousseff (PT).
Deacordo com o presidente da or-
ganizagdo, Rudinei Marques, hd
uma insatisfagdo geral com a fal-
ta de previsdo no Orcamento de
2022. Para ele, Bolsonaro mexeu
num “vespeiro” e que o chefe do
Executivo “fez o que os dirigentes
sindicais ndo estavam conseguin-
do: que foi mobilizar as categorias
do funcionalismo”. Confira trechos
da conversa com o Correio.

Como vé a questao de ter
concedido uma fatia do
Orcamento apenas para uma
carreira federal?

Isso pegou muito mal para to-
do o funcionalismo: o legislativo
federal, TCU, Judicidrio, Receita,
todos se manifestaram. Entao,
essa situacao criou um descon-
forto muito grande. Ainda que os
policiais também tenham sald-
rios defasados, precisamos olhar
para o conjunto do funcionalis-
mo. Isso nos permite verificar que
mais de 80% [dos funciondrios
ptblicos] estdo com os saldrios

congelados desde 2017, e agora
em um contexto que a inflacao
estd acima de dois digitos. O tlti-
mo reajuste foi no inicio de 2019,
ou seja, sdo trés anos de defasa-
gem. Trata-se de um milhdo e
cem mil servidores federais que
estdo com defasagem salarial en-
tre 25% e 30%. E natural que os
policiais queiram aumento, mas
também € natural que os demais
servidores entrem na disputa por
uma fatia do Or¢amento.

A medida de Bolsonaro visa
reconquistar uma camada
de base eleitoral. Mas o
senhor acredita que vai
prejudicar ainda mais a
imagem do presidente com o
funcionalismo?

Nao dd para entender muito
bem o que o governo quer fazer.
Se ele usou essa medida com ca-
rdter eleitoreiro para beneficiar
40 mil servidores, ele causa in-
dignacdo em mais de 1 milhdo de
servidores. A questdo do reajuste
s6 para policiais pode ser um jo-
go para o mercado. Mas isso po-
de ser também uma traicdo para
os servidores da seguranca publi-
ca. Depois de todas essas mobi-
lizacoes, no final das contas, ele
[Bolsonaro] pode dizer que nio
vai ter [reajuste] para ninguém
ou conceder algum tipo de rea-
juste linear.
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Marques: mobilizacao deve ser maior do que com Dilma

Ele criou uma mobilizacao
salarial, entao?

Sem duvida. E fato que ele
conseguiu por fogo numa cam-
panha salarial que estava muito
timida, depois de termos venci-
do a PEC 32, minimizado os im-
pactos da PEC 23, comecamos
uma campanha salarial, pois sa-
bemos que existe um espago en-
tre 5% e 10% no orcamento. Ago-
Ia, 0 gOVerno tem um prazo pa-
ra concessdo até seis meses an-
tes da eleicao, queriamos colocar
até mar¢o uma campanha sala-
rial, mas Bolsonaro antecipou

essa campanha e botou fogo. Ele
[Bolsonaro] fez o que os dirigen-
tes sindicais ndo estavam conse-
guindo, que foi mobilizar as cate-
gorias do funcionalismo.

Acredita que a mobilizacao
sera muito maior que a de
nove anos atras?

Estd bem maior que a do go-
verno Dilma. O governo Bolso-
naro estd reeditando os erros
do governo Dilma, numa visao
muito limitada do or¢amento
publico e com autoritarismo.
Dilma ndo queria conversar,

dizia que os servidores tinham
sangue azul. Bolsonaro conse-
gue fazer pior, porque estd pro-
tagonizando uma ingeréncia
politica nos érgaos de carreira
e assédio moral e institucional.
Basta olhar Policia Federal, Iba-
ma, Inpe, ICMbio. H4 mais de
mil casos de tentativas de in-
terferéncia em 6rgdos publicos
e de carreira. O Coaf foi o ni-
co desmembrado por conta dos
casos de rachadinha e transferi-
do para o BC. Bolsonaro ainda
acabou com as mesas de nego-
ciacdo com os servidores. Isso
€ um retrocesso de mais de 20
anos na politica.

Por qué?

A gente ndo via a falta de um
reajuste remuneratério desde o
governo de Fernando Henrique
Cardoso. Mesmo assim, naquela
época ainda dialogava-se com o
servico ptiblico. Lula veio e abriu
esse didlogo. O governo Bolsona-
Io consegue ser pior e tem uma
visdo muito restrita do que se-
ja o funcionalismo publico, ndo
tem ideia da complexidade dos
6rgaos e ndo concede nenhum
reajuste para o funcionalismo. O
poder aquisitivo diminuiu muito,
e o funcionalismo vai entrar no
quarto ano sem nada. Isso tudo
vem causando indignacao. A si-
tuacdo [do or¢camento] foi a gota
d’dgua de uma revolta crescente
desde o inicio do governo.

A debandada na Receita
Federal pode se espalhar?

A Receita sempre teve es-
se movimento mais abrupto.

Amanha [hoje] servidores do Te-
souro Nacional se preparam pa-
ra entregar cargos em comissao.
E possivel, sim, que se alastre pa-
ra outros 6rgaos. E um movimen-
to crescente pois a insatisfacao é
muito grande e nao fica restrita
a apenas um 6rgdo. Nao temos
uma lista [de pedidos de exone-
racao], mas, pela experiéncia, de-
ve se intensificar.

Se o presidente conceder o
aumento, vocés desistem da
paralisacao?

A partir daif, devemos sen-
tar para analisar quais sao os
parametros de recomposicao.
A gente sabe que a inflacdo
abriu uma possibilidade no te-
to remuneratério com a Emen-
da Constitucional 95 e deve ter
espaco de 5% a 10%. O governo
primeiro tem que abrir a nego-
ciacdo e a gente tem que ava-
liar a proposta com as bases.
Mas essa negociacdo tem que
se encerrar nos proximos trés
meses [por conta do periodo
eleitoral].

Qual a data para iniciar a
greve?

Ainda nao tem data defini-
da. Esse movimento comeca
na base. Temos 37 entidades
associativas sindicais, néo co-
meca de cima para baixo, mas
de baixo para cima. Mas é pos-
sivel que, na segunda quinze-
na de janeiro esteja um mo-
vimento maduro para parali-
sacdo. A insatisfacdo € geral e
ndo corre risco de outras cate-
gorias nao aderirem.



