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Bolsonaro compra
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Ao conceder aumento a policiais federais, presidente detona relacao com outras categorias. Auditores prometem parar

» LUANA PATRIOLINO

0 assegurar o reajus-
te de R$ 1,9 bilhao aos
policiais federais no
Orcamento de 2022,
o presidente Jair Bolsonaro
agradou uma parcela impor-
tante de seu eleitorado, parti-
cularmente os 45 mil servido-
res que integram a corporacao.
Em compensacao, o gesto pro-
vocou a ira de diversas outras
categorias de servidores, que
também cobram reajustes.

Também integrantes da elite
do funcionalismo publico, audi-
tores da Receita Federal comeca-
ram a entregar cargos de chefia
assim que o Orcamento do pr6-
ximo ano foi aprovado. Era uma
reacao aos cortes orcamentarios
estabelecidos no Fisco.

A categoria também promete
paralisar os trabalhos. Uma as-
sembleia estd prevista para ho-
je. De acordo com o Sindicato
Nacional dos Auditores-Fiscais
da Receita (Sindifisco Nacional),
mais de 500 auditores pediram
desligamento de funcdes, en-
tre delegados, chefes de divisao,
chefes de equipes e substitutos e
servidores da fiscalizagao e ges-
tao de crédito tributdrio.

O presidente do Sindifisco
Nacional, Kleber Cabral, desta-
ca que a Receita sofre com cor-
tes orcamentdrios hd anos, mas
que a situacdo se intensificou
durante o governo Bolsonaro.
“O ministro Paulo Guedes da
os parabéns e s6. E, agora, es-
tamos em um momento mais
agudo. Acho que é um combo
de ingredientes que acabaram
por incendiar a Receita Fede-
ral”, disse ao Correio.

“Grave demais"

O mais recente acordo salarial
da Receita data de cinco anos, e o
ultimo reajuste ocorreu em 2019.
O 6rgao também estd sem con-
curso desde 2014. Segundo Ca-
bral, a gota d’agua foi excluir os
auditores para beneficiar os po-
liciais. “O ingrediente que api-
mentou e mexeu com 0s brios
de todo mundo aqui é que esse
corte de or¢amento foi feito pa-
ra propiciar o reajuste da segu-
ranca’, afirma.

“Ninguém € contra a valoriza-
cdo da carreira A ou B, mas cor-
tar o recurso de funcionamento
do 6rgdo que arrecada para via-
bilizar o reajuste isoladamente
de um outro cargo foi algo grave
demais”, pondera.

Em resposta as criticas, os

N

servidores da seguranca listam
suas necessidades. O diretor da
Federacao Nacional dos Poli-
ciais Rodovidrios Federais (Fe-
naprf), Raphael Casotti, cobra
demandas da classe em busca
de reestruturagao. “Temos luta-
do ha muito tempo pela reestru-
turacdo da carreira. E uma me-
lhor definicdo das atribuigoes,
uma construcdo de uma carrei-
ra mais forte”, destacou.

“Tivemos uma sinalizacao
ptblica do presidente da Repu-
blica de que esse pedido seria
atendido, mas nao temos ainda
nem um projeto de lei ou medi-
da provisdria. Nada concreto. Es-
tamos, ainda, no aguardo”, com-
plementou.

Servidores de 6rgdos como
Agéncia Nacional de Vigilan-
cia Sanitdria (Anvisa); Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE); Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplica-
da (Ipea); Fundacdo Nacional
do Indio (Funai); Agéncia Bra-
sileira de Inteligéncia (Abin);
além de carreiras médicas e li-
gadas a Previdéncia, também
cobram reajustes.

Campanha

Além de incluir o reajuste
dos servidores no Or¢camento
de 2022, o presidente tenta ga-
rantir que pautas ligadas aos
militares sejam aprovadas. No
inicio do més, deputados alia-
dos se articularam para impor
regime de urgéncia ao projeto
que cria a Lei Organica das Po-
licias Militares.

O professor de estudos brasi-
leiros da Universidade de Oklah-
oma (EUA) Fébio de Sé e Silva ex-
plica que os gestos do governo
representam a tentativa de coop-
tar uma instituicdo que poderd
agir politicamente contra adver-
sarios de Bolsonaro nas urnas. “O
presidente faz por uma mistura
de retérica, celebrando policiais
como herdis na luta contra o cri-
me, e por meio de politicas, co-
mo quando criou linha de crédi-
to imobilidrio especial para esse
segmento”, aponta.

“O resultado é que, segundo
estudo do Férum Brasileiro de
Seguranca Publica, ndo apenas
o bolsonarismo é hegemonico
entre policiais, mas cerca de 20%
desses chegam a apoiar Bolso-
naro em suas proposicoes mais
radicais, como o fechamento do
Supremo Tribunal Federal (STF)”,
observa Silva.
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»Entrevista | PROFESSOR ISRAEL | DEPUTADO FEDERAL (PV-DF)

“Euma
medida
desesperada”
» JORGE VASCONCELLOS

Presidente da Frente Parla-
mentar Mista em Defesa do Ser-
vico Publico (Servir Brasil), o de-
putado Professor Israel Batista
(PV-DF) avalia que os pedidos de
exoneragdo de centenas de ocu-
pantes de cargos de confianga da
Receita Federal sdo apenas uma
das vdrias crises que o Planalto
deve enfrentar por ter privilegia-
do os policiais federais com rea-
justes de saldrios. Leia trechos da
entrevista ao Correio.

Qual sua opiniao sobre

a opcao do governo de
conceder reajuste apenas a
policiais federais?

O governo faz um aceno a
uma base de apoio no servico
publico, que é abase da seguran-
capublica. Ele vinha perdendo o
apoio dessa base, e agora ele ten-
ta reconquistar de qualquer for-
ma, aprofundando a ruptura que
outras categorias do servico pu-
blico estdo tendo com o gover-
no. E uma medida desesperada,
€ uma tentativa de manter a ba-
se da seguranca ptblica ao lado
do governo, mas demonstra um
imenso desprezo pelo servico
publico de uma maneira geral.

Por qué?

Vdrias categorias estdo com
os saldrios congelados hd muito
tempo; tém sofrido um conjun-
to de assédios morais por par-
te do governo. N6s temos essas
demissoes dos servidores da Re-
ceita, com pedidos de exonera-
c¢do de cargos de confianca. Mas
é preciso lembrar que, nos ulti-
mos dois meses, isso se tornou
uma constante.

Quais sao os outros exemplos?

S6 para citar alguns exem-
plos, é bom lembrar do Inep
(Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Ani-
sio Teixeira), é bom lembrar da
Capes (Coordenacdo de Aper-
feicoamento de Pessoal de Nivel
Superior); é bom lembrar, ago-
ra, do papel de resisténcia que
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Minervino Janior/CB/D.A Press

Professor Israel (PV-DF): reajuste a uma categoria denota desprezo com o funcionalismo piblico

os servidores da Anvisa (Agén-
cia Nacional de Vigilancia Sani-
tdria) tiveram que fazer em re-
lacdo ao governo, entdo nos es-
tamos muito preocupados com
a forma de atuacdo do gover-
no. Eles ndo deveriam prestigiar
uma categoria em detrimento
de outras.

0 que seria mais correto?
Deveria haver a apresenta-
cdo de uma politica governa-
mental de preservacao do po-
der de compra dos saldrios dos
servidores. E isso que nés, como
Servir Brasil, defendemos. Essa
politica tem que ser publiciza-
da e discutida com a sociedade.

O reajuste é mais uma
iniciativa do presidente para
interferir politicamente na
Policia Federal?

Primeiro, é importante di-
zer que o interesse eleitoral é
evidente, apesar de represen-
tar uma face do servico publico,
e tem um impacto na formacao
de opinido dos servidores da se-
guranca publica. Entdo, ndo é
de se descartar. O interesse elei-
toral estd no campo de pessoas
que lidam com a drea de segu-
ranca publica. E quando qual-
quer parte da seguranca ptblica
¢ atingida, beneficia uma nar-
rativa de defesa do presiden-
te em relacdo a essa drea, espe-
cificamente. Agora, esse ponto
que vocé traz tem sido muito

que’

discutido no Congresso.

Quais foram os
impactos na PF?

As intervencdes do presi-
dente na Policia Federal cau-
saram um impacto negativo
nas associacoes de represen-
tacdo da Policia Federal, entre
delegados e agentes. Causaram
impacto negativo nos policiais
e delegados mais experientes,
pois hd uma sensacdo de que
foram alijados das funcdes de
confianca, em favor de dele-
gados e policiais menos expe-
rientes, mas que tinham vincu-
lo com a familia do presidente.
Esse aumento (salarial) seria
uma forma de, desculpa o ter-
mo, de limpar a barra. Ha dois
grupos da PF que permanecem
insatisfeitos: as associagoes re-
presentativas, e eu acho que o
presidente faz um aceno para
elas, e os agentes e delegados
mais experientes.

Acha que 2022 sera um ano
de crises entre o governo e
os servidores piblicos?
Certamente que sim. NOs,
da frente do servigo publico, do
Servir Brasil, vamos arguir os
candidatos a presidéncia pe-
dindo a eles que apresentem
a sociedade seus planos pa-
ra a preservacdo do poder de
compra. Mesmo que nao ha-
ja um aumento para as cate-
gorias, elas querem uma maior

clareza sobre a politica salarial
do governo em relacdo ao servi-
co publico.

Em suma: os servidores
querem uma satisfacao.
Queremos planejamento,
queremos capacidade de pro-
gramacdo, previsibilidade, e
queremos que o governo dé uma
resposta as diversas categorias
do servico publico diante do fa-
to de que o Brasil vive um pro-
cesso inflaciondrio muito grave.

A opcao do governo de
privilegiar apenas uma
categoria de servidores
enfraquece a proposta de
reforma administrativa?

A proposta de reforma admi-
nistrativa se enfraqueceu pro-
fundamente por causa da in-
consisténcia do texto apresen-
tado pelo governo. E 6bvio que,
quando o governo faz um aceno
para uma categoria e, simples-
mente, ignora as demandas de
outras categorias, ajuda a gal-
vanizar um movimento de re-
jeicdo a qualquer proposta que
advenha deste governo. Certa-
mente, 0 proximo ano, se o go-
verno continuar agindo dessa
forma, vai ser um ano de mo-
bilizacdo das categorias e de
unido das categorias que nao
sdo beneficiadas por esse ace-
no contra as propostas e contra
o0 préprio governo, € importan-
te lembrar.




