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Chancesdeestágio
»EVERIS

TECNOLOGIA
A everis e a Digital Innovation One lançam a

segunda edição do bootcamp everis New Talents, que
pretende contratar novos talentos em diversas cidades
do Brasil para seu programa de estágio. Serão abertas
3 mil bolsas de estudo para universitários. Podem
participar do bootcamp, universitários que estejam
morando ou tenham disponibilidade paramorar em
uma das seguintes cidades: Uberlândia, Florianópolis,
Recife, Brasília, Goiânia, Curitiba e Blumenau. O
programa é gratuito. Inscreva-se até 20/9:
https://bit.ly/bc-everis-newtalents2.

»DESCOMPLICA

TECNOLOGIA, PRODUTO E DESIGN
O Descomplica está com vagas abertas para profissionais das áreas de

engenharia, produto e design. As oportunidades contemplam vários perfis,
variando desde profissionais júnior, analistas e até colaboradores nível sênior.
Ao todo, são 71 vagas, sendo 45 delas para engenheiros de software— 9 para
júnior, 20 para pleno e 16 para sênior —, além de 100 para gerente técnico, uma
para desenvolvedor SRE sênior e duas de analista de cybersecurity. Para designer
de produto, o Descomplica está com três vagas para os cargos de pleno e júnior,
além de sete para gerente. Inscreva-se: https://boards.greenhouse.io/descomplica.

»GRUPORI HAPPY

VAGAS TEMPORÁRIAS
OGrupo Ri Happy abre 2.400 vagas temporárias

para trabalho nas lojas da Ri Happy e PBKIDS no
período do Dia das Crianças. As vagas estão
distribuídas em 81 cidades de todas as regiões do
país. O processo seletivo será realizado de forma
totalmente virtual. Os interessados devem se
cadastrar até 30 de setembro pormeio do site:
https://cutt.ly/HWpXnPo.

»GRUPOMOVILE

JOVENS TALENTOS
O Grupo Movile anuncia que as inscrições

para a nova edição do Mobile Dream,
programa de estágio e jovens talentos, estão
abertas até 26 de setembro. A princípio, são mais
de 100 vagas para diferentes áreas de atuação em
diversas empresas do Grupo, entre elas: iFood,
PlayKids, Afterverse, MovilePay e Zoop. São vagas
para tecnologia, marketing, finanças, logística e
recursos humanos, entre outras. Inscreva-se:
https://www.movile.com.br/
mobile-dream-internship.

Chancesdetrainee
»AZUL

QUALQUER
ÁREA

Estão abertas as
inscrições para o Programa
Trainee 2022 da Azul. São
cerca de 15 vagas abertas
para candidatos com
formação superior em
qualquer área de atuação
para início em janeiro
de 2022. Os interessados
poderão se inscrever até 19 de
outubro por meio do site
https://www.voeazul.
com.br/trainee.

»BFC

FORMAÇÃO E
CAPACITAÇÃO

As inscrições
podem ser feitas
pelo site do Instituto
Brasileiro de Formação e
Capacitação na aba
“Inscrição e 2ª via do
boleto”, até às 23h59
de 21 de setembro.
O último dia para
pagamento do boleto
bancário é 22 de
setembro. Inscrições em:
https://www.ibfc.org.br/.

»ELEVA

EDUCAÇÃO
Inscrições até 1 de

outubro. A Eleva
Educação está com
processo seletivo
para profissionais de
todas as áreas do
conhecimento que
queiram contribuir para a
transformação do Brasil
por meio da educação.
Inscrições no site:
levaeducacao.gupy.io.

»PROGRAMADE
DESENVOLVIMENTO

LIDERANÇAS DO
ENSINA BRASIL

Inscrições até 20 de setembro.
O Programa de Desenvolvimento
de Lideranças do Ensina Brasil
está recrutando talentos de
diversas áreas de bacharelado
e/ou licenciatura, que já são
professores ou nunca deram aula
para lecionarem por dois anos
em escolas públicas pelo Brasil
que estão em contexto
vulnerável. Inscreva-se:
https://bit.ly/3jwuslc.

»SIEMENS

TRAINEE
A Siemens está com inscrições abertas para

mais uma etapa do Programa de Desenvolvimento
de Talentos (PDT). No total, serão 55 vagas para
atuar nas cidades de São Paulo, Jundiaí, Campinas,
Curitiba e Belo Horizonte, e o prazo de inscrição
para os interessados vai até 30 de setembro. A
iniciativa busca desenvolver profissionais voltados
para as áreas de tecnologia e inovação, tendo como
objetivo a geração de negócios sustentáveis nos
setores de Infraestrutura e Indústria. Os benefícios
são: vale-transporte, vale-refeição, seguro de vida,
assistências odontológica e médica, fretado,
estacionamento e uma bolsa auxílio com valor
acima da média do mercado. Inscreva-se:
https://bit.ly/3kW0RkT.

»LOJASQUERO-QUERO

420 UNIDADES
Inscrições até 1 de outubro. O Programa de Trainee

das Lojas Quero-Quero é uma jornada repleta de
oportunidades para o desenvolvimento profissional,
tendo autonomia para atuar em projetos de alto
impacto e com possibilidade de crescimento acelerado
na rede de casa e construção que mais cresce no
Brasil. A Quero-Quero é uma das maiores redes de
lojas de material de construção no Brasil, commais de
420 unidades nos três estados da região Sul. Para
participar, é preciso que tenha concluído a graduação
ou pós-graduação entre 2019 e 2021.
Inscreva-se: https://traineelojasqueroquero.gupy.io/.

»PROGRAMADERECÉM-GRADUADOSVALE

GEOLOGIA
Inscrições até 24 de setembro. No Programa de

Recém-Graduados Vale, os candidatos podem
escolher duas opções: Trainee Especialista de
engenharia e geologia e Global Trainee Program.
Para o Trainee Especialista, a Vale busca
profissionais de geologia e engenharia entre março
de 2019 e março de 2022. O Programa tem duração
de 18 meses. Já o Global Trainee Program é
voltado para todos os cursos, inclusive
engenharias, desde que a graduação tenha sido
concluída entre outubro de 2019 a março de 2022.
Inscrições em: shorturl.at/jIPT4.

Confira as listas completas no site
www.correiobraziliense.com.br/euestudante

Confira as listas completas no site
www.correiobraziliense.com.br/euestudante

Chancesdeemprego

» ITAÚUNIBANCO

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
Estão abertas, até 24/9, as inscrições para o EstagExperience, evento 100%

on-line e gratuito para universitários conheceremmais sobre a cultura do Itaú
Unibanco e seu programa de Estágio Corporativo. Essa é a primeira edição
voltada exclusivamente para pessoas com deficiência e ocorrerá em 14 e 15/10.
Durante o EstagExperience, os participantes formam times em dinâmicas para
solucionar desafios reais do dia a dia do banco. Aqueles que se destacarem
poderão ser convidados para vagas no banco. Podem participar do programa de
Estágio Corporativo Itaú estudantes em cursos de graduação nas áreas de
humanas e exatas. Inscreva-se: https://lnkd.in/ecMknYx7.

»CONTABILIZEI

DIVERSAS ÁREAS
A Contabilizei está commais de 130 novas vagas abertas

para atuação em todo o país e em diferentes áreas de atuação.
As oportunidades são nas áreas de engenharia, produto,
marketing, vendas, contabilidade, fiscal, financeiro e recursos
humanos. Há vagas para atuação remota e também
presencial. As inscrições podem ser realizadas no site:
https://www.linkedin.com/ company/contabilizei/

»FABER-CASTELL

TALENTO
Inscrições até 20 de setembro. O Programa de Trainee Faber-Castell –

Talento na Ponta do Lápis busca profissionais para compor seu quadro de
trainee que estejam de acordo com o lema da empresa de incentivar pessoas de
diferentes idades a trazerem suas ideias para a realidade. O objetivo do
Programa é abastecer o pipeline de liderança da empresa, proporcionando, a
cada novo membro, preparo necessário para o crescimento na companhia. Para
participar, é preciso ter graduação completa em cursos da área de exatas ou
humanas com conclusão entre dezembro/2018 e julho/2021; conhecimentos
avançados no pacote office; e inglês avançado/fluente. Inscrições em:
https://vagas.ciadetalentos.com.br/ hotsite/trainee2022fabercastell.


