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CASO HENRY / Camara Municipal do Rio de Janeiro destitui o vereador de Comissao de Justica. Policia diz j4 ter provas suficientes

Dr. Jairo atastado

» ALEXIA OLIVEIRA®
» FERNANDA STRICKLAND*

reso em razdo da morte
do menino Henry Borel,
o vereador Dr. Jairinho
foi exonerado da Comis-
sdo de Justica e Redacao da Ca-
mara dos Vereadores do Rio de

Janeiro. O presidente da Camara
Municipal do Rio, Carlo Caiado,
alegou, entre os motivos para o
afastamento, a expulsao do ve-
reador do partido Solidariedade.
Jairinho estd no quinto mandato
como vereador no Rio de Janei-
ro. Ele iniciou a carreira politica
em 2004, quando foi eleito com

27 mil votos pelo PSC.

Em 8 de abril, Jairinho foi ex-
pulso do Conselho de Etica da
Camara dosVereadores, por una-
nimidade. Os vereadores tam-
bém decidiram solicitar ao Judi-
cidrio os autos da investigacao
que determinaram a prisdo para
uma “possivel representacao

contra o parlamentar”. Dr. Jairi-
nho pode ser o primeiro verea-
dor a ser cassado pela Camara
Municipal carioca.

O suspeito estd em prisdo
tempordria desde o dia 8 no
complexo penitencidrio de Ban-
gu, na zona oeste do Rio. A pri-
sdo tempordria tem validade por
30 dias. Monique Medeiros, mae
de Henry e namorada de Jairi-
nho, estd presa no Instituto Pe-
nal Ismael Silveiro, em Niterdi.

Ontem, em entrevista a radio
CBN, o delegado-chefe do De-
partamento de Policia do Rio de

Janeiro, Antenor Lopes, afirmou
que o inquérito deve ser con-
cluido esta semana. Ele comen-
tou o comportamento de Moni-
que Medeiros, que reivindica a
realizacdo de um novo depoi-
mento. “A versdo dela [Monique]
era para proteger o companhei-
ro, Jairinho, inclusive pedindo
paraababd apagar as mensa-
gens que indicavam as agres-
sdes ao menino no dia 12 de fe-
vereiro”, disse o delegado.

A Policia Civil do Rio de Ja-
neiro confirmou ao Correio que
novos depoimentos dependem

da decisdo do delegado Henri-
que Damasceno, que preside o
inquérito na 162 Delegacia de
Policia. “As investigacdes sobre
0 caso estdo em sigilo e seguem
em andamento pela 162 DP (Bar-
ra da Tijuca). Sobre a necessida-
de de ouvir ou ndo qualquer
pessoa envolvida no fato, a ava-
liagdo cabe ao delegado que pre-
side o inquérito policial”, infor-
mou a Secretaria de Policia do
Rio de Janeiro (Sepol).

*Estagiarias sob a supervisao de
Carlos Alexandre de Souza
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. Oencerramento de ciclos traz, além de experiéncias, um necessario momento de reflexdo e planejamento para os novos caminhos.
E este o momento propicio a andlise de onde se chegou, da revisdo das metas, de se questionar sobre os rumos e, sobretudo, de visar
onde se quer chegar a partir dos novos ciclos. Iniciamos 2020 tomados e convictos deste espirito e, de modo inesperado, os caminhos
tiveram que ser alterados. Diante de um cenario de incertezas, continuamos: resilientes e certos dos nossos propésitos.

De modo atipico, o ano de 2020 seguiu, quase por completo, carregado por uma complexidade que trouxe muito aprendizado
e que nos exigiu garra para cumprir com o nosso planejamento. Entregas precisavam ser feitas e resultados tinham de ser
alcangados em beneficio ao pais. Apesar de tudo, podemos dizer que conseguimos e alcangamos todas as metas pactuadas.
Nao paramos e seguimos com a nossa misséo cercados dos necessarios cuidados em respeito a vida daqueles que fazem o
Servigo Geoldgico do Brasil (SGB-CPRM) ser grandioso como é. Aos nossos colaboradores, minha gratiddo por toda a resiliéncia.

Em meio ao delicado momento que ja anunciava tempos dificeis, tivemos perdas, sobretudo humanas. Despedimo-nos de
pessoas que fizeram a diferenca e estdo marcados em nossa historia, a quem homenageio e reverencio com respeito e gratidéo
em virtude das contribuigdes, dedicagdo e companheirismo no ambiente de trabalho. As familias, os sentimentos de conforto.

Ha mais de um ano j& era mencionada a necessidade de mudangas e as dificuldades que se prenunciavam para o SGB-CPRM advindas
da critica situacéo fiscal do pais e da nossa condigdo de dependentes do Tesouro Nacional. Tudo foi mais dificil que o sinalizado, mas, por
isso mesmo, a nossa capacidade de reag&o e as nossas realizagdes ganham realce, visto que s&o frutos da dedicagéo individual e coletiva.

Se no plano humano a passagem por momentos de sofrimento nos fortalece, assim também acontece nos planos funcional
e institucional. Vencer desafios aumenta a capacidade de superagdo e a autoconfianga. Muita determinagéo, discernimento e
crencga foram necessarios durante todo o ano. A coeséo da nossa Diretoria Executiva, somada a uma intensa participagédo dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal, nos orientaram e deram suporte a importantes decisdes.

O SGB-CPRM iniciou 0 ano de 2020 com a certeza de construgdo de infraestrutura laboratorial necessaria para o
desenvolvimento de P,D&l - base para a sua produgéo cientifica como Instituicdo de Ciéncia e Tecnologia (ICT). Afinal, apos
dois anos de trabalho, estavam aprovados os projetos da cooperacéo entre a Agéncia Nacional de Petréleo (ANP), a Petrobras
e 0 SGB-CPRM, ja conhecidos e anunciados, incluindo importantes intervengdes para ampliagdo das Litotecas, Centro de
Referéncia em Geociéncias e a revitalizacdo do Museu de Ciéncias da Terra (MCTer).

Diante do cenario critico, a confluéncia da queda nos pregos do petréleo, a crise econémica, financeira, fiscal e sanitaria
devido a pandemia induziram e aceleraram mudangas internas na Petrobras, resultando na suspens&o de compromissos na
area de P,D&I. Conclusao: anulada a nossa certeza, mas ndo o nosso animo.

Com muita determinagéo e humildade, durante nove meses trabalhamos na construgéo, em bases sélidas, porém modestas,
de um novo caminho. Como resultado, ainda nos Ultimos dias de 2020, assinamos novos Termos de Cooperagdo com a
Petrobras, devidamente aprovados pela ANP, para a elaborag¢éo dos projetos executivos anteriormente previstos, ou seja, litotecas
em Caeté e na Urca para amostras de éleo e gas, Centro de Referéncia em Geociéncias na Urca e revitalizagdo do MCTer.
Adicionalmente, esta registrado o compromisso da Petrobras visando cobrir parte do investimento previsto. Este foi um exemplo
marcante de superagdo humana, profissional e funcional impulsionado pela convicgéo e tracionado pelo alcance dos objetivos.

Ha muitos resultados a comemorar, como tantos descritos neste relatdério, mas nada tdo importante quanto o
comprometimento e o sentido de pertencimento de toda a equipe com a nossa obra coletiva de transformagéo do SGB-CPRM.
Isso é perceptivel pelo esforgo intenso e forte participagéo individual e grupal. A mobilizagdo que temos feito alimenta uma onda
de protagonismo interna e externamente, gerando reconhecimento e construindo reputagéo.

Um dos grandes marcos alcangados em 2020 foi a consolidacdo do processo de transformagéo digital do SGB-CPRM.
Iniciamos o trabalho em 2017 e encerramos o ano passado com grandes resultados, entre os quais menciono:

« Acelerada e segura retaguarda para o trabalho a distancia, implantagéo do Sistema Eletronico de Informagdes (SEl) e
outras conquistas internas como respostas a nova realidade imposta pela pandemia;

* No plano externo, a nossa infraestrutura de Tecnologia da Informag&do ofereceu plataforma como suporte para o
desenvolvimento de projeto estratégico para o Estado brasileiro - o Pronasolos. Trata-se da integragéo entre 13 ministérios, sob
coordenacgado do Ministério da Agricultura, e agcdo executiva compartilhada entre a Embrapa, o SGB-CPRM e o IBGE. Sendo
um projeto de longo prazo, oferecera ao Servigo Geoldgico do Brasil muitas oportunidades.

A recomendagdo de buscar parcerias, reduzindo a dependéncia do Tesouro Nacional, frutificou. Sob supervisdo desta Presidéncia e
coordenacdo do Centro de Desenvolvimento Tecnolégico (CEDES), hé outro exemplo edificante: o projeto relevante de cooperagdo com
a Vale S/A, envolvendo contrapartida em recursos humanos e materiais entre o SGB-CPRM, as universidades de Brasilia (UNB) e de
Sé&o Paulo (USP) e o Observatoério Nacional. Com destaque para a atuagdo do SGB-CPRM na lideranga e condugdo deste processo, a
cooperagao vai propiciar uma integragdo necessaria e oportuna entre o mercado e o meio académico, gerando uma série de beneficios.

Somando os recentes casos citados com outros ja consolidados, como a cooperagdo do SGBCPRM com a Agéncia
Nacional de Aguas (ANA), vemos evidenciado o nosso enorme potencial para o cumprimento de nossa missao institucional
com expansdo de nossas entregas a sociedade e aos empreendedores. Sempre ampliando conhecimento e incorporando
parametros que assegurem a sustentabilidade aos processos e produtos finais.

Destaca-se que desde a década de 1990, estudos em todo o territério nacional selecionaram 248 areas que foram
disponibilizadas para o setor mineral, com potencial a exploragéo mineral, das quais 67 de Rochas e Minerais Industriais, 146
de Minerais Estratégicos, incluindo Platina e Ouro, e 35 de Insumos Minerais para a Agricultura. Estes estudos visam fomentar
o investimento e desenvolvimento do setor mineral nacional e geragdo de emprego e renda para a populagéo brasileira.

E notéria a elevada contribuicdo social da empresa na operagdo de 16 Sistemas de Alerta de Cheias e Inundacgdes,
atendendo atualmente 63 municipios brasileiros e mais de 7 milhdes de pessoas que estdo expostas a inundacgdes. Desde
2013 foram mapeadas as areas urbanas de 1788 municipios com setorizagdo de areas de elevado risco e identificadas quase 4
milhdes de pessoas que estdo expostas a deslizamentos e inundagdes. Neste mesmo periodo, mapeamos as areas urbanas e
rurais de 518 municipios com suscetibilidade a deslizamentos, quedas de blocos, corridas de massa, enxurradas e inundagoes,
beneficiando mais de 87 milhdes de pessoas.

Encontra-se em estudos um novo desenho organizacional para o SGB-CPRM, processo que visa o aprimoramento da
eficiéncia e efetividade da organizagdo tendo como base as modernas praticas gerenciais, em conhecimento cientifico de
fronteira, no alinhamento a estratégia organizacional e em adaptagdes de aspectos complementares devidas as consequéncias
da mudanga estrutural.

Finalizo expressando minha profunda gratiddo a cada um dos colaboradores, sejam eles terceirizados, de funcdes
gratificadas ou funcionarios de carreira. Agradego o apoio especial dos membros dos Conselhos, do secretario Alexandre
Vidigal Oliveira, da Secretaria de Geologia, Mineragédo e Transformagao Mineral (SGM) do Ministério de Minas e Energia
(MME), e do senhor Ministro Bento Albuquerque.

Que Deus nos ilumine e fortalega para bem cumprirmos nossa misséo em 2021!

ESTEVES PEDRO COLNAGO
Diretor-Presidente

BALANCOS PATRIMONIAIS LEVANTADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 31 DE DEZEMBRO DE 2019
Em milhares de reais

ATIVO 2020 2019 PASSIVO 2020 2019
Nota Explicativa Nota Explicativa

CIRCULANTE CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 4 25.504 26.309 Fornecedores e Contas a Pagar 14 4.343 7.271
Créditos a Receber 5 243 252 Financiamentos a Pagar 15 - 18
Materiais 6 326 318 Tributos e Encargos Sociais a Pagar 16 12.954 11.307
Tributos a Recuperar 7 1.068 1.216 Obrigagdes Tributarias a Recolher - Retengdes 17 10.634 11.006
Adiantamentos para Despesas 8 3.255 3.676 Férias e 130.salario a Pagar 18 45.493 46.809
Convénios com Entidades Diversas 9 8.912 7.115 Provisao para Contingéncias 19 8.198 8.213
Convénios com Entidades Diversas - TED 24 78.356 89.423 Contas e Despesas a Pagar 20 15.731 14.467
Outros Créditos 10 31 40 Convénios com Entidades Diversas 21 10.744 4.263
Total do Ativo Circulante 117.695 128.349 Convénios com Entidades Diversas - TED 24 78.356 89.423

Dividendos a Pagar 22 - 5.748

Credores Diversos 23 2.285 1.712

Total do Passivo Circulante 188.738 200.237
NAO CIRCULANTE NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo 1" 13.184 26.233 Financiamentos a Pagar 15 - 286
Investimentos 12 5 5 Tributos e Encargos Sociais a Pagar 16 18.372 23.223
Imobilizado 13 109.897 124.250 Total do Passivo ndo Circulante 18.372 23.509
Total do Ativo néo Circulante 123.086 150.488

PATRIMONIO LiQUIDO

Capital Social 25 30.148 30.148

Reservas de Reavaliacéo 26 20.969 21.435

Reserva Legal 27 - 3.508

Resultado Acumulado 29 (17.446) -

Total do Patriménio Liquido 33.671 55.091
TOTAL DO ATIVO 240.781 278.837 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 240.781 278.837
* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contabeis

DEMONSTRACOES DOS RESULTADOS
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019
Em milhares de reais, execeto o Resultado Liquido do Exercicio por agdo
2020 2019
Nota Explicativa

RECEITA LIQUIDA DE SERVICOS 30 2.834 2.297
CUSTO DOS SERVIGOS PRESTADOS 31 (1.717) (1.424)
LUCRO BRUTO 1.117 873
RECURSOS DA UNIAO PARA OPERACOES E INVESTIMENTOS 32 478.875 503.161
(DESPESAS) RECEITAS OPERACIONAIS 33 (506.306) (418.820)
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (26.314) 85.214
(DESPESAS) RECEITAS FINANCEIRAS 34 (854) (5.496)
RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE O LUCRO (27.168) 79.718
Imposto de Renda e Contribuigdo Social 35 0 (9.559)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 36 (27.168) 70.159
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO POR AGAO (9,22) 23,80

* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DESTINAGAO DO RESULTADO

No exercicio de 2020, a CPRM obteve um resultado negativo (Prejuizo) de R$ 27.167.871,87 conforme evidenciado nas
Demonstracdes Contabeis.
A Administracdo da CPRM esta propondo a Assembleia Geral a seguinte distribuicdo do Resultado:
e Absorgédo da Reserva de Lucros a Realizar, no valor de R$ 8.816.713,70, de acordo com o Paragrafo tnico do Artigo
189 da Lei 6.404/76. i
e Absorcdo da Reserva Legal, no valor de R$ 439.530,97, de acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 189 da Lei 6.404/76.
e Transferéncia do saldo remanescente para Prejuizos Acumulados no valor de R$ 17.911.627,20.

NOTAS

Em 31 de dezembro de 2020, o Capital Social esta representado por 2.948.172 agdes, sendo 2.631.150 ordinarias e
317.022 preferenciais todas nominativas e sem valor nominal.

As Demonstragées Contabeis completas, acompanhadas das Notas Explicativas e do Relatério emitido pela Sénior
Auditores Independentes S/S., serdo publicadas no Diario Oficial da Unido de abril de 2021 e estardo a disposigdo dos Srs.
acionistas que as solicitarem.
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